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“Lainternacionalizacion
exige un acompainamiento
legal a medida”

ENTREVISTA A JOSE ANTONIO SOLER, EDUARDO RODRIGUEZ,
JORDIPIEDRA'Y KEREN COHEN
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José Antonio Soler, socio director global, Eduardo Rodriguez, abogado y co-socio director, Jordi Piedra, abogado y Doctor en derecho
mercantil, y Keren Cohen, abogada y responsable Departamento Derecho Internacional

Ross ofrece asesoramiento
multidisciplinar con una red
global, guiando a empresas en su
expansion internacional mediante
soluciones legales personalizadas
y estrategias adaptadas a cada
mercado

OSS, es una firma multidiscipli-
nar con amplia experiencia en
el &mbito del Derecho interna-
cional de los negocios, asi como
en todas aquellas dreas que dan
obertura a empresas y particula-
res. Actualmente, cuenta con una red de oficinas
propias en Espafia, sitas en Barcelona, Madrid,
Sevilla e Islas Canarias (Las Palmas), asi como
internacionales sitas en Sarajevo (Bosnia Herze-
govina) y Buenos Aires (Argentina), e igualmente
una amplia red de colaboradores externos de la
maxima confianza en Europa, EMEA, ASIA y
USA. “Combinamos experiencia, innovacién y
un enfoque cercano para proteger los intereses
de nuestros clientes y ayudarles a alcanzar sus
objetivos estratégicos en un entorno juridico
cada vez mas globalizado y complejo”, asegu-
ran José Antonio Soler, socio director global,
Eduardo Rodriguez, abogado y co-socio direc-

tor, Jordi Piedra, abogado y Doctor en derecho
mercantil, y Keren Cohen, abogada y respon-
sable Departamento Derecho Internacional.

Os definis como una firma legal multidisciplinar
con una clara vocacion internacional. ;Qué
beneficios aporta esto a las empresas que buscan
expandirse internacionalmente?

Keren Cohen: Ser una firma legal multidisci-
plinar con vocacion internacional nos permite
ofrecer un servicio integral a las empresas que
buscan expandirse globalmente. Al contar con
un equipo de expertos en diversas areas del de-
recho, y con una red de colaboracién en distin-
tos paises, podemos abordar todos los aspectos
legales de la internacionalizacion: desde la es-
tructura corporativa hasta las normativas loca-
les e internacionales. Esto no solo facilita la to-
ma de decisiones estratégicas, sino que también
optimiza los procesos, minimizando riesgos y
garantizando el cumplimiento normativo en ca-
dajurisdiccion.

Muestra de ello son las relaciones duraderas de
confianza con vuestros clientes. ;Qué estrategias
implementdis para mantener y fortalecer las
relaciones a lo largo del tiempo?

Jordi Piedra: En Ross, creemos que la con-
fianza se construye dia a dia. Para mantener y
fortalecer nuestras relaciones con los clientes,

nos enfocamos en ofrecer un servicio proactivo,
con transversalidad, anticipaindonos a sus nece-
sidades y proporcionéndoles soluciones legales
personalizadas. Ademds, promovemos una co-
municacién constante y transparente, aseguran-
donos de que nuestros clientes siempre estén in-
formados y comprendan cada paso del proceso.
La cercania, el compromiso y el seguimiento
continuo son fundamentales para nosotros, per-
mitiendo que nuestras relaciones sean duraderas
y basadas en la confianza mutua..

;Qué aspectos diferencian a Ross en el dmbito del
derecho internacional y como contribuyeron a
obtener el European Legal Award 2024 en dere-
cho internacional?

Keren Cohen: Ross se distingue por su enfo-
que integral, combinando experiencia local con
conocimiento profundo de las normativas inter-
nacionales. Contamos con un equipo especiali-
zado y una red global que nos permite gestionar
operaciones transnacionales y resolver disputas
complejas. Nuestra capacidad para adaptarnos a
mercados locales y ofrecer soluciones estratégi-
cas orientadas al cliente fue clave para obtener el
European Legal Award 2024 como mejor firma
en Derecho Internacional.

Ahora que empezamos un nuevo afio, shacia
donde queréis avanzar?

José Antonio Soler: Este nuevo ano, nuestro
objetivo es consolidar nuestra presencia inter-
nacional y seguir afirméndonos en cada una de
nuestras areas de especializacion. Queremos
seguir siendo un referente en el asesoramiento
integral, adaptdndonos a las necesidades de
nuestros clientes en un entorno global cada vez
mas dindmico. Ademas, buscamos fortalecer
nuestras relaciones a largo plazo y seguir inno-
vando en los servicios que ofrecemos, siempre
con un enfoque cercano, creativo y por supues-
to personalizado.

Acabemos hablando del concepto coach legal que
tanto os define, ;de qué se trata?

Eduardo Rodriguez: Denominamos el con-
cepto de coach legal a la combinacion profesional
del conocimiento juridico con el enfoque estra-
tégico y empresarial. La funcidn es guiar a los
empresarios y directivos en la toma de decisio-
nes, no solo legales, sino aquellas decisiones que
impactan directamente en el éxito de su negocio,
ayudéndoles a identificar oportunidades, gestio-
nar riesgos y mejorar su eficiencia, incluso ayu-
dando a tomar decisiones de caracter estratégico.
A través de un acompafiamiento personalizado
de dmbito legal, actuamos como asesores inte-
grales, orientando no solo a resolver problemas
legales, sino también a optimizar los aspectos
empresariales del cliente, alineando su estrategia
legal con sus objetivos de crecimiento.

www.ross-lgl.com



