PAGINAS ESPECIALES

Granada La Palma: medio siglo liderando
innovacion y sostenibilidad agricola
agroalimentarios

La historia de Granada La Palma es la de una cooperativa
que nacio en 1973 con un profundo compromiso por el
cooperativismo y la autosuficiencia. Un grupo inicial de 80
agricultores decidio emprender un proyecto para controlar
su futuro, pero solo 13 perseveraron, invirtiendo todos sus

recursos.

n los anos 80, dieron con el

tomate cherry, un produc-

to que se convirtid en su sello

distintivo y que marco el ca-

mino hacia la profesionaliza-

cion, la internacionalizacion
y un modelo cooperativo sostenible.

700 AGRICULTORES

Actualmente, la cooperativa cuenta con més
de 700 agricultores y 1300 trabajadores alta-
mente especializados, entre los que se encuen-
tran bi6logos, quimicos, biotecnélogos y técni-
cos industriales, entre otros. Esta estructura
garantiza un balance eficiente entre recursos
humanos y produccién, con una media de en-
tre tres y cinco empleados por agricultor.

Granada La Palma no solo se enfoca en la
cadena de produccidn, sino también en el con-
sumidor final, asegurando productos premium
que combinan alta rentabilidad, seguridad ali-
mentaria y atractivo.

EXCELENCIA Y DIGITALIZACION

La bisqueda constante de la excelenciay la
innovacion es el eje que define su filosofia. La
cooperativa apuesta por optimizar los recursos
naturales de Granada en alineacién con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Pacto
Verde Europeo.

En este marco, su produccién se centra en
mini-verduras como tomates de especialidad,
pepinos snack, mini-pimientos y una linea de
productos subtropicales. Innovaciones como
las marcas Adora, Murice y Amela subrayan su
capacidad de liderar tendencias en el mercado.

La digitalizacién es otro pilar clave. La coo-
perativa maneja diariamente 500 datos a través
de sistemas de gestién propios, como una ERP
y una app, lo que les otorga una ventaja compe-
titiva significativa. Ademas, trabajan en pro-
yectos de inteligencia artificial para optimizar
la produccién, gestionar plagas y analizar ten-
dencias de mercado. “Este enfoque tecnoldgico
se suma a una estrategia de sostenibilidad que

Pedro Ruiz. Presidente de Cooperativa La Palma

abarca desde la mejora de las condiciones agri-
colas hasta la reduccion del impacto ambien-
tal”, explica Pedro Ruiz. Presidente de Coope-
rativa La Palma.

AGRICULTURA 3S+D

Con medio siglo de trayectoria, Granada La
Palma ha dejado una huella indeleble en su co-
munidad. Genera empleo para 4500 personas y
proyecta el territorio de Granada en el escena-
rio internacional. Su modelo de “Agricultura
3S+D” —Sabor, Salud, Sostenibilidad y Digita-
lizacién— es la base de su compromiso futuro.
Este incluye consolidar proyectos actuales,
investigar materiales genéticos de nueva gene-
racién y definir un producto saludable, sabroso
y sostenible para los préximos anos.

La cooperativa no solo asegura la viabilidad
econémica de sus agricultores, sino que tam-
bién promueve una produccion responsable y
un impacto positivo en su entorno. “Granada
La Palma es hoy un referente del sector, de-
mostrando que la unién, la innovacién y la sos-
tenibilidad pueden transformar una regién y
su comunidad”, concluye Pedro Ruiz.
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