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PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

Foto de familia con todos los galardonados en la XIII edición de los Premios A TU SALUD

LA SANIDAD 
MADRILEÑA      
SE MERECE        
UN MEJOR 
MINISTRO

POR SERGIO 
ALONSO
DIRECTOR DE  
A TU SALUD

L
os premios del suplemento de salud de LA RAZÓN 
se han convertido en uno de los eventos de referencia 
por antonomasia de la Sanidad española. Edición 
tras edición, el acto que los acoge congrega siempre 
a lo más granado de la política sanitaria, la medicina, 

la enfermería, la farmacia, la gestión pública y privada, la distri-
bución farmacéutica, y la industria farmacéutica y tecnológica 
de este país. Los galardones de este año no han sido una excep-
ción. Más de 700 invitados acudieron el pasado martes a la sede 
de este periódico para conocer el nombre de los galardonados y 
arropar a todos los que han contribuido a convertir A TU SALUD 
en el semanario especializado más prestigioso y, a su vez, el que 
más premios ha recibido por su labor de todos los que se editan 
en la prensa española sobre cualquier materia, tanto en papel 
como en formato digital. Este año, el evento contó, sin embargo, 
con dos importantes novedades con respecto a años anteriores. 
La primera es que el suplemento ha superado la friolera de los 
1.000 números desde que irrumpiera en el mercado periodístico 
hace ya casi 22 años y quiso celebrarlo por todo lo alto, conce-
diendo un galardón muy especial: el premio 1.000. En aquella 
época pocos confi aban en que un producto informativo sobre 
salud fuera a alcanzar una edad tan longeva, pero el apoyo de los 
lectores y del sector, y una apuesta entonces arriesgada por la 
promoción de la vida saludable y por dar voz a los agentes sani-
tarios que operan en nuestro país hicieron que aquella aventura 
periodística consiguiera un éxito inimaginable que ha durado 
hasta nuestros días. La segunda novedad es que, por una vez, y 
sin que sirva de precedente, el suplemento y el propio periódico 
han decidido romper la neutralidad político-institucional que 
siempre ha mantenido en este tipo de actos. La crítica situación 
que atraviesa la sanidad española y los planteamientos sectarios 
del Ministerio que habría de revertirla han llevado a A TU SALUD 
y a LA RAZÓN a posicionarse. No es, desde luego, hora de ser 

tibios. Seis años después de la llegada de Pedro Sánchez al 
poder, el número de pacientes en espera de una operación 
ha batido todos los récords. Según los datos del propio Mi-
nisterio de Sanidad, 849.535 enfermos aguardaban pasar por 
el quirófano a fi nales de 2023 -265.517 más que en junio de 
2018-, y lo hacían la friolera de 128 días de media, en el con-
junto de las especialidades médicas. Por otra parte, la demo-
ra media para acceder a un especialista era de 101 días. Es-
paña, además, es uno de los países europeos que más tarda 
en incorporar los medicamentos innovadores para los pa-
cientes, alcanzando una media de 661 días. En lugar de arre-
glar fallos estructurales como los que revelan estos datos, la 
ministra de Sanidad, Mónica García, se dedica a atacar a las 
autonomías gobernadas por sus rivales, con especial inquina 
hacia Madrid e Isabel Díaz Ayuso. Sorprendentes sus críticas, 
teniendo en cuenta que los enfermos de esta comunidad 
esperan de media 51 días para ser intervenidos quirúrgica-
mente, 77 menos que en el conjunto del país. El colmo de la 
desfachatez es lanzar sofl amas contra una privatización que 
no existe más que en la imaginación de la que debería ejercer 
como máxima autoridad sanitaria del Estado, y tratar de 
derogar la ley 15/1997 de nuevas fórmulas de gestión, norma 
que dio carta de naturaleza a la gestión privada de los servicios 
públicos para mejorar su efi ciencia. Allá donde esta fórmula 
se ha aplicado, las listas de espera han sido menores y los 
pacientes han salido benefi ciados. Conviene recordar que 
dicha norma fue aprobada por el PP con el apoyo del CiU, el 
PNV y un PSOE que entonces sí tenía sentido de Estado. Este 
año, A TU SALUD ha decidido premiar a la Sanidad madri-
leña porque, con sus defectos, que los tiene, es sin duda la 
mejor de toda España, una referencia en el manejo de enfer-
medades como la ELA y el cáncer, y un polo de atracción de 
los mejores especialistas, mal que le pese al Ministerio.    

Madrid opera más rápido 
que las demás regiones y 
es referente en el manejo 
de patologías graves

REPORTAJE GRÁFICO: ALBERTO R. ROLDÁN, JESÚS G. FERIA, GONZALO PÉREZ Y DAVID JAR
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en nombre de todos los madrileños y de sus 
profesionales, pues sin ellos nada de esto 
sería posible. Todo nuestro agradecimien-
to a los hospitales públicos y privados y 
total apoyo, pues si el modelo de la colabo-
racion público-privada en la Comunidad 
de Madrid funciona y nos da réditos hay 
que dejarlo en paz», sentenció.

En esta edición se entregaron ocho galar-
dones especiales destinados a reconocer la 
labor de personas o instituciones que han 
marcado un hito en sus ámbitos de trabajo. 
Además del Premio Especial número 1.000 

resultados sanitarios del país. Este particu-
lar éxito reside en la mayor efi ciencia de su 
red sanitaria pública, en la excelencia de 
sus hospitales privados y también en el 
arraigo de la tan cacareada colaboración 
público-privada, esa que el Ministerio de 
Sanidad pretende ahora dinamitar. Supri-
mirla, y atacar a la privada se volverá como 
un boomerang contra la pública, perjudi-
cando a pacientes y profesionales».  

 Recogiendo el guante lanzado por Alo-
nso, en su discurso de clausura, Díaz Ayuso 
reconoció «el orgullo de recibir este premio 

medias tintas. Es hora de mojarse y de ser 
valientes. Hacen falta reformas estructura-
les que apuntalen la Sanidad y no que des-
truyan lo que todavía funciona en ella, que 
es justamente lo que está intentando hacer, 
a nuestro juicio, el Ministerio de Sanidad. 
Esto no va de ideologías, ni de partidos po-
líticos, sino de resultados y de efi ciencia en 
el manejo de los recursos públicos y la aten-
ción de los pacientes. Esta es la clave. Sin 
embargo, la situación no es tan catastrófi ca 
en todos los lugares. Madrid rompe la regla 
y presenta, con gran diferencia, los mejores 

Sergio Alonso durante su discurso

Francisco Marhuenda, director de LA RAZÓN, dio la bienvenida al acto

A TU SALUD, 
la cita de referencia 
del sector sanitario

R. S. MADRID

LA RAZÓN ACOGIÓ 
EL MARTES LA     
XIII EDICIÓN DE 
LOS PREMIOS 
ANUALES DEL 
SUPLEMENTO 
MÁS PRESTIGIOSO 
DE LA SANIDAD

E
l periódico LA RAZÓN celebró 
el martes la XIII Edición de los 
Premios A TU SALUD. Y lo hizo, 
una vez más, consolidándose 
como la cita anual en la que se 

congrega lo más granado del sector sanita-
rio. Más de 700 personas arroparon al do-
minical, que ya ha superado la publicación 
de su número 1.000 y se ratifi ca como el 
suplemento sanitario de referencia en la 
prensa nacional. Políticos, representantes 
de la industria farmacéutica, compañías 
aseguradoras, consejos profesionales del 
mundo sanitario, sociedades científi cas, 
hospitales públicos y privados, médicos, 
enfermeras, farmacéuticos, agencias de 
comunicación especializadas y numerosos 
amigos del sector quisieron estar presentes 
en esta gran fi esta en la que se rinde home-
naje al buen hacer en Sanidad.  

«Es hora de ser valientes»
El acto, conducido por Marta Robles, estu-
vo presidido por la consejera de Sanidad de 
la Comunidad de Madrid, Fátima Matute, 
que hizo entrega de los galardones junto al 
director de LA RAZÓN, Francisco Mar-
huenda, y al director adjunto y responsable 
de A TU SALUD, Sergio Alonso. La presi-
denta de la Comunidad de Madrid, Isabel 
Díaz Ayuso, recogió el «Premio especial 
número 1.000» a la gestión sanitaria. 

Tras la bienvenida de Marhuenda, tomó 
la palabra Alonso, quien aseguró que «la 
situación de la Sanidad española es tan gra-
ve que no cabe ya ser tibios ni andarse con 

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD
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Más de 700 personas 
arroparon al suplemento 
más galardonado de la 
prensa española

Esta edición contó con      
la entrega del Premio 
especial número 1.000 
de A TU SALUD

Provacuno, mientras que en la de proyectos 
sociales, A TU SALUD galardonó a Previ-
sión Sanitaria Nacional, PSN, por su pro-
grama «Filia» de Atención a los mayores en 
situación de soledad no deseada y, en la de 
divulgación, el Premio a la mejor iniciativa 
formativa del sector farmacéutico fue para 
«Talento Ephos».

La Asociación Española de Medicamen-
tos Genéricos (Aeseg), por su parte, recibió 
el premio A TU SALUD por el 15 aniversario 
de su revista corporativa, «En Genérico»; la 
Unidad CSUR de sarcomas del HU Gregorio 
Marañón obtuvo el Premio a la innovación 
en salud digital y el Grupo académico de 
investigación clínica Solti fue reconocido 
por su excelencia en investigación oncoló-
gica para el tratamiento del cáncer de 
mama. Por último, en la categoría de indus-
tria farmacéutica se reconoció la labor de 
Vazkepa, de Amarin, como mejor fármaco 
en la prevención del riesgo cardiovascular; 
a Daiichi Sankyo, por la innovación en tra-
tamientos para enfermedades cardiovas-
culares; a Pierre Fabre España, por su cam-
paña «Skin & Cancer»; a Viatris, por su 
compromiso en facilitar el acceso a los me-
dicamentos esenciales; a Teva, por su  pro-
yecto  MEDI; a Lundbeck, por su labor de 
concienciación en neurociencias; a Aste-
llas, por la aplicación de la inteligencia ar-
tificial en Urología; a Rinvoq (upadacitinib), 
de Abbvie, como «medicamento del año»; 
a Angelini Pharma, como la compañía más 
comprometida con la «Brain Health Care»; 
a Boehringer Ingelheim, por su liderazgo 
en la innovación científica; a Bristol Myers 
Squibb, como compañía referente en cien-
cia innovadora; a Johnson & Johnson, por 
su compromiso con la oncohematología; a 

también con un premio especial, en este 
caso por el desarrollo de una terapia exclu-
siva con células madre cultivadas que rege-
nera el tendón. Por su parte, Margarita Al-
fonsel, exsecretaria general de la Federación 
Española de Empresas de Tecnología Sani-
taria, Fenin, recibió el Premio especial por 
su trayectoria sanitaria; los hospitales uni-
versitarios Fundación Jiménez Díaz, Rey 
Juan Carlos, Infanta Elena y General de Vi-
llalba fueron galardonados por su excelen-
cia en la experiencia del paciente y dos 
centros de referencia nacional, el Hospital 

Isabel Díaz Ayuso junto a José Creuheras y Mauricio Casals

AstraZeneca, por su impulso a la investiga-
ción oncológica basada en la medicina de 
precisión y, finalmente, a Gilead, como far-
macéutica más innovadora.

El acto, que fue patrocinado por Atres-
media, PharmaMar, AMA, QuirónSalud, 
Cofares, Chiesi, Moderna, Fefe, Murprotec, 
Rzero, Atrevia y El Pozo,  continuó con una 
multitudinaria fiesta que estuvo regada por 
marcas de prestigio como Barrel, Cervezas 
La Cibeles, ron y ginebra Patio Naranjos, 
Viver Kombucha y cócteles elaborados con 
Truvía.

Universitario Puerta de Hierro y el Hospital 
Universitario La Paz recibieron el Premio 
especial por su 60 aniversario.

En el acto también se reconoció la labor 
de laboratorios farmacéuticos, empresas 
del sector sanitario y médicos con una gran 
trayectoria profesional. En la categoría de 
asistencia sanitaria se entregaron cinco 
premios: a HLA Hospital Universitario 
Moncloa; a Grupo Recoletas Salud y Clíni-
cas Vida; a Mepro; a Oximesa y a Becton 
Dickinson. En la categoría de alimentación 
saludable y sostenible, el premio fue para 

a la gestión sanitaria, que recayó en la Co-
munidad de Madrid, el cirujano Antonio 
de Lacy recogió el galardón especial al «mé-
dico del año». De Lacy está especializado 
en cirugía mínimamente invasiva y fue pio-
nero en usar la tecnología 5G en quirófano. 
Por su parte, el premio especial por dar voz 
a la artrosis fue para Josep Vergés, presiden-
te de la Fundación Internacional de la Ar-
trosis (OAFI), mientras que Robert Soler, 
director médico del Instituto de Terapia 
Regenerativa Tisular del Centro Médico 
Teknon, en Barcelona, fue galardonado 

PREMIOS a tu salud especial
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«HAY QUE 
ABORDAR 

LA SANIDAD SIN 
DOGMATISMOS 

Y TODOS 
UNIDOS»

ISABEL DÍAZ AYUSO 
PRESIDENTA DE LA COMUNIDAD 

DE MADRID

Q uiero manifestar mi orgullo por recoger este re-
conocimiento en nombre de todos los madrile-
ños. La Comunidad de Madrid tiene la mejor 
Sanidad de España y una de las mejores del mun-
do, pero sobre todo lo que posee son esos profe-

sionales de los que estamos inmensamente orgullosos. Dedico 
este premio a todos ellos y a nuestros hospitales públicos y pri-
vados que hacen esa excelente labor. Desde aquí les traslado 
nuestra admiración, agradecimiento y total apoyo. 

La Comunidad de Madrid tiene un sistema sanitario moderno 
que afronta los retos del futuro, pues crecemos en más de 120.000 
habitantes al año y esto es un paradigma a la hora de gestionar 
servicios públicos, a lo que se suma la longevidad y el uso de las 
nuevas tecnologías como la IA, la innovación y la apuesta por la 
medicina personalizada. Vamos a un mayor acierto en cada trata-
miento gracias a las CAR-T, la protonterapia y otras muchas opcio-
nes de vanguardia que nos ayudarán a afrontar estos retos. Creo 
que ese es el camino, al igual que lo es la colaboración público-
privada, transparente y bien gestionada, que se está persiguiendo 
ideológicamente con absoluta ceguera y sobre todo de manera 
injusta e insensata. Este modelo en Madrid funciona y está al ser-
vicio de todas las comunidades autónomas. Por eso, si nos da ré-
ditos, habría que dejarlo en paz. Si queremos un sistema sostenible 
y que cuadre el círculo, es decir, tener una sanidad gratuita, solida-
ria, universal, con cada vez más pacientes y con profesionales bien 
remunerados, con la mayor y la mejor investigación y con los me-
jores equipamientos, es imprescindible esa colaboración público-
privada y que el sector privado y todos aquellos que tienen algo 
bueno que aportar a la Sanidad formen parte del ecosistema y no 
sean apartados ni perseguidos. 

Es importante mirar a medio y largo plazo. Por eso otro de los 
debates políticos es el de la falta de profesionales sanitarios, 
clave para después gestionar listas de espera y otras cuestiones. 
Es un problema nacional que se tiene que abordar entre todos. 
No tiene sentido que entre comunidades autónomas nos estemos 
quitando los sanitarios, a lo que se añaden las jubilaciones ma-
sivas que están por venir. Este problema nacional se tiene que 
afrontar homologando los miles de títulos que impiden a médi-
cos extracomunitarios empezar a trabajar ya. Con ello se podrían 
cubrir todas las vacantes no solo de Madrid sino de España en-
tera. Hay que hacer reformas profundas del sistema alejándonos 
de dogmatismos, de pancartas y siendo realistas. En la región 
estamos realizando la mayor apuesta en inversión, especialmen-
te en profesionales sanitarios en muy distintos ámbitos, desde 
atención primaria a salud mental, que es un nuevo desafío que 
debe abordarse desde el origen. 

Vivimos en una región que lidera la esperanza de vida más alta 
de Europa y para ello hemos puesto en marcha el Plan de Atención 
a la Fragilidad y Promoción de la Longevidad Saludable. Estamos 
desarrollando también una red de atención a mayores en soledad 
para quienes necesiten estar acompañados y pondremos en mar-
cha una nueva plataforma digital con información y con consejos 
de salud dirigida a la población, respaldado por profesionales para 
resolver dudas, concienciando al ciudadano sobre la necesidad de 
seguir su salud con cuidados. También tenemos un plan para 
bajar las listas de espera, pues estamos en 45 días, pero no podemos 
conformarnos. Para ello trabajamos con nuevos programas de 
cribado, de vacunación y con todo lo que ofrece la tarjeta sanitaria 
virtual. Además, los programas de salud bucodental, especialmen-
te para mayores de 80 años o programas de atención a problemas 
visuales en menores de 14 años, son claves para la prevención. 

Otro de nuestros proyectos de los que estamos más orgullosos 
es el Centro de Atención Diurna para pacientes con ELA en el 
Hospital Zendal, que está al servicio de Madrid ante cualquier 
catástrofe, pero que mientras tanto sirve para todo el sistema sa-
nitario, ya que coordina al resto de los centros de ELA que tenemos 
en la región y que será la antesala del futuro residencial de día para 
estos pacientes. Quizá esto no atiende a tantas personas, pero es 
uno de los proyectos más bonitos que hemos puesto en marcha 
en esta legislatura, porque se trata de una de las enfermedades más 
duras que hay y toda la inversión que realicemos para estos pa-
cientes y para sus familias es poca.  

Además, tenemos un importante plan de infraestructuras para 
decenas de centros de salud y grandes hospitales. De ahí ha naci-
do, por ejemplo, el nuevo Hospital Doce de Octubre o el Oncoló-
gico del Hospital Gregorio Marañón. También tenemos un plan 
de modernización tecnológica al que dedicamos 209 millones para 
renovar más de mil equipamientos, con esa digitalización de la 
atención sanitaria y nuevos planes de salud que debemos seguir 
manteniendo porque, hasta el momento, nos han dado grandes 
éxitos. Creo que nunca habíamos invertido tanto en Sanidad pú-
blica. Estamos hablando de más de diez mil millones de euros, casi 
la mitad del presupuesto de la Comunidad de Madrid, pero si no 
hacemos reformas estructurales vamos a tener serios problemas. 
Por eso, creo que, si lo abordamos sin dogmatismos, todos unidos, 
de la mano de la colaboración público-privada, trabajando como 
un solo equipo, podremos abordar esos retos de futuro. Creo que 
no hay nada más importante y ningún esfuerzo merece más la pena 
y por eso convocamos a todos a este gran objetivo compartido que 
es el de mejorar el cuidado de la salud y de la calidad de vida».  

«Debemos 
homologar 

los títulos 
extracomu-

nitarios 
para arre-

glar la falta 
de médicos»

«La gestión 
público- 

privada es 
clave para 

que el                  
sistema sea 
sostenible y 
de calidad»
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«Somos la 
región del 
país en la 
que menos 
tiempo hay 
que esperar 
para 
operarse»

«Contamos 
con la 
tecnología 
sanitaria 
más
renovada, 
efi caz y 
efi ciente»

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

nuestro país, la región también es líder en 
el abordaje de la ELA o de las enfermedades 
raras, cuenta con los mejores datos en las 
listas de espera quirúrgica y dispone de la 
tecnología más puntera. Gracias a todo ello, 
Madrid puede presumir de haber alcanza-
do la excelencia sanitaria. «Creo que hemos 
conseguido afi anzar un modelo centrado 
en el paciente en el que trabajamos para 
ofrecer una atención de vanguardia focali-
zada en atender sus necesidades a todos los 
niveles y en todos los ámbitos. Resaltaría el 
trabajo que estamos desarrollando en las 
listas de espera que nos ha llevado a ser la 
comunidad en la que menos tiempo hay 
que esperar para una intervención quirúr-
gica, de forma que un madrileño espera 51 
días mientras que la media nacional se sitúa 
en 128», argumenta Díaz Ayuso. ¿La clave 
del éxito? «No hay ningún secreto», asegu-
ra. «Únicamente tratamos de establecer 
objetivos claros, y trabajar siempre codo 
con codo con los profesionales. Todo está 
interconectado, pues para agilizar la lista 
de espera quirúrgica se precisa que la inter-
vención sea la menos invasiva para el pa-
ciente, pues su recuperación será rápida y 

los profesionales podrán ocuparse de nue-
vas cirugías. Si tenemos buenos equipos 
diagnósticos, quirúrgicos y de tratamiento 
vamos a mejorar las intervenciones quirúr-
gicas haciéndolas más efi cientes», detalla.

La Sanidad madrileña lleva años apos-
tando por incorporar la tecnología más 
vanguardista y los tratamientos de última 
generación. «Hemos incorporado 140 nue-
vos equipos de alta tecnología en los que 
hemos invertido 18 millones de euros y he-
mos impulsado la cirugía robótica de últi-
ma generación con la adquisición de siete 
nuevos robots quirúrgicos, lo que supone 
un incremento del 140% con un total de 12 
equipos en la red de hospitales. Sin olvidar 
la protonterapia. Además, hemos puesto 
en marcha un Plan de Renovación Tecno-
lógica que persigue actualizar mil equipos 
y en el que invertimos 72 millones. Nuestro 
objetivo por tanto es claro y consiste en 
ofrecer a los pacientes los tratamientos más 
vanguardistas, menos invasivos y que ofrez-
can mejores resultados terapéuticos. Y lo 
estamos consiguiendo», confi rma.

Si hay algo que caracteriza a la gestión 
sanitaria de Madrid es la apuesta por la co-
laboración público privada, «un sistema 
efi ciente y necesario para mantener la sos-
tenibilidad del sistema y la calidad en la 
asistencia. Hablamos de un modelo que 
promueve la equidad en el acceso y la efi -
cacia de los procesos asistenciales y, por 
tanto, se complementa a la perfección con 
la Sanidad pública para ofrecer una mejor 
asistencia a los pacientes. Los ataques que 
recibe este modelo se enmarcan exclusiva-
mente en el sectarismo y en la demagogia 
de aquellos cuyo objetivo último no es la 
salud de los pacientes», lamenta.

Así, Madrid responde con hechos a las 
injustas acusaciones que solo persiguen un 
fi n político: pondrá en marcha el primer 
Centro de Día, a nivel nacional, destinado 
a pacientes de ELA en el Hospital Enferme-
ra Isabel Zendal; tiene prevista la licitación 
de 19 nuevos Centros de Salud en 2024; ha 
puesto en marcha nuevas prestaciones en 
salud bucodental para los mayores de 80 
años y la fi nanciación de gafas en menores 
de 14 años y está implementando el Plan 
de Prevención del Suicidio y aumentando 
el número de profesionales y de plazas asis-
tenciales en salud mental. 

Plantando cara a los retos, Díaz Ayuso 
destaca «las medidas puestas en marcha 
para afrontar el mayor problema que tiene 
el SNS y que es la falta de profesionales». En 
este sentido, Madrid ha desarrollado un 
sistema de incentivos económicos dirigi-
dos a los profesionales de los centros de 
difícil cobertura para la mejora de las con-
diciones laborales en el ámbito de la Aten-
ción Primaria. «Además, queremos fi deli-
zar a los profesionales, potenciando la 
contratación de los MIR y de los EIR que 
acaban la formación en la región, y facili-
tando la contratación de profesionales ex-
tracomunitarios. Y estamos inmersos en un 
proceso de estabilización que permitirá 
disminuir la temporalidad», añade.

L
a Sanidad es uno de los bienes 
más preciados de nuestro esta-
do del bienestar, pero está en 
riesgo. Frente a la politización 
que domina el discurso del Mi-

nisterio de Sanidad, encabezado por Mó-
nica García, la Comunidad de Madrid ha 
sabido anteponer la excelencia sanitaria, 
convirtiéndose en adalid de la gestión, lo 
que le ha hecho merecedora del Premio 
Especial A TU SALUD número 1.000 a la 
gestión sanitaria, un galardón que recogió 
Isabel Díaz Ayuso, presidenta de la Comu-
nidad de Madrid, de manos de Mauricio 
Casals, presidente de LA RAZÓN, junto a 
Francisco Marhuenda y Sergio Alonso. «Re-
cibir este reconocimiento de parte de un 
suplemento sanitario tan prestigioso es un 
grandísimo honor. La sanidad madrileña 
es digna merecedora de esta distinción, 
llevamos tiempo trabajando para alcanzar 
la excelencia en todos los ámbitos, funda-
mentalmente, en la asistencia sanitaria que 
ofrecemos a los pacientes y en la mejora de 
las condiciones laborales de nuestros pro-
fesionales», reconoce Díaz Ayuso.

Referente indiscutible en Oncología en 

PREMIO ESPECIAL A TU SALUD NÚMERO 1.000 A LA GESTIÓN SANITARIA

Ejemplo a seguir en Sanidad

Isabel Díaz Ayuso recibió el galardón de manos de Mauricio Casals, junto a Francisco Marhuenda y Sergio Alonso

Comunidad de Madrid



LA RAZÓN  •  Domingo. 16 de junio de 2024 9

Es centro de referencia 
en 5 áreas y fue el primer 
hospital en poner en 
marcha el sistema MIR

POR R. S. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

nuevas vías para la mejora de la calidad 
asistencial. Este reconocimiento para no-
sotros, es mucho más que un premio», ase-
gura Julio García Pondal, director gerente 
del Hospital Puerta de Hierro.

Y es que las cifras de este centro público 
de la Comunidad de Madrid son como para 
celebrarlo:  es hospital de referencia nacio-
nal en cinco áreas (trasplante pulmonar 
adulto e infantil, trasplante cardiopulmo-
nar, cardiopatías familiares, esclerosis múl-
tiple,  micosis fungoide y otras enfermeda-
des afi nes. Además, fue el primer hospital 
en poner en marcha el sistema MIR y uno 
de los primeros en iniciar programas de 
trasplante. Prueba de ello es que han sido 

el primer hospital de España en alcanzar la 
cifra de los 3.000 trasplantes: mil cardiacos, 
mil pulmonares y mil hepáticos. Pero, des-
taca García Pondal, «fundamentalmente 
somos un hospital de personas para perso-
nas”. Somos un hospital cuyo único propó-
sito en su gestión del día a día es mejorar la 
salud de sus ciudadanos y hacerlo de la 
manera más humanizada posible».

Siguiendo con las cifras, cuentan con casi 
5.000 profesionales entre personal sanita-
rio, no sanitario y en formación. En 2023, 
tuvimos más de 27.000 ingresos y más de 
195.800 urgencias, realizaron más de 21.000 
intervenciones y atendieron casi 650.000 
consultas externas, además de más de 
21.000 e-consultas y de 31.600 consultas 
telefónicas. Dispone de 613 camas y atien-
de a una población de referencia que supe-
ra ya los 500.000 habitantes.

Un dato curioso de su «biografía»  es que 
hace 16 años cambiaron su ubicación his-
tórica, y en 2008 , el hospital se trasladó a su 
sede actual en el municipio de Majadahon-
da. «Esto supuso un reto muy ambicioso 
para nosotros. Se tuvo que seguir trabajan-
do a pleno rendimiento durante la “mu-
danza”, mientras se trasladaba a los pacien-
tes del antiguo al nuevo edificio, 
manteniendo siempre nuestros excelentes 
niveles de calidad asistencial. La llegada al 
por entonces nuevo edifi cio de Majadahon-
da supuso también la de la digitalización 
de las historias clínicas, algo que todavía 
recuerdan bien muchos profesionales. La 
verdad es que esto fue una verdadera revo-
lución en la forma de trabajar y ayudó mu-
cho a agilizar y automatizar nuestro día a 
día», recuerda. Pero quizás el cambio más 
importante que les trajo el traslado fue «la 
llegado de los niños gracias a la puesta en 
marcha de la Unidad de Obstetricia del ser-
vicio de Ginecología y el desarrollo del Ser-
vicio de Pediatría. Con los años, también 
incorporamos los servicios de Geriatría y 
Cirugía Maxilofacial», continúa.

Este va a ser un año de celebración y, de 
cara al aniversario están preparando ya un 
extenso programa para la semana del 14 de 
octubre en el que tendrán cabida tanto ac-
tividades científi cas y culturales como otras 
más lúdicas, un acto de inauguración ins-
titucional o una jornada de investigación. 
«No puedo revelar muchos detalles, pero sí 
que me gustaría destacar que en él hemos 
contado tanto con personal jubilado como 
con profesionales jóvenes y hemos incluido 
un gran abanico de actividades con el ob-
jetivo de que todos los que formamos y 
hemos formado parte de esta gran familia 
nos podamos sentir representados. Yo es-
toy satisfecho porque creo que va a ser una 
semana muy bonita, muy necesaria y muy 
celebrada. O al menos así lo esperamos».

E
ste premio supone un recono-
cimiento muy importante para 
todos los que han trabajado y 
trabajan en el Hospital Puerta 
de Hierro. Son 60 años de bús-

queda de la excelencia constante, 60 años 
en los que hemos conseguido muchos éxi-
tos y, sobre todo, 60 años en los que hemos 
compartido muchas cosas con nuestros 
compañeros. Recibir premios como estos, 
a toda una trayectoria, nos hace echar la 
vista atrás y refl exionar sobre todo lo vivido, 
nos hace sentirnos orgullosos de formar 
parte de esta gran familia y, lo más impor-
tante, supone un verdadero impulso para 
avanzar, mejorar y seguir caminando hacia 

PREMIO ESPECIAL POR SU 60º ANIVERSARIO

Un hospital «de personas 
para personas»

Francisco 

Marhuenda, Julio 

García Pondal y 

Sergio Alonso

Hospital Universitario Puerta de Hierro
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Un tráfi co 
de alrede-
dor de  
20.000 
personas 
transita a 
diario por el 
hospital

Es el único 
centro que 
lidera una 
red europea 
de referen-
cia, la de 
Trasplantes 
Infantiles 

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

tener una dotación amplia, tanto en recursos 
materiales como profesionales. Por ejemplo, 
somos 7.846 profesionales, de los cuales más 
de 4.000 son personal del área de Enferme-
ría, unos 1.200 profesionales médicos y 1.800 
aproximadamente personal no sanitario, 
también fundamental para el funciona-
miento de un centro de semejantes caracte-
rísticas», señala Pérez-Santamarina.

Siguiendo con los números, en cuanto a 
dimensiones, cuentan con 1.204 camas, 48 
quirófanos de los cuáles dos están robotiza-
dos con un Da Vinci y un Mako. Tenemos 
todas las especialidades médicas y quirúr-
gicas más de 30, además de servicios cen-
trales como Farmacia Hospitalaria, Micro-
biología, etc. El número de intervenciones 
quirúrgicas en 2023 es de 35.500, el de nú-
mero de partos 5.152 y más de más de un 
millón de consultas externas de. Un volu-
men de tráfi co diario de unas 20.000 perso-

nas, entre pacientes, familiares, acompa-
ñantes, profesionales y proveedores, cifras 
a la altura de los grandes hospitales de todo 
el mundo.

El hospital es todo un referente en el área 
de Pediatría, pero no solo. Así es centro de 
referencia nacional designado por el Minis-
terio de Sanidad en 34 patologías de máxima 
complejidad. Eso supone un nivel de exce-
lencia de los profesionales altísimo en mu-
chas áreas médico-quirúrgicas tanto en 
pediatría como en adultos. En cuanto a ser-
vicios, son numerosos los que son recono-
cidos a nivel mundial como excelentes o 
entre los mejores del mundo. En materia de 
investigación, en sus 15 años de historia (que 
se celebran este 2024), su Instituto de Inves-
tigación, IdiPAZ, no ha dejado de crecer, 
convirtiéndose en un referente de la inves-
tigación biomédica en España. El factor im-
pacto global supera año tras año sus propios 
récords, un indicador que evidencia la exce-
lente posición del instituto en la investiga-
ción clínica-traslacional.

«Muy importante también destacar que 
en materia de formación año tras año el hos-
pital es seleccionado por los estudiantes de 
Medicina para realizar su especialidad en 
los servicios del centro. Durante varios años 
ha sido el hospital de España más elegido y 
habitualmente es el escogido por el nº1 del 
MIR, o los números más altos del EIR, FIR, 
etc.», apunta su director gerente.

Aunque podríamos hablar de cientos de 
hitos solo de los últimos años, entre los logros 
más recientes destacan la inauguración, 
hace apenas dos meses, del nuevo Hospital 
de Día de Hemato-oncología pediátrica (que 
cuenta con una superfi cie total de 800 m2, 
dispone de 19 puestos adaptables, siete de 
ellos destinados exclusivamente a trata-
mientos personalizados de receptores de un 
trasplante hematopoyético) que presta cada 
año servicio a 300 menores de toda España 
y realiza alrededor de 2.500 procedimientos. 
Este año se abrió la primera unidad para 
tratar enfermedades raras en niños, unidad 
que se suma a otra de las mismas caracterís-
ticas para adultos que, hasta ahora, funcio-
naban de manera independiente. Son el 
único complejo de España que dispone de 
ambos dispositivos. Recientemente implan-
taron la primera válvula de derivación con 
brazo robótico como tratamiento de la hi-
drocefalia en Europa. Y son el único hospital 
que lidera una red europea de referencia 
(ERN) la Red de Trasplantes Infantiles Trans-
plantchild, integrada por 40 centros de 21 
países.

El hospital apuesta fi rmemente por con-
tinuar a la vanguardia de la asistencia y la 
investigación sanitaria, siendo la dotación 
de tecnología médica de última generación 
y la implantación de la inteligencia artifi cial 
aplicada a la sanidad dos pilares fundamen-
tales del centro del futuro: «Sin duda, la re-
modelación del complejo hospitalario es 
parte fundamental de las acciones futuras 
que permitirán llevar al hospital un paso más 
allá a nivel tecnológico y asistencial», con-
cluye Pérez-Santamarina.

H
ablar de La Paz es hacerlo de 
60 años a la vanguardia de la 
sanidad madrileña, españo-
la, europea y mundial. «So-
mos un referente en asisten-

cia, investigación y calidad, y mantener esto, 
año tras año no es una tarea fácil, es un es-
fuerzo titánico de miles de profesionales que 
a diario dan lo mejor de sí para alcanzar el 
mayor nivel posible, sin dejar nunca de lado 
un concepto fundamental para nosotros: la 
humanización de la asistencia, no perder 
nunca de vista el hecho de que es el pacien-
te, el centro y la motivación de todo lo que 
hacemos», asegura Rafael Pérez-Santama-
rina, su director gerente.

También es hacerlo de grandes cifras: per-
teneciente a la red sanitaria pública de la 
Comunidad de Madrid, eso se traduce en 
que en él se realizan actividades asistencia-
les de alta complejidad. «Eso nos permite 

PREMIO ESPECIAL POR SU 60º ANIVERSARIO

Referente en asistencia, 
investigación y calidad

Francisco 

Marhuenda, 

Rafael Pérez-

Santamarina y 

Sergio Alonso

Hospital Universitario La Paz
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todas las dimensiones: la asistencia, la in-
vestigadora, desde los comités asesores de 
pacientes y ciudadanos o desde el cono-
cimiento y gestión de diferentes métricas 
que nos han permitido conocer su opi-
nión, sus vivencias y emociones, en esto 
que se defi ne como “lo que de verdad me 
importa”, cuando se trata de salud».

Del Olmo destacó, dentro de las múlti-
ples iniciativas de los cuatro centros, «el 
Portal del Paciente, una herramienta de 
comunicación bidireccional con nuestros 
pacientes, con más de 1.280.000 usuarios 
actualmente entre los cuatro hospitales. 
Ofrece múltiples servicios más allá de con-
tar con la historia clínica del paciente, 
como chatbot por procesos, diálogo web 
con la enfermera o médico, la posibilidad 
de recibir asistencia no presencial o en 
videoconsulta individual o grupal, calcu-
ladoras de salud y recomendaciones, así 
como área de gestión de citas o trámites 
con Atención al Paciente sin necesidad de 
desplazarse».   

Además de esta «App, que actúa como 
compañera  de salud», Del Olmo resaltó, 
«en hospitalización, la SmartRoom para 
optimizar la experiencia del paciente du-
rante su ingreso, y también destacaría los 
programas E-RES Salud o Decide Salud, 
que persiguen mejorar los resultados fi na-
les en experiencia del paciente y salud 
contando con su opinión».

La gerente territorial defendió que «la 
digitalización de la Sanidad, como la de 
otros sectores, no debe entenderse nece-
sariamente como una barrera hacia el 
paciente. La tecnología debe crecer de la 
mano de la experiencia del paciente, ayu-
dándonos a acompañar más y mejor y, 
sobre todo, cuando el paciente o el cuida-
dor nos necesita».

Con una población cada vez más enve-
jecida, la humanización sanitaria resulta 
clave. Y para ello, como sostuvo el doctor 
Arcos, «debemos adaptar el sistema sani-
tario para atender a una población con 
una mayor carga de patologías crónicas. 
Esto supone un mayor volumen de activi-
dad asistencial para el sistema». 

«En este contexto, el tiempo de valor es 
uno de los elementos clave de la humani-
zación. Ser atendido con planes de cuida-
dos defi nidos y conocidos de forma anti-
cipada, introduciendo en la trayectoria 
asistencial diferentes modalidades de 
atención no presencial que eviten despla-
zamientos innecesarios, con herramien-
tas digitales que ayuden a disponer de 
información precisa en el momento nece-
sario, son sin duda algunos de los elemen-
tos clave para la humanización del presen-
te y del futuro», añadió.

POR MARÍA BARIEGO MADRID

sotros», manifestó el doctor Javier Arcos, 
gerente y director médico de la Fundación 
Jiménez Díaz.

La experiencia del paciente ha sido, 
«desde hace años, nuestro motor e im-
pulso en el día a día y la base de nuestra 
estrategia. Siempre creímos que el pa-
ciente es el mayor garante y auditor de 
nuestro trabajo, y solo incorporando su 
voz a nuestra práctica diaria podríamos 
mejorar nuestra asistencia e implemen-
tar los cambios clínicos y organizativos 
que nuestros pacientes necesitan y me-
recen», explicó Marta Del Olmo, gerente 
territorial del Rey Juan Carlos, Infanta 
Elena y General de Villalba, y directora 
corporativa de Experiencia de Paciente 
de los cuatro hospitales citados. 

«Y en esta línea –continuó–, la experien-
cia del paciente, desde la participación 
activa, ha sido nuestra línea de trabajo en 

O
frecer a los pacientes un ac-
ceso precoz a los mejores y 
más innovadores tratamien-
tos es uno de los objetivos de  
los Hospitales universitarios 

Fundación Jiménez Díaz, Rey Juan Carlos, 
Infanta Elena y General de Villalba. Com-
prometidos con la salud de los pacientes, 
mejorar su experiencia respondiendo a 
sus necesidades de salud y bienestar es 
una de las máximas de estos centros con 
el fi n de alcanzar la excelencia sanitaria. 
Un reto que les  impulsa día y a día y por el 
que han sido reconocidos por A TU SA-
LUD con el Premio Especial a la Excelencia 
en la Experiencia del Paciente. 

«Es un reconocimiento y un estímulo 
para todos los profesionales que trabajan 
cada día en nuestros hospitales para brin-
dar una atención adaptada a las necesida-
des y preferencias de cada paciente. Es, 
por tanto, un impuso para todas las perso-
nas que se encuentran detrás de cada pro-
ceso médico, equipos de Atención al Pa-
ciente, de Admisión, de Sistemas de 
Información, profesionales clínicos de 
Medicina y Enfermería... Todos colaboran 
de forma activa para que la experiencia de 
los pacientes y su entorno familiar sea la 
mejor posible en cada interacción con no-

PREMIO ESPECIAL A LA EXCELENCIA                                                                   
EN LA EXPERIENCIA DEL PACIENTE

El paciente, en el centro
H. U. Fundación Jiménez Díaz, Rey Juan Carlos, Infanta Elena y General de Villalba 

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

Marta del Olmo y el doctor Javier Arcos recogen el galardón de la mano de Francisco Marhuenda y Sergio Alonso

1.280. 000
USUARIOS 
tiene el Portal del Paciente entre la 
Fundación Jiménez Díaz, Infanta Elena, 
Rey Juan Carlos y General de Villalba  

La iniciativa SmartRoom 
controla, a través de la tableta instalada 
en la habitación, todos los componentes 
terapéuticos y de confort  
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«La gestión 
del corredor 
aéreo            
sanitario en 
la pandemia 
salvó              
muchas 
vidas»

«Ahora 
quiero 
devolver a  
la sociedad 
parte de lo 
que me ha 
aportado en 
estos años»

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

Tecnología y Salud, fundación de la que fue 
cofundadora en 2007. Además, también fue 
cofundadora con la Fundación Ortega Ma-
rañón, en su calidad de representante de 
Fenin y de la Fundación, de la Cátedra 
Interuniversitaria Tecnología Salud y So-
ciedad en 2023.

Echando la vista atrás, y con la intención 
de recopilar los hitos alcanzados durante 
su trayectoria en Fenin bajo el prisma de la 
humildad, Alfonsel destaca entre sus pun-
tos fuertes «el liderazgo integrador, la pro-
fesionalidad, la creatividad, el compromiso, 
la búsqueda del consenso, la escucha acti-
va, la pasión y la ilusión que he puesto en 
toda mi andadura, y el haber confi gurado 
un equipo de alto valor que me ha acom-
pañado en toda esta trayectoria y al que 
siempre he reconocido y agradecido su fi -
delidad». En este sentido, Alfonsel se siente 
especialmente orgullosa de haber acome-
tido con éxito la profesionalización de la 

organización empresarial. En cuanto a la 
estructura organizativa interna, siendo una 
asociación heterogénea por la multiplici-
dad de desarrollos en distintas especialida-
des médicas, defi nió un modelo de gober-
nanza efi caz y efi ciente que responde a las 
necesidades de los distintos colectivos «y 
que la experiencia nos dice que ha funcio-
nado de forma exitosa. Cuando miro hacia 
atrás y observo el desarrollo de Fenin y la 
opinión de sus asociados, de los órganos de 
gobierno y de las instituciones, puedo afi r-
mar “misión cumplida”», confi esa.

Hitos alcanzados
Entre los logros alcanzados por Fenin bajo 
la batuta de Alfonsel destacan, entre otros 
muchos, el plan de pago a proveedores, que 
canceló las deudas de las administraciones 
sanitarias a todas las empresas por un im-
porte próximo a los 6.000 millones de euros; 
la renovación de equipamiento obsoleto 
instalado en hospitales a través del plan 
Inveat; la implantación del código ético en 
2018 como sistema de autorregulación o 
la creación de la Fundación Tecnología y 
Salud, del que se siente especialmente 
orgullosa. Y cómo no, «la gestión de la pan-
demia en la que el gabinete de crisis que 
creamos puso en marcha un plan estraté-
gico de altísimo valor, con iniciativas como 
el “corredor aéreo sanitario”, que en los 
momentos más críticos permitió traer a 
España más de 700 toneladas de material 
sanitario que salvaron vidas... año 2020, 
tres meses, 32 aviones de la fl ota de Iberia 
y el apoyo logístico de Oesía. ¡Un logro de 
Fenin y sus asociados sin precedentes!», 
recuerda con orgullo.

Tras estas décadas, Alfonsel se ha embar-
cado hace apenas tres meses en una nueva 
etapa más sosegada desde la refl exión y 
siempre con una visión holística compro-
metida: «Quiero devolver a la sociedad 
parte de lo que me ha aportado que ha sido 
mucho en todo este recorrido. Para ello se-
guiré activa en proyectos de valor en los que 
pueda aportar conocimiento y experiencia 
y también en otra vertiente, apoyar y men-
torizar a mujeres más jóvenes para reafi r-
mar la necesaria mayor presencia de la 
mujer en altos puestos de responsabilidad. 
Creo fi rmemente en los valores que aporta 
el liderazgo femenino», asegura.

Así, el balance que Alfonsel hace de es-
tos 35 años de trayectoria «es muy positivo 
y debo agradecer a Fenin en su conjunto 
y a todos con los que me he relacionado 
en esta larga etapa de mi vida profesional 
su confianza y su apoyo. Los reconoci-
mientos que he recibido, que han sido 
muchos y todos emocionantes, para mí 
suponen una enorme satisfacción».

P
ronunciar el nombre de Mar-
garita Alfonsel supone aludir a 
una de las mayores referentes 
del sector sanitario. No es para 
menos, ya que, además de su 

larga trayectoria profesional y su acreditado 
buen hacer, siempre se ha caracterizado 
por su afable talante y su incondicional de-
dicación. Por todo ello, el suplemento A TU 
SALUD ha querido reconocerla con el Pre-
mio Especial a la Trayectoria en el sector 
sanitario. «Para mí es un honor recibir un 
reconocimiento por parte de un medio tan 
acreditado como LA RAZÓN. Lo recibo con 
muchísima ilusión y con enorme agrade-
cimiento hacia A TU SALUD y, en concreto, 
hacia Sergio Alonso, gran profesional con 
el que he interactuado a lo largo de los años 
y con mayor intensidad en la pandemia, 
siempre desde la profesionalidad, la con-
fi anza y la lealtad. Es un gesto que valoro de 
forma muy especial y un reconocimiento 
que guardaré en mi corazón y ocupará un 
lugar preferente», confi esa Alfonsel. 

Experta en tecnologías médicas, puede 
presumir de 35 años de experiencia en el 
sector empresarial, habiendo asumido dis-
tintos puestos de responsabilidad en Fenin, 
los últimos 23 como secretaria general, 
máximo cargo ejecutivo, así como 16 como 
secretaria del Patronato de la Fundación 

PREMIO ESPECIAL A LA TRAYECTORIA                                         
EN EL SECTOR DE LA TECNOLOGÍA SANITARIA

El orgullo de la «misión cumplida»

Margarita 

Alfonsel, junto a 

Francisco 

Marhuenda y 

Sergio Alonso

Margarita Alfonsel
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«El peor enemigo   
de la Sanidad es 
probablemente la falta 
de organización»

«Mi sueño en mi 
especialidad es cuando 
nos podamos comunicar 
con el robot quirúrgico» 

llega «con la cultura del esfuerzo», afi rma 
De Lacy como consejo para los futuros 
cirujanos. 

«La cirugía –prosigue el experto– es una 
especialidad extraordinaria de la Medi-
cina. Sin embargo, ahora en España los 
primeros números del MIR suelen esco-
ger Dermatología y Cirugía Plástica. La 
Cirugía General y del Aparato Digestivo 
es bastante dura, pero maravillosa», re-
salta, animando a los estudiantes a espe-
cializarse en su profesión, «una profesión 
maravillosa que yo volvería a hacer. No
te aburres jamás y ahora se usa innova-
ción a tope». 

Si bien, también es una carrera no 
exenta de sacrifi cios, ya que para llegar a 
donde se toman las decisiones, que «es 

POR BELÉN TOBALINA MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

más divertido», hay que lograr «llegar un 
poco alto», aconseja.  

También han de ser «curiosos, tener la 
mente abierta y que los límites los pongan 
ellos», dice con una visión optimista de 
su profesión y de la juventud. 

Por eso no extraña a na-
die que este cirujano sea un 
claro defensor de la Inteli-
gencia Artifi cial. Su sueño, 
en cirugía, «cuando llegue 
el momento en el que nos 
comuniquemos con el ro-
bot quirúrgico», afirma el 
especialista  en cirugía mí-
nimamente invasiva. 

Defensor de la IA
«La Inteligencia Artifi cial es 
un sueño», asegura Anto-
nio de Lacy. «Te permitirá 
operar al paciente el día an-
tes de la intervención –pro-
sigue el experto–. Me expli-
co. Crearás un ''gemelo'' 
con la patología quirúrgica 
determinada y realizarás la 
intervención el día antes 
para conocer todos los po-
sibles problemas». 

«De este modo podrás 
entrenar y después durante 
la cirugía real el robot qui-
rúrgico será tu compañero. 
Pero no como ahora que 
manipulas el robot, sino 
que te ayudará con todos 
los conocimientos online y 
será él el que tomará deci-
siones que tú, como exper-
to, tendrás que validar», 
precisa el cirujano.  

Pero, además de revolu-
cionar la cirugía, la Inteli-
gencia Artificial llegará, 

según De Lacy, para cambiar el sistema 
sanitario, haciéndolo más efi ciente, algo 
crucial a tenor de las listas de espera. 

«El peor enemigo de la Sanidad es, pro-
bablemente, la falta de organización que 
hace que el sistema sea inefi ciente. La 
solución a mi modo de ver es doble y pasa 
porque los presupuestos destinados a la 
Sanidad sean intocables, independiente-
mente del partido político que gobierne, 
y deban estar en función del Índice de 
Precios de Consumo (IPC) del país. Pero 
repito, ¡intocables! Y segundo, hay que 
usar el arma más potente que tenemos y 
tendremos: la Inteligencia Artifi cial. Por 
eso la inversión en Inteligencia Artifi cial 
en Medicina debe ser muy importante», 
concluye el Mejor Cirujano del Año. 

S
u trabajo es su pasión, su 
vida, porque el día a día de 
Antonio de Lacy no se en-
tendería sin un bisturí. Ha-
bilidad, destreza y coordina-

ción son marca de la casa, al igual que su 
ilusión permanente por 
aprender.  Especializado en 
cirugía mínimamente inva-
siva, fue  el primer médico 
en usar la tecnología 5G en 
quirófano. Previamente, en 
2007, se convirtió en el pri-
mer cirujano de nuestro 
país en extraer una vesícula 
biliar por la boca. Al año 
siguiente empleó la misma 
técnica, Notes (cirugía en-
doscópica a través de los 
orificios naturales), para 
extraer parte del intestino 
grueso por la vagina y en el 
año 2009 realizó la primera 
cirugía de extracción del 
recto a través del ano a nivel 
mundial dando lugar a la 
técnica Tatme, crucial con-
tra el cáncer colorrectal. 

Ahora bien, Antonio de 
Lacy no duda en volver
a las técnicas tradicionales 
cuando hay que realizar 
una cirugía abierta. Y es por 
la seguridad precisamente 
por la que los pacientes pre-
fi eren ponerse en sus ma-
nos. Saben que siempre 
que sea posible les practi-
cará una cirugía mínima-
mente invasiva, salvo que 
una infección o una hemo-
rragia grande no lo hagan 
factible. 

Y todo ello con una mira-
da siempre puesta en el fu-
turo, en la innovación. Esa curiosidad con 
la que comenzó su carrera continúa. Por 
todo ello A TU SALUD ha querido reco-
nocer a Antonio de Lacy con el Premio 
Especial al Mejor Cirujano del Año. 

«Es un auténtico honor, espero que 
merecido, que me concedan un galardón 
de estas características. Doy las gracias a 
LA RAZÓN por esta distinción», afi rmó 
el director del Instituto Quirúrgico Lacy, 
del Hospital Quirónsalud Barcelona, jefe 
de equipo del Ruber Internacional de 
Madrid y cirujano en la clínica Rotger de 
Palma de Mallorca.

Un premio que le llega unos meses des-
pués de que la revista «Forbes» le haya 
situado como uno de los cien mejores 
cirujanos del país. Una meta a la que se 
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Otra forma de entender la cirugía

Antonio de Lacy, junto a Francisco Marhuenda y Sergio Alonso 

Antonio de Lacy, cirujano 
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logía articular degenerativa se sigue infra-
valorando por las autoridades sanitarias, 
mientras esta epidemia avanza en silen-
cio. Así, ya afecta a más de siete millones 
de personas en España. A nivel mundial, 
595 millones sufrían en 2020 esta enfer-
medad y, según un estudio de «Lancet 
Rheumatology», aumentará un 85,14% en 
2050 al pasar de esos casi 600 millones de 
afectados a 1.101,6 millones. Urge actuar. 
Bien lo sabe Josep Vergés, presidente de 
la Fundación Internacional de la Artrosis 
(OAFI), que lleva años poniendo el foco 
en la importancia de la prevención, tra-
tando y cuidando de sus pacientes, del 
primero al último. Por este motivo, A TU 
SALUD ha querido reconocer a Vergés con 
el Premio Por Dar Voz a la Artrosis. 

cular», acuden a la fundación y a su con-
sulta solidaria en busca de ayuda. «A 
través de ellas –continuó–, hemos podido 
detectar el abandono sistémico que su-
fren por parte de los sistemas de salud y la 
sociedad. Hemos llegado incluso a ver 
casos de intentos de suicidio».

Ante esta alarmante realidad, pusieron 
en marcha el programa OAFI Woman, una 
iniciativa por la que a través de charlas, 
talleres y podcasts les explican qué es la 
enfermedad, cómo la pueden prevenir y 
tratar en etapas tempranas a través de me-
didas higiénico-dietéticas como la dieta 
mediterránea antinfl amatoria. Además, 
les ofrecen apoyo psicológico y les hacen 
un seguimiento de su patología en su clí-
nica solidaria.

Desde la fundación están implemen-
tando diversos programas de prevención 
tanto en hoteles y residencias (OAFI Spa-
ce) como para deportistas de élite y en 
amateurs, así como para mujeres, niños y 
personas mayores. 

Por ejemplo, «acabamos de lanzar la 
campaña de “Prevención y Diagnóstico 
Precoz de Patologías Osteoarticulares” 
junto a Comitas e-health y Aecosar, con la 
que, a través de unidades móviles medi-
calizadas, nos estamos desplazando a 
diversos puntos de nuestro país para po-
der ofrecer revisiones de la salud articular 
de manera inmediata y sin coste. En la 
Carrera de la Mujer de Madrid, por ejem-
plo, pudimos ayudar y detectar a tiempo 
patologías en más de 170 corredoras», 
concluyó Vergés. Y es que esa es la meta: 
lograr prevenir una enfermedad que 
avanza sin freno y silenciada.

C
uando el cartílago que pro-
tege y recubre los extremos 
de los huesos se desgasta, los 
pacientes sufren dolor, hin-
chazón o rigidez que les im-

pide dormir bien, caminar o mover la ar-
ticulación afectada. Se trata de un dolor 
que, a medida que empeora la artrosis, se 
hace más continuo, provocando  limita-
ciones en el día a día del 60% de los pa-
cientes. Tal es así que el 33% de estos en-
fermos se ha tenido que coger alguna vez 
una baja laboral por el impedimento que 
les supone su patología en las actividades 
más cotidianas. Y, sin embargo, esta pato-
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El referente de 
una epidemia que 
avanza en silencio 

Josep Vergés, junto 

a Marhuenda y 

Sergio Alonso 

Josep Vergés, presidente de OAFI 

7
millones de personas en España sufren 
artrosis, una enfermedad que afecta 
sobre todo a las mujeres

Un tsunami de casos 
Aumentará un 85,14% en 2050, al pasar 
de 595 millones de pacientes en 2020            
a 1.101,6 millones a nivel mundial 

3
años es el tiempo que, de media,              
se demora el diagnóstico de esta 
patología degenerativa 

«Es sin duda un gran honor y una gran 
ilusión recibir este reconocimiento. Me 
gustaría agradecer a todas las personas 
que han intervenido en la concesión de 
este premio, que es un reconocimiento 
que servirá para ayudar a millones de pa-
cientes, especialmente a mujeres, para 
que tengan más visibilidad, conciencian-
do también a las autoridades sanitarias. 
Hay soluciones para la artrosis y podemos 
mejorar la calidad de vida de las pacientes. 
Seguiremos trabajando para que así lo 
sea», afi rmó Vergés.

Son muchos los mitos y falsas creencias 
asociadas a la artrosis que nos han hecho 
considerarla como «un proceso asociado 
al envejecimiento que debemos aceptar 
y no como una enfermedad en la que de-
bamos trabajar para reducir su impacto. 
La artrosis no es baladí, son muchas las 
personas, cada vez más jóvenes, que ven 
como su calidad de vida va empeorando, 
su dolor aumenta y se encuentran que las 
opciones terapéuticas que se les ofrecen 
para mitigarla son prácticamente nulas», 
denunció.

Se trata de un problema sanitario y so-
cial de primer orden que, como aseguró 
Vergés, «ya tenemos aquí». Por eso urge 
«poner en marcha programas de preven-
ción y diagnóstico precoz desde los cen-
tros de salud», ya que solo así se puede 
«retrasar la progresión de la enfermedad. 
Por lo tanto, es importante incorporar la 
salud articular como una prioridad en los 
planes de salud, especialmente en el caso 
de la mujer».

Desde OAFI atienden a muchas muje-
res que, «desesperadas por el dolor arti-
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Pacientes 
crónicos y 
con roturas 
de más de 
3mm cura-
ron total-
mente su 
lesión

«Tenemos 
una oportu-
nidad enor-
me como 
país para 
liderar este 
tipo de 
terapias»

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

Soler y publicado en el «American Journal 
of Sports Medicine», ha demostrado tanto 
clínicamente como en las resonancias mag-
néticas hechas, regenerar el 100% del ten-
dón, algo impensable según la literatura 
médica. Los pacientes incluidos en el ensa-
yo eran crónicos de más de 10 años de evo-
lución y con roturas de más de 3mm que, sin 
embargo, curaron totalmente su lesión.

El tratamiento no solo recupera comple-
tamente el tejido, sino que ha demostrado 
no tener ningún tipo de recaídas y, en el caso 
de los deportistas profesionales, acelera su 
regreso, ya que tan sólo dos o tres meses des-
pués de ser infi ltrados están en disposición 
de volver a jugar. «Llevamos tres años sin 
operar ni un solo tendón. Con este procedi-
miento, el deportista está listo para volver a 
jugar al cabo de dos o tres meses en plenas 
condiciones y sin que se hayan producido 
recaídas. Ya en la resonancia magnética se 
ven unas imágenes bellas de un tendón nor-

mal donde antes había una rotura. Con la 
cirugía antes reparábamos el tendón, pero 
la satisfacción del paciente no era plena y 
había recaídas. Ahora en cambio, con la bio-
logía lo curamos completamente», mani-
fi esta el experto.

A lo largo de estos últimos años el Dr. Soler 
ha tratado pacientes de todo tipo, edad y con 
lesiones en todos los tendones del cuerpo, 
desde personas con más de 80 años que han 
recuperado su calidad de vida, hasta depor-
tistas profesionales que han alargado su 
carrera deportiva gracias a este tratamiento. 
«Hemos tratado desde tendones rotulianos 
a isquiotibiales, supraespinosos, bicipitales, 
trocánter… de pacientes crónicos con rotu-
ras importantes, incluso retracción de tejido, 
que llevaban años sufriendo dolor y para los 
que ni siquiera la cirugía era una opción. Con 
todos ellos hemos conseguido la regenera-
ción del tejido en tiempo récord, indepen-
dientemente de su edad o condición».

Los ensayos clínicos también han puesto 
de manifi esto que es posible usar células de 
otros donantes, ya que el hecho de que exis-
ta un proceso de cultivo elimina el potencial 
efecto de rechazo. Esto es especialmente 
importante para aquellos que han sufrido o 
sufren algún tipo de enfermedad o problema 
que imposibilidad la extracción o la utiliza-
ción de sus células, como en el caso de los 
pacientes oncológicos.

Esta terapia se ha mostrado efectiva tam-
bién para la regeneración de cartílago (ar-
trosis), hueso, disco vertebral (discopatía) o 
glándulas salivares y ofrece un campo enor-
me de posibilidades de cara al futuro. «He-
mos demostrado que podemos regenerar 
muchos tejidos como cartílago o disco, pero 
cuando te pones a soñar, aparecen infi nidad 
de campos que tenemos previsto investigar 
en el futuro. La cirugía repara, pero la biolo-
gía cura, y es aquí donde está el futuro», ex-
plica el experto. Y continua, «estamos años 
luz por delante de EE UU en este tipo de tra-
tamientos. Recibimos pacientes de todo el 
mundo, a veces incluso derivados por trau-
matólogos de su propio país y muchos son 
americanos. Tenemos una oportunidad 
enorme como país para liderar este tipo de 
terapias y este tipo de turismo de salud de 
alto poder adquisitivo, pero para ello nece-
sitamos una legislación mucho más clara y 
una acción más contundente por parte de 
las autoridades. Hay una gran confusión en 
este campo porque muchos centros han 
aprovechado las expectativas generadas 
para aplicar supuestas terapias mal llamadas 
“de células madre”, cuando en el mejor de 
los casos apenas contienen un puñado de 
ellas. Necesitamos que esas terapias prue-
ben en ensayo clínico su efi cacia y seguridad 
y evitar el fraude que se está cometiendo».

E
l Dr. Robert Soler es una fi gura 
clave en la investigación y trata-
miento a nivel mundial en Me-
dicina regenerativa. Desde el 
Instituto de Terapia Regenera-

tiva Tisular ha desarrollado más de 20 años 
de investigación y tratamiento, en los que ha 
llevado a cabo 23 ensayos clínicos, lo que 
supone la mayor base de conocimiento a 
nivel mundial en esta materia.

Sus investigaciones le han llevado a crear 
una terapia exclusiva de células madre me-
senquimales cultivadas, que ha demostrado 
científi camente, por primera vez en la his-
toria, que el tendón se puede regenerar, con-
trariamente a lo que la literatura médica 
había considerado desde siempre. Denomi-
nada Células madre mesenquimales culti-
vadas, consiste en extraer médula ósea del 
paciente, que se traslada al laboratorio para 
seleccionar las células madre adecuadas 
(hay muchos tipos, pero solo tres son válidas 
para este propósito). Las escasas células ma-
dre que se consiguen aislar inician un pro-
ceso de activación celular y de cultivo duran-
te tres semanas, que las lleva a multiplicarse 
hasta alcanzar millones de unidades.

Una vez alcanzado este punto se separan 
20 millones de unidades, mientras que el 
resto se criogeniza para futuras necesidades. 
El ensayo clínico llevado a cabo por el Dr. 

PREMIO ESPECIAL AL DESARROLLO DE UNA TERAPIA 
EXCLUSIVA PARA REGENERAR EL TENDÓN

Referente en el uso de células madre
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Robert Soler y 

Sergio Alonso

Dr. Robert Soler
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«Se trata de un fármaco 
oral y su respuesta, al 
inicio del tratamiento,  
es muy rápida» 

POR M. BARIEGO MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

rología (enfermedad de Crohn y colitis 
ulcerosa) y una en el área de Dermatolo-
gía, para el tratamiento de la dermatitis 
atópica. 

Todo un hito conseguido gracias a su 
amplio y robusto desarrollo clínico cen-
trado en demostrar efi cacia y seguridad 
que ha permitido que sea una opción in-
novadora para el tratamiento de estas 
patologías. Por estos motivos, A TU SA-
LUD ha querido reconocer a esta compa-
ñía biotecnológica con el Premio al Mejor 
Medicamento del Año.

«Estamos entusiasmados y enorme-
mente agradecidos con haber recibido el 

galardón y para nosotros es sin duda una 
gran noticia y un revulsivo para seguir 
innovando y trabajando para dar solucio-
nes innovadoras a los pacientes», afi rmó 
Felipe Pastrana, director general de Abb-
Vie España. 

«El galardón de A TU SALUD –prosigue 
Pastrana– es, sin duda, un reconocimien-
to a la capacidad actual de upadacitinib 
para tratar a personas con numerosas 
enfermedades inmunomediadas al ofre-
cer una nueva opción terapéutica a un 
amplio número de personas que a día de 
hoy padecen estas enfermedades, y con 
un amplio potencial en otras dolencias 
autoinmunes».

Sin embargo, este galardón va más allá. 
«Para nosotros –continuó–es también un 
reconocimiento a los más de 20 años de-
dicados en la compañía al estudio de di-
ferentes mecanismos de acción en el área 
de inmunología y a todo el esfuerzo en 
materia de investigación e innovación 
que esto requiere». 

«Pero sobre todo, constituye un reco-
nocimiento a nuestro compromiso por 
mejorar la calidad de vida de pacientes 
que viven con diferentes enfermedades 
complejas y en particular, con enferme-
dades inmunomediadas», añadió el di-
rector general de AbbVie España. 

Y máxime en este caso, al tratarse de un 
tratamiento oral de rápida acción, «dado 
que la respuesta al inicio del tratamiento 
es muy rápida. Y, además, cuanto antes 
suceda esta mejoría, antes se predice la 
respuesta a medio plazo» que tendrá el 
paciente, explicó.

Pero, ¿cómo puede ser que funcione 
para siete indicaciones? Porque, según 
Pastrana, «upadacitinib es un inhibidor 
selectivo de la familia de enzimas Janus 
quinasa, o JAK, esenciales para transmitir 
señales de citoquinas proinfl amatorias 
en las células inmunes».

En investigación
Y en un futuro próximo podría indicarse 
para nuevas áreas, ya que en la actualidad 
se está investigando en otras patologías 
de carácter infl amatorio, así como en al-
gunas indicaciones pediátricas, entre 
otras. 

«Nuestro ADN y nuestra fi losofía como 
compañía se centra en investigar para 
ofrecer soluciones innovadoras a perso-
nas que conviven con enfermedades gra-
ves y que a día de hoy tienen necesidades 
médicas no cubiertas. De ahí que inten-
temos sacar el máximo partido a cual-
quiera de nuestras terapias si esto se tra-
duce en una solución que ayude a estas 
personas», destacó el director general de 
AbbVie España. 

L
a investigación de nuevos usos 
de una molécula permite con-
tar con nuevas alternativas 
terapéuticas en un tiempo 
mucho más corto que en el 

caso de tener que empezar de cero con 
una nueva molécula. Un buen ejemplo de 
ello es el fármaco de AbbVie cuyo princi-
pio activo es upadacitinib. Así, la empre-
sa biofarmacéutica ha conseguido que 
tenga siete indicaciones: cuatro de ellas 
en el área de Reumatología (artritis reu-
matoide, artritis psoriásica, espondiloar-
tritis axial radiográfi ca y espondiloartritis 
axial no radiográfi ca), dos en Gastroente-

PREMIO AL MEDICAMENTO DEL AÑO POR UPADACITINIB

Una molécula para siete 
enfermedades diferentes
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«En los 
últimos 
años se han 
dado pasos 
relevantes 
en cuanto a 
la supervi-
vencia»

«Tenemos 
nuevas 
terapias y 
agentes 
dirigidos 
contra 
dianas 
específi cas»

POR R. S. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

jores resultados, con el fi n, no solo de fre-
nar la progresión de estas enfermedades, 
sino lograr su cura.

«Aunque los cánceres de la sangre si-
guen siendo, en su mayoría, enfermeda-
des incurables, en los últimos tiempos la 
investigación de nuevas dianas terapéuti-
cas y el desarrollo de medicamentos inno-
vadores ha permitido dar pasos relevantes 
en cuanto a la supervivencia de los pacien-
tes. El mejor conocimiento biológico y 
genético de los cánceres de la sangre y la 
administración de terapias dirigidas inno-
vadoras están mejorando el pronóstico y 
el abordaje de patologías como el mieloma 
múltiple o la leucemia linfocítica crónica», 
señala David Beas, director de Govern-
ment Aff airs y Market Access de Johnson 
& Johnson Innovative Medicine España.

«En la actualidad, tenemos ante noso-
tros nuevas terapias y agentes dirigidos 

contra dianas terapéuticas que ya están 
permitiendo impulsar una mejora conti-
nua en la supervivencia. Y trabajamos de 
la mano de todos los agentes del sistema 
para adelantar la utilización de estas in-
novaciones en líneas cada vez más preco-
ces de tratamiento, administrando al pa-
ciente la mejor terapia posible desde el 
primer diagnóstico de la enfermedad», 
continúa.

El mieloma múltiple es una de las enfer-
medades que más ha evolucionado en 
cuanto a innovación y resultados en salud, 
en los últimos años. La aparición de nue-
vos tratamientos y mecanismos de acción 
ha permitido cambiar el abordaje de los 
pacientes, alcanzando resultados que an-
tes no se conseguían. En Johnson & John-
son han desarrollado una cartera de in-
munoterapias que abordan las necesidades 
de los pacientes en cualquier fase de su 
enfermedad, desde los primeros inhibi-
dores del proteasoma que ahora cumplen 
20 años, hasta los anticuerpos dirigidos a 
CD38; y más recientemente anticuerpos 
biespecífi cos  o inmunoterapia delinfoci-
tos T autólogos genéticamente modifi ca-
dos (conocidos como CAR-T) que están 
impactando ya positivamente en los datos 
de supervivencia de las personas con mie-
loma múltiple como han demostrado es-
tudios recientes que han observado que 
ésta ha aumentado en más de 3 años des-
de la última década.

En LLC, el tipo de leucemia más frecuen-
te en los adultos de los países occidentales 
(representa el 30% de los casos de leuce-
mias que se diagnostican cada año), tam-
bién confían en el potencial de las terapias 
dirigidas para mejorar la calidad de vida de 
los pacientes con esta enfermedad, carac-
terizada por episodios consecutivos de 
progresión de la enfermedad y necesidad 
de tratamiento. También en LLC la com-
pañía desarrolló hace una década el primer 
inhibidor de la tirosinaquinasa de Bruton, 
que se ha administrado ya a más de 270.000 
pacientes en todo el mundo. Al igual que 
otros cánceres de la sangre, la LLC sigue 
siendo una enfermedad incurable, pero en 
los últimos tiempos esta investigación de 
nuevas dianas terapéuticas y el desarrollo 
de medicamentos innovadores ha permi-
tido dar pasos relevantes en cuanto a la 
supervivencia de los pacientes, así como a 
una mejor calidad de vida gracias a terapias 
orales de duración fi nita con un mejor per-
fi l de tolerabilidad que la quimioterapia.

«Trabajamos desde hace más de 25 
años de la mano de los hematólogos y las 
asociaciones de pacientes para seguir in-
novando en Oncohematología hacia el 
objetivo común de lograr algún día la cu-
ración de enfermedades como el mielo-
ma múltiple o la leucemia linfocítica cró-
nica –explica Beas–. Desde Johnson & 
Johnson mantenemos nuestro compro-
miso con los pacientes con cánceres he-
matológicos para continuar escuchando, 
aprendiendo y comprendiendo sus nece-
sidades», concluye.

A 
pesar de gran esfuerzo que 
realizan sanitarios y científi -
cos, el cáncer sigue siendo la 
segunda causa de muerte en 
Europa, con más de 3,7 millo-

nes de nuevos casos y 1,9 millones de fa-
llecimientos cada año. Desde Johnson & 
Johnson se marcan como objetivo y salvar 
vidas, en defi nitiva, hacer frente al cáncer 
hasta lograr su eliminación.

Uno de los pilares en los que trabajan 
para liderar el rumbo de la Oncohemato-
logía, un área en la que están investigando 
y desarrollando avances desde hace más 
de 25 años, especialmente en enfermeda-
des como el mieloma múltiple (MM) y la 
leucemia linfocítica crónica (LLC), que 
actualmente no cuentan con una cura. Su 
objetivo es brindar los tratamientos ade-
cuados, administrados lo antes posible, 
combinados y secuenciados para los me-

PREMIO AL COMPROMISO CON LA INNOVACIÓN EN ONCOHEMATOLOGÍA
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«Somos la 
compañía 
mejor pre-
parada para 
identifi car 
una cura 
para el 
VIH»

no desfalleceremos. Además, en paralelo 
investigamos para desarrollar las mejores 
opciones posibles tanto para su preven-
ción como para un tratamiento de acción 
prolongada».

Asimismo, continúan, «trabajamos para 
ofrecer terapias transformadoras en el 
campo de la Oncología y la Hemato-on-
cología, donde somos la compañía líder 
en terapias celulares. No podemos olvi-
darnos de nuestra experiencia en el área 
de las hepatitis virales, donde hemos des-
empeñado un papel fundamental en la 
curación de la hepatitis C. Además, traba-
jamos para mejorar la calidad de vida de 
los pacientes con hepatitis B y Delta, que 
es la más grave de las hepatitis virales».

Todos estos ejemplos sirven para ilus-
trar su compromiso con aquellos pacien-
tes que sufren enfermedades graves. Por-
que en Gilead investigan para ofrecer 
respuestas transformadoras en aquellas 
áreas donde sigue habiendo necesidades 
por cubrir.

Mejorar el acceso
Y es que, pese a los numerosos avances 
logrados, aún hay muchas enfermedades 
en las que todavía queda camino por hacer 
y aspectos en los que se puede mejorar.  
Porque, tan importante como innovar en 
el desarrollo de tratamientos es hacerlo en 
el desarrollo de estrategias que favorezcan 
el acceso de los pacientes a una asistencia 
sanitaria adecuada. «En este sentido, co-
laboramos con distintos interlocutores 
para garantizar que aquellos que más lo 
necesitan puedan acceder al sistema sa-
nitario y sus tratamientos. Un ejemplo de 
esta colaboración es el programa ''Deja tu 
Huella'', que desarrollamos en colabora-
ción con la Sociedad Española de Medici-
na de Urgencias y Emergencias (Semes), 
para el diagnóstico y derivación de perso-
nas que viven con VIH y no lo saben. Este 
programa ha permitido realizar más de 
1.618 diagnósticos y evitar 6.472 nuevas 
infecciones», señalan desde Gilead.

«Estamos convencidos de que para con-
seguir nuestros objetivos debemos seguir 
invirtiendo en Ciencia de primer nivel. Lo 
hacemos en nuestros laboratorios, pero 
también colaboramos con interlocutores 
de todo el mundo que comparten nuestra 
visión. Un ejemplo de este compromiso 
son nuestras becas a la investigación bio-
médica, que son el certamen más impor-
tante que organiza una compañía farma-
céutica en nuestro país. Desde hace más 
de una década hemos invertido alrededor 
de un millón de euros al año, lo que nos ha 
permitido apoyar      a más de 160 proyecto 
en 13 regiones», concluyen.

POR R. S. MADRID

Este compromiso es el que les ha per-
mitido curar la hepatitis C, transformar 
el tratamiento y la prevención del VIH y 
ayudar a personas que padecen enferme-
dades como el cáncer o la Covid-19.

Pero, ¿de qué forma lo consiguen? 
¿Cómo buscan estas nuevas soluciones en 
el área de la salud? Tal y como explican, 
cuentan «con un ambicioso programa de 
I+D en todas las fases de desarrollo con el 
que identifi car y evolucionar nuevas mo-
léculas transformadoras y ponerlas a dis-
posición de los pacientes con la mayor 
rapidez posible. En este sentido, nuestra 
historia y experiencia en el campo del VIH 
nos posiciona como la compañía mejor 
preparada para identifi car una cura para 
el VIH. Sabemos que no será sencillo, pero 

L
a innovación es un área de 
importancia en cualquier 
empresa. Pero podríamos de-
cir que es vital cuando habla-
mos de compañías biofarma-

céuticas. Y lo de vital no es un decir, 
porque este desempeño es realmente 
determinante  para encontrar soluciones 
a enfermedades que aún no cuentan con 
ella. Lo vimos de forma clara con el coro-
navirus, pero no hace falta una pandemia 
para saber lo importante que esto es y 
darse cuenta de cómo este trabajo con-
tribuye a mejorar nuestras vidas. 

Para reconocer la labor desarrollada en 
este campo, A TU SALUD entrega el Pre-
mio a la Empresa más Innovadora a Gi-
lead. «Este galardón pone en valor nues-
tra fi rme apuesta y compromiso con la 
innovación, con la que siempre busca-
mos impulsar la investigación a través de 
una Ciencia transformadora que nos per-
mita desarrollar medicamentos con los 
que transformar la vida de las personas 
con enfermedades graves», señalan des-
de la compañía. 

PREMIO A  LA EMPRESA MÁS INNOVADORA
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POR M. B. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

el único tratamiento innovador de la com-
pañía en esta área. Por este motivo, A TU 
SALUD  ha querido reconocer a este labo-
ratorio farmacéutico con el Premio a la 
Innovación en Tratamientos para Enfer-
medades Cardiovasculares. 

«Nos sentimos orgullosos y muy agrade-
cidos por este reconocimiento al esfuerzo 
y compromiso de todo el equipo de Daiichi 
Sankyo dedicado a mejorar la calidad de 
vida de los pacientes cardiovasculares. Es 
un reconocimiento a nuestro compromiso 
por ser aliados de confi anza para mejorar 
la atención cardiovascular en España, apo-
yando a la comunidad médica y al ecosis-
tema sanitario, ofreciendo medicamentos 
innovadores», afi rmó Inmaculada Gil, di-
rectora comercial de Daiichi Sankyo.

«Me gustaría destacar –continuó– que 
la innovación que aportamos no solo se 
centra en la investigación de nuevas mo-

léculas. También colaboramos en inicia-
tivas que generan conciencia entre todos 
los actores del sector sanitario, que se tra-
ducen en cambios reales. Tratamos de 
mejorar la asistencia a través de enfoques 
innovadores centrados en el paciente, uti-
lizando nuevas tecnologías y creando so-
luciones conjuntamente con pacientes, 
partners y profesionales sanitarios. Ade-
más, nuestra apuesta por la innovación se 
traduce también en encuentros que ya se 
han convertido en un referente en el sec-
tor, como Metacardio, en el primer cam-
pus médico de formación inmersiva, 
Doctopedia XR, y ahora también en nues-
tro hub de innovación digital Dspace. 
Nuestro objetivo es claro, innovar al lado 
de los profesionales sanitarios para seguir 
mejorando y enriqueciendo la calidad de 
vida de los pacientes con enfermedades 
cardiovasculares».

En este sentido, la compañía farmacéu-
tica con más de 120 años de experiencia 
tiene un portfolio de medicamentos inno-
vadores y establecidos aprobados para 
una amplia gama de patologías cardiovas-
culares que incluyen: fi brilación auricular, 
tromboembolismo venoso, hipercoleste-
rolemia, hipertensión y síndrome corona-
rio agudo.

«La compañía ha sido pionera en el 
campo de las enfermedades trombóticas 
durante más de medio siglo y «fuimos pio-
neros descubriendo la adrenalina a co-
mienzos del siglo XX», destacó Gil.

Las cifras así lo avalan. Más de 2 millones 
de pacientes con patologías cardiovascu-
lares en España mejoran y protegen su 
vida gracias a los medicamentos desarro-
llados o comercializados por Daiichi Sank-
yo. Y en Europa, desde 2002, más de 40 
millones de pacientes han sido tratados 
con nuestros medicamentos, según los 
datos facilitados por la compañía.

En cuanto al futuro, desde la compañía 
sostienen que la atención médica de las 
enfermedades cardiovasculares solo pue-
den mejorar a través de la colaboración 
con la comunidad científi ca y otros actores 
del sistema sanitario. «Por eso, centramos 
nuestros esfuerzos en apoyar a la comuni-
dad médica y al ecosistema sanitario, co-
laborando para abordar los desafíos desde 
la perspectiva de los pacientes, y de quie-
nes los apoyan; ampliando el conocimien-
to de los profesionales médicos; y apoyan-
do nuevos enfoques de atención basados 
en los más altos estándares de ciencia, in-
vestigación e innovación», precisó Gil. 

«Ahora mismo estamos focalizados en 
la prevención del riesgo cardiovascular, 
reduciendo el colesterol LDL en pacientes 
en los que hasta ahora resultaba muy difí-
cil conseguirlo, y nuestra investigación en 
el área de cardiovascular se centra en este 
ámbito», añadió. 

S
esenta millones de personas 
viven con enfermedades car-
diovasculares en la Unión 
Europea. Son la principal 
causa de muerte. En España 

también. Tener elevado el colesterol LDL 
es uno de los principales factores de riesgo. 
Por suerte, es un factor modifi cable. Bien 
lo saben en Daiichi Sankyo, que acaba de 
poner a disposición de los pacientes el 
primer tratamiento oral de su clase para la 
reducción del colesterol aprobado en Eu-
ropa para reducir el riesgo cardiovascular. 
Esto supone un hito, ya que en España más 
del 70% de los pacientes con enfermedad 
vascular aterosclerótica no alcanzan los 
objetivos de colesterol LDL recomenda-
dos por las actuales guías de práctica clí-
nica, por lo que siguen teniendo un mayor 
riesgo de sufrir un infarto o un ictus y ne-
cesitan un tratamiento adicional. Y no es 

PREMIO A LA INNOVACIÓN EN TRATAMIENTOS                                                                
PARA ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES  
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«Hay que 
seguir        
trabajando 
contra el 
estigma y la 
desinforma-
ción en 
salud»

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

un potente aliado para visibilizar y norma-
lizar patologías que todavía cuentan con un 
alto estigma social, como son las vinculadas 
al sistema nervioso central», reconoce Mar-
tí, quien asegura que «esta labor divulgati-
va es un pilar clave de nuestra compañía, 
que se suma a la investigación, desarrollo 
y comercialización de tratamientos inno-
vadores para enfermedades como la depre-
sión, la esquizofrenia o la migraña».

Entre las iniciativas de concienciación 
que ha puesto en marcha Lundbeck en los 
últimos años destacan, por ejemplo, la 
campaña #DeLaDepresiónSeSale, que 
transmite un mensaje positivo y lleno de 
esperanza a quienes sufren esta enferme-
dad y a su entorno; la labor en prevención 
del suicidio a través de  #StopSuicidios, una 
campaña que pone voz a los profesionales 
que luchan contra él y a las familias y ami-
gos que han pasado por esta terrible expe-
riencia, la primera guía interactiva sobre 
depresión, o la campaña para luchar contra 

la infoxicación en depresión. También 
#SoyMásQueEsquizofrenia, una campaña 
de la Alianza Otsuka-Lundbeck  para poner 
en valor a la persona con esquizofrenia y 
no reducirla a su diagnóstico. O «Ni un día 
más con migraña», junto a la asociación de 
pacientes Aemice, con mensajes informa-
tivos para comprender mejor esta enferme-
dad y a las personas que la padecen. Otras 
iniciativas destacadas a lo largo de estos 
años han sido «Arte contra estigma» o el 
festival «SNC fi lm». 

Todas estas acciones «pasadas, presentes 
y futuras contribuyen a un mejor conoci-
miento de estas enfermedades entre la so-
ciedad, que nos permitan empatizar con 
quienes las sufren, normalizarlas y favorez-
can la búsqueda de ayuda profesional para 
un diagnóstico y tratamiento tempranos», 
reconoce Martí, quien destaca que «la in-
formación fi able, sencilla y accesible, en 
formatos novedosos y atractivos, avalada 
por profesionales sanitarios, sociedades 
científi cas y asociaciones de pacientes y 
familiares, ejes sobre los que giran nuestras 
campañas, han ayudado a desterrar falsos 
mitos y creencias sobre depresión, esqui-
zofrenia o migraña, aumentado el conoci-
miento de estas enfermedades y contribui-
do a reducir el estigma social todavía 
existente. Una mayor conciencia social so-
bre estas patologías se traduce también en 
un mayor bienestar y una mejor calidad de 
vida para quienes las padecen».

Avances positivos
La salud mental y neurológica han ido ga-
nando terreno entre la sociedad, de la mano 
del mayor peso que representan en la agen-
da pública. «Se habla más y mejor, pero 
todavía queda mucho por hacer. Creo que 
la sociedad es consciente de que no hay 
salud sin salud del cerebro. Aunque el es-
tigma social también se ha reducido, sobre 
todo en algunas enfermedades (como las 
mentales), no se ha erradicado y hacerlo 
requerirá del esfuerzo y la implicación de 
todos. Por eso seguimos apostando por 
iniciativas en este ámbito, muchas de ellas, 
colaborativas. En Lundbeck el paciente es 
un foco clave. Un mejor conocimiento de 
las patologías mentales y neurológicas fa-
cilita un buen diagnóstico, un abordaje 
temprano y esto repercute en el pronóstico 
de la enfermedad», asegura Martí. 

Con este propósito, Lundbeck mantiene 
el esfuerzo y algunas de las campañas ini-
ciadas recientemente continúan este año, 
como es el caso de #SoyMásQueEsquizo-
frenia, cuyo foco, en esta nueva edición, se 
centra en poner de relieve la importancia 
del entorno en una enfermedad como la 
esquizofrenia, o #DeLaDepresiónSeSale, 
que contará con una nueva iniciativa muy 
pronto. «Sin duda, seguiremos detectando 
nuevas necesidades entre la sociedad y 
pondremos todos nuestros recursos en 
marcha para continuar trabajando contra 
la desinformación y el estigma en un mun-
do donde la salud neurológica y psiquiátri-
ca es de vital importancia», avanza Martí.

L
a salud es un concepto que va 
mucho más allá de lo que se ve. 
El bienestar físico es clave, 
pero aún más el mental y neu-
rológico, por eso en Lundbeck 

trabajan por ellos de forma incansable, no 
sólo en cuestiones puramente sanitarias, 
sino también de educación y divulgación 
social, lo que le ha hecho ser merecedor 
del Premio a la labor de concienciación en 
neurociencias. «Este reconocimiento es 
un gran motivo de orgullo y un impulso 
para seguir adelante, ya que vemos reco-
nocido el trabajo que llevamos a cabo, 
desde hace 30 años en España, a favor de 
la concienciación y educación social en 
neurociencias, concretamente en enfer-
medades psiquiátricas, como la depresión 
y esquizofrenia, y neurológicas, como la 
migraña», confi esa Xavier Martí, director 
general de Lundbeck Iberia. 

La concienciación y la divulgación social 
son esenciales en el terreno de la salud, «y 

PREMIO A LA LABOR DE CONCIENCIACIÓN EN NEUROCIENCIAS
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«Este         
premio 
refl eja 
nuestro 
compromi-
so  con la 
innovación y 
excelencia»

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

céridos elevados y enfermedad cardiovas-
cular establecida, o diabetes, y al menos 
otro factor de riesgo cardiovascular. Es por 
ello por lo que A TU SALUD ha querido 
otorgar a Amarin el Premio al mejor fár-
maco en la prevención del riesgo cardio-
vascular por Vazkepa.

Rápida adopción
«Recibir este premio es un honor y un re-
conocimiento a la dedicación y esfuerzo 
de todo nuestro equipo en Amarin. Refl e-
ja el compromiso de nuestra empresa con 
la innovación y la excelencia en el desa-
rrollo de tratamientos que contribuyan a 
que la enfermedad cardiovascular deje de 
ser la primera causa de muerte. Este galar-
dón no solo valida el inmenso trabajo de 
investigación detrás de icosapento de eti-
lo, sino que también reconoce la rápida 
adopción del fármaco por parte de la cla-

se médica como herramienta clínica para 
prevenir y evitar nuevos eventos cardio-
vasculares y mejorar, de forma signifi cati-
va, la calidad de vida de los pacientes», 
asegura Salvador López, general manager 
de Amarin.

En concreto, icosapento de etilo es un 
fármaco nuevo, un nuevo principio activo 
aprobado por las autoridades sanitarias 
para la reducción de eventos cardiovascu-
lares debido a sus características únicas y 
los resultados demostrados en sus diferen-
tes ensayos clínicos. «Su formulación úni-
ca y su complejo proceso de fabricación 
hacen que icosapento de etilo haya de-
mostrado una efi cacia signifi cativa en la 
reducción de eventos cardiovasculares, 
incluyendo infarto de miocardio, acciden-
te cerebrovascular y muerte cardiovascu-
lar, utilizado como terapia coadyuvante a 
las estatinas», detalla López. 

Efi cacia y seguridad
En este sentido, «la efi cacia y seguridad de 
Vazkepa están respaldadas por el estudio 
pivotal Reduce-It habiendo obtenido la 
aprobación por parte de las autoridades 
sanitarias. Por otro lado, las autoridades 
españolas han reconocido el coste efecti-
vidad del uso de icosapento de etilo me-
diante su inclusión en la cartera de servi-
cios del sistema de salud y su fi nanciación 
pública», explica López, quien hace hin-
capié en que «el reto de Amarin con ico-
sapento de etilo es conseguir un cambio 
en el abordaje clínico y terapéutico de la 
enfermedad cardiovascular para conse-
guir mejores resultados en salud». 

Tal y como detalla López, «los pacientes 
que han tenido un evento cardiovascular 
y que, además, tienen un nivel elevado de 
triglicéridos necesitan un plan terapéutico 
diferente. En este tipo de pacientes el nivel 
alto de triglicéridos nos avisa que existe un 
mayor riesgo de que un evento cardiovas-
cular se repita. Desde que icosapento eti-
lo se ha puesto a disposición de los profe-
sionales sanitarios en España, vemos que 
su uso es creciente y cada vez son más los 
pacientes que pueden benefi ciarse de sus 
efectos protectores y reducir su riesgo de 
repetir un evento cardiovascular en el fu-
turo. Nuestro lema es que no se vuelva a 
repetir», insiste López.

Con el firme propósito de continuar 
dando pasos importantes, López avanza 
que «seguimos comprometidos en el tra-
bajo conjunto con los profesionales sani-
tarios, sociedades médicas, asociaciones 
de pacientes y autoridades sanitarias, para 
la concienciación de la sociedad en la im-
portancia que para la salud tiene instaurar 
hábitos de vida saludable, así como la 
identifi cación y diagnóstico temprano de 
los pacientes de muy alto riesgo cardiovas-
cular para poder implementar abordajes 
clínicos y terapéuticos personalizados que 
reduzcan la aparición de nuevos eventos 
cardiovasculares mediante el uso de los 
recursos sanitarios de una forma efi ciente 
y sostenible».

S
egún datos publicados por el 
Instituto Nacional de Esta-
dística, en 2020 alrededor de 
200.000 personas fallecieron 
como consecuencia de una 

enfermedad cardiovascular, lo que la con-
vierte en la primera causa de muerte para 
el conjunto de la población española, por 
delante del cáncer. Además, cada año se 
diagnostican en España más de 457.000 
nuevos casos. En este contexto, tener ac-
ceso a novedosos tratamientos que pue-
dan reducir la probabilidad de sufrir nue-
vos episodios en aquellos pacientes con 
alto riesgo cardiovascular resulta funda-
mental. Y es ahí donde Vazkepa, de Ama-
rin, ha cambiado el abordaje de la enfer-
medad, ya que está indicado para reducir 
el riesgo de eventos cardiovasculares en 
pacientes adultos tratados con estatinas 
con alto riesgo cardiovascular con trigli-

PREMIO AL MEJOR FÁRMACO EN LA PREVENCIÓN  DEL RIESGO 
CARDIOVASCULAR POR VAZKEPA
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«Hemos sido pioneros  
en desarrollar la 
inmunoterapia, un hito 
reconocido con el Nobel»

«En los últimos tres años 
hemos lanzado a nivel 
mundial diez nuevos 
medicamentos»

enfoque, logramos mejorar las expectativas 
de supervivencia y, por ejemplo, pacientes 
con melanoma metastásico, pasaron de 
una supervivencia de entre 6 y 9 meses, a 
más de diez años. Ahora, seguimos siendo 
pioneros en estadios precoces de la enfer-
medad, donde más potencial de curación 
hay, y en ese contexto tenemos la primera 
inmunoterapia en tratamiento antes de 
cirugía en cáncer de pulmón. Y más allá de 
la IO, seguimos explorando el potencial de 
las terapias dirigidas en tumores graves», 
explican.

Pero eso no es todo: «En Dermatología, 
acabamos de poner a disposición de los 
pacientes españoles el primer tratamiento 
oral una vez al día aprobado para la psoria-
sis en placas de moderada a grave y que 

POR R. S. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

también se está estudiando en otras enfer-
medades inmunomediadas. Se trata de un 
tratamiento con un novedoso mecanismo 
de acción, que ayuda a los pacientes a me-
jorar el control de la enfermedad y a recu-
perar su calidad de vida. En Hematología 
vamos a lanzar la primera CAR-T (terapia 

celular) aprobada para el 
mieloma múltiple y también 
hemos puesto a disposición 
de los pacientes otros medi-
camentos dirigidos a enfer-
medades de la sangre poco 
prevalentes, pero con gran-
des necesidades».

 También en Cardiovascu-
lar tienen un importante le-
gado y un futuro ilusionante, 
con avances en miocardio-
patía hipertrófi ca obstructi-
va, una patología rara que 
causa muerte súbita en atle-
tas, entre otras dolencias, y 
para la que no hay opciones 
de tratamiento disponible. 
Esta enfermedad afecta a 
unas de 8.500 personas en 
España, de los cuales 6.000 
presentan síntomas.  

«La innovación nos permi-
te cumplir con nuestra misión 
de transformar la vida de los 
pacientes a través de la Cien-
cia. Gracias a la investigación 
y desarrollo de tratamientos 
más efi caces y más precisos, 
contribuimos a prolongar y 
mejorar la vida de las perso-
nas. Nuestra apuesta por te-
rapias de vanguardia y por 
plataformas de tratamiento, 
contribuyen al avance de la 
medicina y de la ciencia. Es 
parte de nuestro ADN y nos 
inspira a seguir adelante en la 

búsqueda de un futuro más saludable».
Además, están diversifi cando sus áreas, 

«adaptando a las nuevas necesidades del 
entorno, con un enfoque integrado de in-
novación externa e interna que se comple-
mentan y que será fundamental para nues-
tro éxito en llevar nuevos medicamentos a 
los pacientes. En los últimos tres años, a ni-
vel mundial hemos lanzado diez nuevos 
fármacos que cubren importantes necesi-
dades médicas. Muchos de ellos son úni-
cos/primeros de su clase. Nos gustaría des-
tacar que solo en el último trimestre hemos 
fi rmado varios acuerdos de desarrollo em-
presarial que nos traen emocionantes opor-
tunidades. Seremos una empresa muy di-
ferente en 2030 con perspectivas 
signifi cativas de crecimiento», concluyen.

S
i algo diferencia a BMS es estar 
a la vanguardia de la ciencia 
–lo que se traduce en resulta-
dos tangibles y reales para los 
pacientes– con una cartera 

prometedora de más de 50 moléculas en 
diferentes etapas de investigación.

Las cifras lo dicen todo: a 
nivel global, su inversión en 
I+D superó los 9.000 millo-
nes de dólares. Y en España 
contribuyen con 50 millones 
de inversión en I+D en 2023, 
En nuestro país están entre 
las cinco primeras compa-
ñías con más ensayos clíni-
cos en marcha, cerca de 136, 
con 3.456 pacientes involu-
crados. Y un 57% de sus en-
sayos clínicos están en fases 
tempranas (I y II), un 80% de 
las cuales son en el área de 
Onco-hematología.

Es por ello que A TU SA-
LUD ha querido poner en 
valor este trabajo otorgándo-
le el Premio a la Compañía 
líder en ciencia innovadora. 
«Este premio representa un 
reconocimiento profundo a 
nuestro compromiso con la 
innovación y la excelencia 
científi ca y nuestro incansa-
ble esfuerzo por mejorar la 
vida de los pacientes y mar-
car la diferencia en la salud 
de las personas. Agradece-
mos a LA RAZÓN y al suple-
mento A TU SALUD que 
hayan reconocido que BMS 
está a la vanguardia en inno-
vación científica, reinven-
tando la forma de hacer me-
dicina e incorporando 
nuevas plataformas de in-
vestigación y que España es un contribui-
dor clave, impulsor de innovación y talen-
to», aseguran.

Su innovación se ha aplicado en diversas 
áreas, como la Oncología o las enfermeda-
des cardiovasculares y autoinmunes. Han 
desarrollado terapias personalizadas y tra-
tamientos más efectivos para pacientes con 
cáncer, patologías hematológicas, cardio-
vasculares y  otras condiciones médicas.

«En Oncología, BMS ha sido pionera en 
desarrollar la inmunoterapia,  que potencia 
el sistema inmune del propio individuo 
para que luche contra el tumor. Fue todo 
un hito reconocido mundialmente con el 
Premio Nobel de Medicina a los investiga-
dores que desarrollaron las primeras mo-
léculas de esta disciplina. Gracias a este 

PREMIO A LA COMPAÑÍA LÍDER EN CIENCIA 
INNOVADORA

Con la innovación en el ADN

Francisco Marhuenda, Ángeles Bravo, María González, Fátima Matute y Sergio Alonso

Bristol Myers Squibb
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«Queremos 
garantizar 
la continui-
dad de las 
terapias 
oncológicas 
cuidando de 
la piel»

«Tenemos 
un triple 
objetivo: 
prevenir, 
tratar y 
acompañar 
a los   
afectados»

POR R.S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

todas las personas que forman parte del ''Pa-
tient Journey'' (oncólogos, dermatólogos, 
farmacéuticos, enfermeros, asociaciones de 
pacientes, psicólogos, nutricionistas…) que 
están alrededor de la persona que vive con 
cáncer antes, durante y después de su trata-
miento oncológico, con un triple objetivo: 
prevenir, tratar y acompañar», afi rma Nico-
las Zombré, director general de Pierre Fabre 
España.

«Queremos crear un ecosistema empático 
y holístico alrededor del paciente para favo-
recer la continuidad de los tratamientos 
oncológicos, cuidando de los efectos secun-
darios de la piel –continúa–, por eso es im-
portante nuestra aportación en el proceso 
de normalización del cáncer como enfer-
medad. Poco a poco, las personas afectadas 
han logrado hacerse un hueco en la sociedad 
visibilizando la enfermedad y conciencian-
do sobre la misma. Por esta razón, también 
se han habilitado en las farmacias espacios 
específi cos para el cuidado de la piel de las 
personas que conviven con el cáncer que, 
bajo el lema ''vivir con cáncer'', ponen a su 

disposición cuidados para aliviar los posi-
bles efectos secundarios que los tratamien-
tos oncológicos puedan provocar».

Desde el arranque de la inciativa se ha 
hecho mucho hincapié en el tema de forma-
ciones al profesional sanitario y, hasta ahora, 
se han benefi ciado más de 1.500 farmacéu-
ticos, más de 450 médicos y más de 200 en-
fermeras. «Este año se han puesto en mar-
cha, además, formaciones específi cas para 
el colectivo de las enfermeras oncológicas. 
También se han incorporado dos nuevas 
formaciones acreditadas: nutrición y ejerci-
cio físico. En cuanto a asociaciones de pa-
cientes, estas ya han participado en diferen-
tes actividades en el marco del proyecto, 
como los talleres de maquillaje  celebrados 
durante la última edición del congreso para 
pacientes con cáncer organizado por  Gepac 
o los recurrentes mensuales que se realizan 
en la Fundación Kalida. Junto a estas activi-
dades presenciales, el proyecto Skin&Cancer 
se incorpora también a nivel digital en la 
aplicación móvil Amohapp, desarrollado 
por la asociación de pacientes AMOH y que 
cuenta con el aval científi co de la SEOM», 
continúa Zombré.

Y es que, como apunta Zombré, «el ''viaje'' 
del paciente oncológico pasa por diferentes 
profesionales sanitarios, necesarios a lo lar-
go de todo el proceso de tratamiento de este. 
Es por eso por lo que se debe contar con un 
grupo multidisciplinar de especialistas y 
tener en cuenta la fi gura del paciente desde 
todas las vertientes (entorno familiar, impac-
to físico, impacto emocional, efectos secun-
darios…)». Además, cada vez va tomando 
más relevancia para el paciente su imagen y 
bienestar emocional durante el proceso te-
rapéutico.  Porque, como explica el director 
general de Pierre Fabre España, «para la per-
sona que convive con cáncer no es única-
mente importante el tipo de tratamiento que 
recibe sino cómo vive el día a día con la en-
fermedad. El contexto psicológico es muy 
importante para convivir con la enfermedad 
y un punto clave es sentirse bien y eso con-
lleva verse con un buen aspecto. El impacto 
emocional es indispensable y también for-
ma parte del tratamiento del paciente».

Y dentro de este ecosistema empático con 
el triple objetivo de prevenir, tratar, y acom-
pañar, de la mano de todos los profesionales 
sanitarios, Pierre Fabre activa acciones como 
los talleres de maquillaje y cuidado de la piel 
para el paciente oncológico que se desarro-
llan en distintos hospitales, como los ya co-
mentados anteriormente. El objetivo de 
estos talleres es promover hábitos del auto-
cuidado de la piel y maquillaje, y el bienestar 
físico y emocional durante todo el proceso. 
Cómo limpiar e hidratar nuestra piel fragili-
zada, cómo protegernos del sol, cómo ca-
mufl ar manchitas, ojeras o cómo maquillar 
o dibujar las cejas, tan relevantes en la co-
municación no verbal entre las personas, 
son algunos de los temas abordados en estos 
talleres mensuales que tienen como fi nali-
dad el aprendizaje, compartir la experiencia 
y mejorar el estado de ánimo y la autoestima 
de los participantes», concluye Zombré.

S
kin & Cancer: cuidando del 
paciente oncológico» es una 
iniciativa desarrollada por Pie-
rre Fabre España que nace con 
la vocación de aunar esfuerzos 

conjuntamente en dos de sus áreas de ex-
pertise: el cuidado de la piel y la Oncología. 
Su misión es ofrecer una variedad de pro-
puestas que abarquen desde la descripción 
de los efectos secundarios producidos por 
los tratamientos oncológicos sobre la piel, 
hasta los factores subyacentes que los cau-
san. Para ello, Pierre Fabre colabora con 
equipos de expertos de distintos ámbitos de 
la salud, incluidos dermatólogos, oncólo-
gos, farmacéuticos, enfermeras y psicólo-
gos, con los que se desarrollan programas 
de apoyo que cumplan las necesidades es-
pecífi cas de los pacientes para mejorar su 
calidad de vida.

«El objetivo es mejorar el apoyo y la cali-
dad de vida de las personas en tratamiento 
oncológico con posibles toxicidades cutá-
neas, como efectos secundarios, a través de 
un abordaje multidisciplinar que incluya a 

PREMIO POR EL PROYECTO SKIN & CANCER

En la piel del paciente 

Francisco Marhuenda, Fátima Matute, NicolasZombré y Sergio Alonso

Pierre Fabre
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#TecnologíaparaVivir

¿Sabes cómo te acompaña la 

Tecnología Sanitaria a lo largo de tu vida?

www.fenin.es

https://www.fenin.es/
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«Nuestro 
trabajo  
persigue        
un único fi n: 
eliminar el 
cáncer 
como causa 
de muerte»

«Hemos 
otorgado a 
España el 
papel de 
primer país 
en ensayos 
clínicos en 
Europa»

Precisión. Otra muestra del compromiso 
de la compañía es la «Lung Ambition 
Alliance», una colaboración de diversas 
organizaciones unidas en una cruzada para 
duplicar la supervivencia del cáncer de pul-
món como causa de muerte, gracias no solo 
al desarrollo de medicamentos innovado-
res y una atención oncológica de calidad, 
sino al impulso de los programas de criba-
do y diagnóstico precoz. 

«Todo este compromiso se traduce en 
una mejora para el Sistema Nacional de 
Salud ya que, gracias a este enfoque per-
sonalizado, se consigue un doble objeti-
vo: la mejora del pronóstico, los resulta-
dos y la calidad de vida de los pacientes 
y, por otro, al ofrecer tratamientos perso-
nalizados con mayor garantía de efi cacia 
se logra una mayor sostenibilidad, ligada 
al ahorro de costes derivados de hospita-
lizaciones, recaídas y múltiples líneas de 
tratamientos», asegura la directora de 
Asuntos Corporativos y Acceso al Mercado 
de AstraZeneca España.

Grandes hitos
Un año más, AstraZeneca presentó en el 
Congreso Anual de la Sociedad Americana 
de Oncología Clínica (ASCO) datos que 
evidencian la ambición de la compañía de 
revolucionar la atención oncológica y apor-
tar alternativas a los especialistas. «En con-
creto, hemos presentado 25 nuevos medi-
camentos aprobados y potenciales de la 
nuestra cartera de productos oncológicos. 
Así, avanzamos en la ambición de redefi nir 
el tratamiento del cáncer, tal y como ejem-
plifi can los resultados presentados en ple-
naria que muestran el papel de nuestros 
medicamentos en el tratamiento del cáncer 
de pulmón con intención curativa, así como 
nuestro esfuerzo continuado de ofrecer un 
tratamiento para más de la mitad de los 
pacientes tratados por cáncer de pulmón 
en 2030», destaca Moreno.

Y el futuro se vislumbra aún más prome-
tedor, ya que, según avanza Moreno, «to-
davía quedan muchos retos por delante, 
como garantizar un acceso equitativo a 
una atención de calidad, potenciando los 
sistemas sanitarios para aumentar el cri-
bado y el acceso a las pruebas de biomar-
cadores y el diagnóstico precoz en cáncer. 
En este sentido, es fundamental seguir 
trabajando para garantizar el acceso uni-
versal a los tratamientos oncológicos, que 
cada vez están más orientados a impulsar 
una Medicina de Precisión personalizada 
y ajustada a las características de cada pa-
ciente. Es necesario continuar avanzando 
en el desarrollo de planes de implemen-
tación y de garantía de acceso a dichas 
pruebas».

POR R. S. MADRID

Además, desde AstraZeneca se ha ofre-
cido a todos los profesionales sanitarios 
involucrados, así como a las autoridades 
sanitarias, todo su conocimiento y colabo-
ración para implementar programas de 
diagnóstico precoz y establecer el Catálogo 
Común de Pruebas Genéticas, publicado 
en junio del pasado año por el Ministerio 
de Sanidad y fomentar así la Medicina de 

L
a comunidad científi ca trabaja 
duro por cercar el cáncer a 
base de investigación. En ese 
escenario, AstraZeneca lidera 
una revolución en investiga-

ción oncológica basada en la Medicina de 
Precisión, que apuesta por un enfoque 
personalizado de cada tumor en cada pa-
ciente, atendiendo factores como son los 
genéticos, genómicos, que, si no logran 
curar, al menos cronifi quen la enfermedad 
con la mejor calidad de vida. 

AstraZeneca ha apostado de manera 
diferencial por mejorar el abordaje del 
cáncer gracias al diagnóstico molecular y 
el estudio de biomarcadores, claves para 
poner «apellidos» a cada tipo de tumor, 
logrando incluso cambiar la caracteriza-
ción que hasta ahora se hacía de ellos. Por 
ello, el suplemento A TU SALUD ha reco-
nocido su esfuerzo con el Premio al impul-
so de la investigación oncológica basada 
en la Medicina de Precisión, que recogió 
Marta Moreno, directora de Asuntos Cor-
porativos y Acceso al Mercado de AstraZe-
neca España.

«Nos sentimos muy orgullosos y agra-
decidos de recibir este reconocimiento. El 
impulso de nuestra compañía a la inves-
tigación oncológica basada en la Medicina 
de Precisión persigue un único fi n: croni-
fi car o curar el cáncer y eliminarlo como 
causa de muerte. Gracias al fruto de nues-
tro trabajo, y de la mano de los mejores 
especialistas, hoy estamos en disposición 
de ofrecer a los pacientes diferentes trata-
mientos para cáncer de pulmón, mama, 
próstata, tumores ginecológicos, urológi-
cos, gastrointestinales y hematológicos, y 
en un futuro cercano esperamos poder 
ofrecer nuevas terapias en otras patolo-
gías, basadas en novedosos enfoques, 
como el desarrollo de moléculas peque-
ñas y receptores de células T contra tumo-
res sólidos. Reconocimientos así nos mo-
tivan a seguir por este camino», reconoce 
Moreno. 

Por suerte, los avances en investigación 
han cambiado de manera radical la com-
prensión del cáncer. «La Medicina de Pre-
cisión ha abierto un nuevo horizonte, me-
jorando su pronóstico y su calidad de vida», 
explica Moreno, quien hace hincapié en 
que «en el ámbito de los ensayos clínicos, 
destaca el papel que AstraZeneca ha otor-
gado a España como primer país en núme-
ro de ensayos entre todas las fi liales euro-
peas y el segundo a nivel mundial. De 
hecho, tenemos más de 271 estudios abier-
tos en cáncer a nivel nacional. Esto posibi-
lita que pacientes, centros hospitalarios y 
clínicos puedan acceder a los desarrollos 
más innovadores de la compañía». 

PREMIO AL IMPULSO DE LA INVESTIGACIÓN 
ONCOLÓGICA BASADA EN LA MEDICINA DE PRECISIÓN

Más cerca de acorralar al cáncer

Francisco Marhuenda, Marta Moreno, Fátima Matute y Sergio Alonso

AstraZeneca

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD
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«El funcio-
namiento de 
UrologuIA 
es sencillo. 
Si le                 
preguntas, 
contesta al 
instante»

«Puede 
ayudar a 
resolver 
casos clíni-
cos y ofrece 
opciones     
de trata-
miento» 

POR M. B. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

responsable del área de Urología funcio-
nal de la compañía. 

«Este premio es un orgullo, porque re-
conoce nuestro compromiso con la inno-
vación, con la formación de los profesio-
nales y porque creemos que esta es una 
forma más de ofrecer valor a los pacien-
tes», manifestó Ricardo Ogawa, director 
general en Astellas Pharma España.

«La Inteligencia Artifi cial (IA) ya ha de-
mostrado su capacidad para detectar o 
incluso predecir el riesgo de patologías de 
distinto tipo, como el cáncer de mama o los 
accidentes cerebrovasculares. Por ello im-
pulsamos, junto a Luzán 5 Health Consul-
ting, la creación de la primera herramienta 
basada en IA que permite hacer un diag-
nóstico rápido, preciso e individualizado 
de ciertas patologías urinarias», precisó.

En concreto, UrologuIA utiliza técnicas 
de procesamiento del lenguaje natural 

que permiten a los usuarios interactuar 
con ella de forma fl uida, natural y cercana. 
A diferencia de otras herramientas basa-
das en IA, UrologuIA se ha modelado a 
partir de guías europeas de Urología fun-
cional y documentación de apoyo, lo cual 
garantiza que las conversaciones se reali-
zan dentro de un área específi ca de cono-
cimiento y en un entorno totalmente se-
guro y controlado.

En funcionamiento
Su funcionamiento, según Ogawa, es «muy 
sencillo: si le preguntas, contesta al instan-
te. Esto signifi ca que los profesionales sa-
nitarios pueden “hablar” con las guías de 
práctica clínica. Para ello, ha sido necesa-
rio un entrenamiento muy preciso que ha 
durado cinco meses».  

Además, expertos en Urología Funcio-
nal de nuestro país perfi laron más de 1.700 
posibles preguntas para afinar, todavía 
más, las respuestas de esta herramienta 
basada en IA.  

El entrenamiento de la herramienta co-
menzó en la fase de desarrollo y continúa  
hoy, una vez que se ha lanzado (desde el 
pasado 3 junio, los urólogos de nuestro 
país pueden acceder a su uso), con el ob-
jetivo de continuar afi nando la fi abilidad 
de respuesta.

Y lo seguirá haciendo, ya que al utilizar 
IA, UrologuIA «continuará aprendiendo, 
se irá actualizando y crecerá en funciona-
lidades», tal y como destacó el director 
general en Astellas Pharma España.

Esta herramienta puede ayudar a resol-
ver casos clínicos, es decir, a poner nombre 
a los síntomas que presentan los pacien-
tes, que muchas veces pueden ser inespe-
cífi cos. Pero, además, ofrece opciones de 
tratamiento farmacológico o quirúrgicas 
en función del perfi l del paciente; o puede 
ayudar a estructurar una presentación di-
rigida a otros profesionales sanitarios.  

Además, puede agilizar los tiempos en 
la toma de decisiones. «Los síntomas del 
tracto urinario inferior tienen un elevado 
impacto en la calidad de vida de los pa-
cientes que los padecen. Por eso, el diag-
nóstico y elección del tratamiento deben 
ser lo más rápidos y acertados posible. El 
propósito de UrologuIA es precisamente 
ese: ayudar a los profesionales sanitarios 
a atinar en la identifi cación y siguientes 
pasos de síntomas del tracto urinario in-
ferior», afi rmó.

Aunque cabe recordar que las respues-
tas son inmediatas, en términos de diag-
nóstico, el tiempo que se puede ahorrar 
depende mucho del profesional sanitario 
que lo utilice. «Es decir, cuanto menor sea 
el conocimiento que tenga, más tiempo 
ahorrará y más sencillo le resultará mane-
jar a los pacientes», detalló el director ge-
neral de Astellas Pharma España. 

Además, se trata de la primera herra-
mienta que usa la IA en el campo de la 
Urología y lo hace a nivel global: «Se pue-
de conversar con ella en 95 idiomas», pre-
cisó Ogawa. 

U
rología es una de las 10 espe-
cialidades del Sistema Na-
cional de Salud (SNS) con 
mayor lista de espera en sus 
consultas. Pero eso podría 

cambiar gracias al empleo de la Inteligen-
cia Artifi cial. Da buena prueba de ello el 
laboratorio Astellas Pharma que, con el fi n 
de agilizar el diagnóstico precoz y mejorar 
la calidad de vida de los pacientes, ha 
puesto en marcha UrologuIA. 

Se trata de una herramienta que incor-
pora Inteligencia Artifi cial y que permite 
a los profesionales sanitarios consultar las 
guías europeas de Urología funcional, tan-
to en el hombre como en la mujer. Una 
valiosa iniciativa que hará más efi caz la 
atención médica y que A TU SALUD ha 
querido reconocer con el Premio al Mejor 
Proyecto Sanitario con Inteligencia Artifi -
cial recogido por Sergio Gómez Rubio, 

PREMIO AL MEJOR PROYECTO SANITARIO CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

UrologuIA detecta 
disfunciones urinarias 

Sergio Gómez fue 

el encargado de 

recoger el 

galardón 

Astellas Pharma
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POR M. BARIEGO MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

brimientos científi cos para los pacientes 
en aquellas áreas donde podemos hacer 
un mayor bien», manifestó Elena Gobartt, 
directora de Medical Aff airs en el área de 
Specialty Care en Boehringer Ingelheim 
España.

Y los datos así lo respaldan. «Hemos lo-
grado ayudar a más de un millón de pa-
cientes españoles durante el último año 
con nuestros innovadores medicamentos. 
Esta cifra a nivel global asciende a 61 mi-
llones en tan solo un año. Son, sin duda, 
los datos que más nos honran y enorgu-
llecen», destacó Gobartt.

«Ello es posible –prosigue– porque cada 
día nos dedicamos a desarrollar terapias 
para personas y animales con necesidades 
médicas no cubiertas. Nos avalan nuestros 
casi 140 años de historia, y más de siete 
décadas de compromiso en España», don-
de se sitúan entre las 11 primeras corpo-
raciones dentro del mercado de prescrip-

medades respiratorias, dermatológicas, 
cardio, renal y metabólicas, entre otras. Por 
otra parte, destacar que el equipo de Es-
paña ha liderado hasta ocho ensayos clí-
nicos internacionales: cinco de ellos en 
fase I con primera administración en hu-
manos.

Y de cara al futuro, «la compañía tiene 
previsto a nivel global iniciar 10 ensayos 
de fase II y fase III en los próximos 12-18 
meses, con el objetivo de lograr autoriza-
ción de 25 nuevos tratamientos en salud 
humana hasta 2030», avanzó Gobartt. 

En cuanto a la salud animal, y también 
en perspectiva global, «se esperan 20 lan-
zamientos adicionales en los mercados 
hasta 2026, incluyendo actualizaciones de 
productos, ampliaciones de indicaciones 
y nuevos productos», añadió.

Pero el compromiso con la innovación 
va más allá y se materializa también con 
soluciones digitales para el cuidado de la 
salud y en la cocreación de proyectos de 
transformación sanitaria con los diferentes 
agentes del sector. Algunos ejemplos son 
«nuestros proyectos para afrontar los desa-
fíos vinculados a patologías prevalentes 
entre la población española, como la enfer-
medad renal crónica, la insufi ciencia car-
díaca o la fi brosis pulmonar. Y lo hacemos 
impulsando programas como IntERCede 
(Modelos de Atención al paciente con En-
fermedad Renal Crónica), MAIC (Modelos 
Asistenciales de atención al paciente con 
Insufi ciencia Cardíaca), para mejorar su 
abordaje con una mirada integral y con foco 
en los pacientes o bien, en el ámbito de la 
fi brosis, el proyecto QualyEPI, para mejorar 
la calidad asistencial», destacó.

S
u compromiso firme con la 
investigación científi ca es el 
sello de la casa. Y lo es desde 
que Boehringer Ingelheim se 
fundó en 1885. Como biofar-

macéutica líder en investigación, la com-
pañía alemana crea valor a través de la in-
novación en áreas de gran necesidad 
médica no cubierta. Está presente en más 
de 130 mercados con más de 53.500 em-
pleados, que trabajan para las dos unidades 
de negocio de la compañía: salud humana 
y salud animal. Y es una de las compañías 
del sector que más invierte en Investigación 
y Desarrollo (I+D). En el último ejercicio, 
ha destinado en I+D a nivel global, 5.800 
millones de euros, un 14,2% más que en 
2022. En España, invirtió más de 62,7 mi-
llones en I+D, un 36% más que en el año 
anterior. Estos datos denotan la firme 
apuesta de la compañía por la innovación, 
motivo por el cual A TU SALUD ha querido 
reconocer con el Premio al Liderazgo en la 
Innovación Científi ca para Transformar la 
Vida de las Personas y los Animales.

 «Para Boehringer Ingelheim, recibir 
este galardón supone un honor. Se trata de 
un gran reconocimiento a nuestro com-
promiso con la innovación. La mejora de 
la salud de los pacientes es nuestra razón 
de ser. Por ello, iniciamos nuevas líneas de 
investigación, identifi camos los retos de 
la salud del futuro y aceleramos los descu-

PREMIO AL LIDERAZGO EN LA INNOVACIÓN 
CIENTÍFICA PARA TRANSFORMAR LA VIDA          

DE LAS PERSONAS Y LOS ANIMALES

Los retos de la salud del futuro 
Boehringer Ingelheim

Elena Gobartt, tras recoger el galardón, junto a Marhuenda, Fátima Matute y Sergio Alonso

36%
de aumento de la inversión en I+D+i en 
España en 2023 respecto al año previo 
hasta llegar a los 62,7 millones de euros 

61
MILLONES
de pacientes han mejorado su calidad 
de vida en el último año a nivel global.  
Más de un millón en España 

Es la compañía innovadora                      
número 1 en el mercado de retail               
del sector de la salud humana

ción y hospitalario y son la compañía 
innovadora número 1 en el mercado de 
retail de salud humana. En salud animal 
son líderes en equino y segundos en por-
cino y animales de compañía.

La innovación forma parte de su ADN. 
Así, en el último ejercicio, según Gobartt, 
han seguido elevando su capacidad de in-
vestigación, «al participar, desde España, 
en 67 ensayos clínicos internacionales de 
salud humana, con una inversión de 13 mi-
llones. Hemos sido el cuarto país con mayor 
número de ensayos clínicos de la corpora-
ción y el tercero con más ensayos clínicos 
en Oncología». Del total, 25 están en fase I 
–la mayoría de ellos, 37%, del área oncoló-
gica–, 27 en fase II y 14 en fase III, según los 
datos facilitados por la compañía. 

Gracias a su apuesta decidida por la I+D, 
en el último ejercicio han investigado 27 
medicamentos para patologías prevalen-
tes en áreas como la salud mental, enfer-
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«Nuestro 
objetivo es 
ayudar a los 
pacientes y 
mejorar la 
calidad de 
vida de las 
personas»

«Es clave 
concienciar 
a la gente 
para reducir 
el estigma y 
promover la 
detección 
temprana»

2023 y que forma parte de este proyecto se 
ha logrado comprender la magnitud del 
problema, ayudando a identificar áreas 
clave donde se necesita intervención.

Además de la creación del proyecto 
«Headway», Angelini Pharma ha llevado 
a cabo actividades que destacan por su 
impacto positivo en la sociedad y en el 
cuidado integral de la salud cerebral. «Para 
nosotros, es clave la colaboración con pro-
fesionales sanitarios, pacientes e institu-
ciones en España y un ejemplo de ello es 
la creación del documental “Episodios de 
una vida”, en asociación con la Federación 
Española de Epilepsia (FEDE) y la Socie-
dad Española de Epilepsia (SEEP), que 
aborda el estigma social asociado a la epi-
lepsia. El objetivo es aumentar la concien-
cia pública y promover la comprensión 
sobre esta enfermedad, contribuyendo a 
mejorar la calidad de vida de los pacien-
tes», reconoce.

Generar conciencia
Por otro lado, han puesto en marcha el pro-
yecto «Podría Ser Yo», cortometrajes que 
refl ejan la realidad de los problemas más 
frecuentes entre los adolescentes españoles, 
como ansiedad y depresión, bullying, auto-
lesiones, psicosis por consumo de cannabis 
o los trastornos de la conducta alimenticia. 
«Buscamos generar conciencia sobre los 
desafíos de salud mental que enfrentan los 
jóvenes y promover la prevención y el apo-
yo temprano para quienes estén experi-
mentando dificultades», detalla Insua, 
quien añade la importancia del «Decálogo 
para la mejora de la asistencia al paciente 
con epilepsia», un proyecto que cuenta con 
el apoyo de FEDE y que se llevó a cabo con 
la participación de un grupo multidiscipli-
nar de expertos formado por gestores y sa-
nitarios especialistas en epilepsia. 

«Estas actividades y proyectos destaca-
dos demuestran nuestro compromiso con 
el ''Brain Health Care'', abordando no solo 
los aspectos médicos de las enfermedades 
neurológicas, sino también los sociales y 
emocionales», asegura. Mirando al futuro, 
Insua avanza que «estamos enfocados en 
la investigación de nuevas soluciones con 
el objetivo de ofrecer esperanza y mejorar 
la calidad de vida de los pacientes y sus 
familias. Además, creemos en el poder de 
la colaboración estratégica. Por eso, esta-
blecemos alianzas con instituciones de 
investigación líderes, asociaciones de pa-
cientes y expertos en salud para impulsar 
la innovación en el campo de la salud ce-
rebral. Nuestro objetivo es ayudar a los 
pacientes, promover el cuidado integral 
de la salud cerebral y mejorar la vida de las 
personas».

POR R. S. MADRID

Angelini Pharma queremos centrar nues-
tros esfuerzos en entender y mejorar la sa-
lud cerebral y abordar los factores que in-
fluyen en su cuidado con un enfoque 
integral. Más allá de la innovación científi -
ca, colaboramos con el ecosistema de salud 
para promover el ''Brain Health Care'' como 
una prioridad en las esferas políticas y so-
ciales», explica Insua.

Buena prueba de esa implicación son 
iniciativas como «Headway», con la que la 
compañía está trazando una hoja de ruta 
para fomentar la importancia del «Brain 
Health Care» y proporcionar una visión 
global de esta cuestión en Europa. «En co-
laboración con el destacado + ink Tank 
italiano de La Casa Europea-Ambrosetti, 
hemos avanzado y transformado la forma 
en que abordamos el cuidado de la salud 
cerebral», detalla Insua. Además, con el 
informe que presentó Angelini Pharma en 

E
l cerebro es el director de or-
questa del organismo, de ahí 
que cuidar de él signifi que ha-
cerlo de la persona en global. 
Por eso, Angelini Pharma ha 

decidido comprometerse con el «Brain 
Health Care», consciente de que trabajar 
en las enfermedades psiquiátricas y neuro-
lógicas es el verdadero reto sanitario de hoy 
y de mañana, lo que le ha hecho merecedor 
del Premio A TU SALUD. «Nos sentimos 
muy agradecidos. Este reconocimiento es 
un testimonio de nuestro compromiso con 
la innovación y la excelencia en el campo 
de la salud cerebral y refl eja el gran trabajo 
y la dedicación de nuestro equipo para me-
jorar las vidas de las personas que se en-
frentan a enfermedades neurológicas o 
problemas de salud mental. Nos impulsa a 
seguir colaborando con los profesionales 
sanitarios, investigadores, pacientes y co-
munidades para avanzar en el conocimien-
to y el tratamiento de las afecciones que 
afectan al ''Brain Health Care'', así como 
transformar su abordaje en el sistema sani-
tario y erradicar su estigma en la sociedad», 
asegura Olga Insua, directora general de 
Angelini Pharma en España y Portugal.

El cuidado de la salud cerebral se plantea 
como una emergencia sociosanitaria. «En 

PREMIO A LA COMPAÑÍA COMPROMETIDA                          
CON EL «BRAIN HEALTH CARE»

Transformando la salud del cerebro

Marta Jornet 

recogió el 

galardón en 

nombre de Olga 

Insua

Angelini Pharma

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD
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«Medi          
podrá                
reducir los 
errores en  
la toma de 
medicación 
de los           
pacientes» 

POR M. B. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

reconocimiento a la innovación que está 
llevando a cabo la compañía para ofrecer 
nuevas soluciones que ayuden tanto a los 
pacientes como a los profesionales sani-
tarios. Estas nuevas soluciones están en 
línea con el proceso de transformación 
que iniciamos hace ya unos años, gracias 
al cual hemos unifi cado nuestro portfolio 
''Teva y ratiopharm'' bajo una única marca 
''Teva', con el fi n de hacer más sencilla y 
ágil la relación con farmacéuticos y pa-
cientes al eliminar las duplicidades de 
nuestros productos», afi rmó Juan Carlos 
Conde, director general de Teva España.

 «Además –prosigue–, lanzamos este 
año un nuevo packaging que ayuda a pro-
porcionar un uso más seguro de los medi-
camentos y reducir errores, al incluir ele-
mentos visuales y recursos que lo hace 
más accesible y fácil de comprender, lo 
que refleja nuestro compromiso con la 
mejora de la salud de los pacientes. Enten-

demos que parte de esta estrategia tenía 
que pasar por ofrecer herramientas o so-
luciones que fuesen novedosas, digitales 
y en línea con las necedades de los profe-
sionales y sobre todo de los pacientes».

La última innovación ha sido Medi, una 
herramienta novedosa desarrollada con 
Inteligencia Artifi cial que ayudará a los 
pacientes a la lectura y comprensión de 
los prospectos de los medicamentos de 
Teva. «Este asistente virtual podrá reducir 
los errores en la toma de la medicación y 
mejorar la adherencia a los tratamientos 
al ofrecer información clara y directa sobre 
el prospecto», precisó Conde.

Algunos de los factores más complica-
dos a la hora de desarrollar Medi ha sido 
el hecho de tener que implementar todos 
los procesos de farmacovigilancia y de se-
guridad médica para garantizar que la 
herramienta cumple con todos los están-
dares de seguridad y pueda ayudar de 
manera segura a los pacientes y profesio-
nales sanitarios que la utilicen.

Tras haber lanzado la herramienta en 
mayo, para este año Teva quiere llegar, 
según Jiménez, a «unas 150.000 conversa-
ciones, y esperamos que este número siga 
creciendo para poder ayudar a un mayor 
número de pacientes y profesionales sa-
nitarios, y contribuir fomentando el uso 
seguro del medicamento».

Además, al estar desarrollado con Inte-
ligencia Artifi cial, «este primer asistente 
virtual del sector seguirá mejorando con 
el tiempo según las necesidades de los 
usuarios. España es el primer país en el que 
Teva ha lanzado el asistente virtual, pero 
esperamos que sea la base para extender 
este proyecto entre el resto de países de la 
compañía, tanto en Europa como a nivel 
mundial», detalló el director general.

C
asi la mitad de los españoles 
no consulta el prospecto de 
los medicamentos y, entre 
los que lo hacen, un 35% ase-
gura que estos son difíciles de 

leer y entender. Con el fi n de ayudar a los 
pacientes a que puedan seguir los trata-
mientos de manera correcta Teva ha pues-
to en marcha Medi, el primer asistente 
virtual que lee y despeja dudas de los pros-
pectos. Se trata de un proyecto de valor 
añadido que se suma a las diferentes pro-
puestas innovadoras puestas en marcha 
por la compañía para mejorar el día a día 
de los profesionales y la calidad de vida de 
los pacientes. Por estos motivos, A TU SA-
LUD ha querido distinguir a este labora-
torio con el Premio a la Digitalización 
Sanitaria, que recogió Elena Jiménez, di-
rectora de Costumer Experience de Teva. 

«Este galardón es un orgullo para todos 
los empleados de Teva, pues supone un 

PREMIO A LA DIGITALIZACIÓN SANITARIA

La búsqueda de 
nuevas soluciones

Elena Jiménez 

recogió el 

galardón de la 

mano de Fátima 

Matute, Francisco 

Marhuenda y 

Sergio Alonso

Teva

150.000
Esperan llegar a este número de 
conversaciones para este año solo           
en nuestro país

35% 
DE ESPAÑOLES   
asegura que los prospectos son 
difíciles de leer y entender 

Casi la mitad de los ciudadanos  
no consulta el prospecto de los                
medicamentos, según un estudio de Teva 
y el Instituto de Investigación D. Y. M. 

Un 13% de los pacientes 
ha tenido que acudir al médico o                   
a urgencias por algún problema                  
relacionado con la medicación 
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POR M. BARIEGO MADRID
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cuándo y dónde los necesiten. Y los datos 
así lo constatan: suministran aproximada-
mente la mitad de las moléculas críticas 
en Europa y en España la compañía sumi-
nistró más de cinco millones de envases 
de medicamentos críticos en 2023. Sus 
productos abordan las 10 principales cau-
sas de muerte según la OMS y más de 250 
de sus medicamentos están incluidos en 
la Lista de Medicamentos Esenciales de la 
OMS. Por todos estos motivos, A TU SA-
LUD ha querido reconocer a Viatris con el 
Premio al Compromiso en Facilitar el Ac-
ceso a Medicamentos Esenciales.

«Este galardón es un reconocimiento 
signifi cativo de nuestro compromiso y de-
dicación para asegurar que los pacientes 
tengan acceso a tratamientos vitales en 
todo momento. Este premio no solo valida 
nuestro enfoque centrado en el paciente 
y nuestra misión de proporcionar acceso 

a gran escala a medicamentos de calidad, 
sino que también nos impulsa a continuar 
avanzando en nuestra labor. Nos inspira a 
seguir buscando soluciones innovadoras 
y colaboraciones estratégicas que ayuden 
a superar las barreras de acceso a la aten-
ción médica en todo el mundo, mejorando 
así la vida de millones de personas», afi r-
mó Javier Anitua, Head of Corporate 
Aff airs de Viatris.

 Su misión, basada en el concepto de 
«Acceso a Escala», hace que, como relató 
Anitua, «hayamos suministrado medica-
mentos a cerca de mil millones de pacien-
tes en todo el mundo durante 2023, lo que 
está totalmente en línea con el llamamien-
to de la Unión Europea de garantizar una 
atención médica de calidad y asegurar el 
suministro seguro de medicamentos 
esenciales a los pacientes en todos los paí-
ses del continente».

«La visión de la compañía –prosigue– es 
ambiciosa: garantizar la igualdad de acce-
so a medicamentos críticos, aseguran-
do que cada persona en cada país de la UE 
tenga el tratamiento que necesita sin ba-
rreras. Nuestra contribución es sustancial 
y de gran alcance; por poner un ejemplo, en 
2023 suministramos más de 61 millones 
de envases de medicamentos para preve-
nir y tratar infecciones, incluidos antibió-
ticos vitales». 

Además, son los principales proveedo-
res de medicamentos para enfermedades 
de los sistemas cardiovascular y nervioso, 
«con 26 millones y 22 millones de envases 
distribuidos, respectivamente», destacó.

Cuándo hablamos de difi cultad de ac-
ceso es tanto por un tema económico 
como por desabastecimiento. Algo que 
desde que estalló la Covid se ha hecho más 
presente. Por eso para este experto «es 
esencial considerar reformas políticas es-
tratégicas que puedan mejorar aún más el 
acceso a medicamentos críticos». 

Viatris participa de manera proactiva en 
esfuerzos de colaboración para mejorar la 
seguridad y la resiliencia del suministro de 
medicamentos en toda Europa. «El traba-
jo conjunto de todos los actores que for-
man parte del sector de la salud es clave 
construir un sistema de salud más resilien-
te y sostenible que no deje a ningún pa-
ciente atrás», incidió Anitua.

Tras destacar que la industria farmacéu-
tica es el segundo sector que más invierte 
en investigación y desarrollo en España, 
Anitua puso también en valor «la investi-
gación de nuevos usos o nuevas formula-
ciones sobre moléculas ya existentes y 
fuera de patente, ya que supone una gran 
oportunidad para el sistema sanitario y 
para los pacientes, al permitir contar con 
nuevas alternativas terapéuticas de valor, 
en un tiempo mucho más corto que en el 
caso de las nuevas moléculas». 

S
e calcula que, del aumento de 
1,74 años en la esperanza de 
vida en la primera década de 
este siglo en países desarro-
llados, el 73% se puede atri-

buir al efecto positivo de los nuevos medi-
camentos sobre la salud de la población, 
y España es uno de los países con mayor 
esperanza de vida en el mundo (y primero 
en la UE). Sin embargo, desde hace unos 
años  se ha registrado un empeoramiento 
en el acceso a fármacos innovadores. En 
este contexto nace Viatris, compañía que 
cuenta con más de 1.400 moléculas apro-
badas en un portfolio que incluye produc-
tos de marca, genéricos y genéricos com-
plejos y que está comprometida a mejorar 
el acceso a medicamentos de alta calidad 
mientras trabaja para garantizar el sumi-
nistro para que los pacientes puedan ob-
tener los tratamientos que necesitan, 

PREMIO AL COMPROMISO EN FACILITAR EL ACCESO A MEDICAMENTOS ESENCIALES

Objetivo: garantizar                   
el tratamiento sin barreras 

Javier Anitua                   

fue el encargado   

de recoger el 

galardón 

Viatris 

50%
de las moléculas críticas que            
aproximadamente se usan en Europa 
son suministradas por este laboratorio 

250
FÁRMACOS 
de Viatris están incluidos en la Lista  
de Medicamentos Esenciales de la OMS 

En España la compañía suministró 
más de cinco millones de envases            
de fármacos críticos en 2023 
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Ha logrado acercar el 
mundo de los 
medicamentos 
genéricos a sus lectores

Distribuida en formato 
digital gratuitamente, 
llega a todo el sector 
farmacéutico

A lo largo de estos 15 años, «En Genéri-
co» ha sido testigo de numerosos cambios 
y desafíos, refl ejándolos con seriedad y 
honestidad en sus páginas. En una era 
dominada por la inmediatez y los titulares 
breves, la revista ha optado por un enfo-
que diferente, ofreciendo análisis profun-
dos, entrevistas exclusivas, reportajes 
contextuales y datos contrastados. Todo 
ello con el objetivo de arrojar luz sobre 
temas actuales y relevantes, fomentando 
el pensamiento crítico y combatiendo la 
desinformación relacionada con los me-
dicamentos genéricos.

Hoy, 15 años después, «En Genérico» 
sigue siendo una voz serena y crítica en 
el debate sobre cuestiones que impactan 
directamente en la salud y el bienestar de 

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

las personas. La revista ha favorecido el 
intercambio de ideas y el debate cons-
tructivo, contribuyendo a una mejor 
comprensión de los temas sanitarios y 
farmacéuticos.

El futuro es incierto, pero una cosa es 
segura: «En Genérico» continuará su la-

bor con el objetivo dual de 
dar a conocer el sector de 
los medicamentos genéri-
cos y su contribución a nivel 
sanitario, social y económi-
co, y de visibilizar temas 
relacionados con la salud y 
la política sanitaria que in-
teresan a todos los ciudada-
nos. Lo hará, como hasta 
ahora, a través de conteni-
dos rigurosos, honestos, 
veraces y útiles.

El equipo detrás de cada 
número de «En Genérico» 
ha sido clave para alcanzar 
estos logros. Su dedicación 
y profesionalismo han per-
mitido que la revista man-
tenga su nivel de calidad y 
relevancia. Igualmente, el 
apoyo y la confi anza de sus 
lectores han sido funda-
mentales en este viaje de 15 
años. Sin ellos, esta celebra-
ción no sería posible.

Con la mirada puesta en 
el futuro, «En Genérico» se 
prepara para otros quince 
años de colaboración, 
aprendizaje y crecimiento. 
El camino recorrido ha sido 
signifi cativo, pero aún que-
da mucho por hacer y ex-
plorar en el ámbito de los 
medicamentos genéricos y 
la política sanitaria.

En reconocimiento a este 
esfuerzo continuo y a su impacto en la 
sociedad, el suplemento A TU SALUD del 
diario LA RAZÓN otorga a «En Genérico» 
un premio en la 13ª edición de sus galar-
dones. Este galardón no solo celebra los 
logros de la revista, sino que también su-
braya la importancia de una información 
de calidad en el ámbito de la salud y los 
medicamentos genéricos.

Para aquellos interesados en conocer 
más sobre «En Genérico», la revista está 
disponible en el siguiente enlace web:  
https://www.aeseg.es/es/revista-en-ge-
nerico-aeseg

¡Por muchos años más de éxitos y con-
tribuciones signifi cativas en el sector de 
los medicamentos genéricos y la política 
sanitaria!

E
n 2024, la revista «En Genéri-
co», editada por la Asociación 
Española de Medicamentos 
Genéricos (Aeseg), celebra su 
decimoquinto aniversario. 

Desde su lanzamiento, esta publicación 
ha mantenido un compromiso inque-
brantable con la excelencia 
en la información, propor-
cionando contenido opor-
tuno y veraz sobre el sector 
de los medicamentos gené-
ricos. Además, ha ofrecido 
análisis rigurosos y opinio-
nes fundadas sobre diversas 
cuestiones de política sani-
taria de interés general.

La revista «En Genérico» 
se ha destacado por su de-
dicación a fomentar un ma-
yor y mejor conocimiento 
de los medicamentos gené-
ricos y de la industria farma-
céutica que los desarrolla, 
fabrica y comercializa. Esta 
misión ha contribuido a un 
entendimiento más profun-
do de nuestro sistema sani-
tario y de las políticas far-
m a c é u t i c a s ,  t a n t o 
nacionales como interna-
cionales, que afectan a los 
pacientes y ciudadanos.

A través de noticias, artí-
culos de expertos, entrevis-
tas, informes y tribunas de 
opinión, «En Genérico» ha 
logrado acercar el mundo 
de los medicamentos gené-
ricos a sus lectores. Las pá-
ginas centrales de la revista, 
que habitualmente inclu-
yen entrevistas con repre-
sentantes de compañías 
miembros de Aeseg, buscan 
destacar la importancia de la industria 
farmacéutica de medicamentos genéri-
cos no solo en términos de salud, sino 
también en su impacto económico y so-
cial. Estas entrevistas permiten conocer 
de primera mano la opinión de los prin-
cipales representantes del sector sobre la 
situación del mercado.

Distribuida gratuitamente en formato 
digital, «En Genérico» llega a todo el sec-
tor farmacéutico, a las administraciones 
sanitarias, políticos, representantes de 
instituciones destacadas, europarlamen-
tarios, asociaciones de pacientes y socie-
dades científi cas. Además, su contenido 
se divulga a través de los perfi les de Aeseg 
en distintas redes sociales, ampliando así 
su alcance y difusión.

PREMIO 15 AÑOS DE EXCELENCIA INFORMATIVA EN EL 
SECTOR DE LOS MEDICAMENTOS GENÉRICOS

Un enfoque diferente

Francisco Marhuenda, Fátima Matute, Ángel Luis Rodríguez de la Cuerda y Sergio Alonso

Revista «En Genérico» de Aeseg

https://www.aeseg.es/es/revista-en-ge-nerico-aeseg
https://www.aeseg.es/es/revista-en-ge-nerico-aeseg
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POR R. S. MADRID

«Las herra-
mientas 
digitales 
nos permi-
ten una 
comunica-
ción directa 
y cercana»

«En los 
últimos 5 
años hemos 
atendido 
más de 
2.000 pa-
cientes 
nuevos»

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

la continuidad asistencial interterritorial. 
Ahora un programa desarrollado por 

ellos, Aula Sarcoma, recibe el premio A TU 
SALUD a la Innovación en salud digital. «Se 
confi guró en 2019 como pieza estratégica 
de nuestra Unidad. En los últimos cinco 
años hemos atendido más de 2.000 pacien-
tes nuevos, con una tendencia de creci-
miento de más del 300%. De estos pacien-
tes el 38% son no residentes en la 
Comunidad de Madrid», explica el Dr. Mi-
guel Cuervo, coordinador del CSUR de 
Sarcomas del hospital madrileño.

Puesto en marcha por el Hospital Gene-
ral Universitario Gregorio Marañón, vehi-
culizado a través de su Fundación de Inves-
tigación y desarrollado por el equipo del 
CSUR de Sarcomas, con el apoyo de la Fun-
dación PharmaMar y el aval científi co del 
Grupo Español de Investigación en Sarco-
mas (GEIS), Aula Sarcoma es un proyecto 
digital integral para pacientes, cuidadores 
y médicos, que consta de tres partes: la app 

e-Sarcoma, que tiene entre sus principales 
funciones mejorar la comunicación entre 
pacientes y profesionales de la salud, con 
un chat en vivo, facilitando la continuidad 
asistencial y educación del paciente. Per-
mite consolidar datos de múltiples faculta-
tivos y centros hospitalarios, crear un se-
guimiento detallado del proceso 
hospitalario y extrahospitalario, gestionar 
citas e intervenciones. También apunta a 
mejorar la adherencia al tratamiento, a tra-
vés de alertas personalizables, y motivar a 
los pacientes a tomar un papel activo en su 
salud incentivando hábitos saludables. En 
segundo lugar, la web www.esarcoma.es. 
En ella los pacientes pueden solicitar su alta 
en el sistema y los médicos ir añadiendo 
información, con el objetivo de crear una 
base de datos robusta para la generación 
de informes y material de investigación, 
contribuyendo al avance científi co en el 
tratamiento de los sarcomas. Por último, 
formación para profesionales médicos, 
poniendo en marcha cursos de formación 
tanto para profesionales sanitarios como 
para pacientes.

«Las herramientas digitales nos permi-
ten integrar el proceso de una manera ho-
lística, permitiendo una comunicación 
directa y un acompañamiento más cerca-
no y personalizado. Se trata de un magní-
fi co aliado que sitúa al paciente en el centro 
de la atención, interconectando a los pro-
fesionales de su centro de origen con los 
miembros de nuestra unidad», cuenta 
Cuervo sobre las ventajas aporta el enfoque 
digital del proyecto. Y los resultados con-
seguidos hasta ahora parece que les dan la 
razón: «Mejora enormemente la experien-
cia del paciente y los primeros indicadores 
que se optimizan son los cualitativos. Des-
de el punto de vista organizativo, nos per-
mite ordenar el fl ujo de admisión y segui-
miento, lo cual es crucial para la atención 
temprana de estos pacientes y un adecua-
do seguimiento a largo plazo. Y por supues-
to, gracias a la formación que impartimos 
desde nuestra unidad, tanto los pacientes 
como sus médicos responsables conocen 
mejor esta patología y se implican desde la 
corresponsabilidad y la cultura cooperati-
va», continúa el experto.

En cuanto a planes en el corto medio 
plazo, están «cualifi cando la herramienta 
para poder hacerla extensible al resto de 
unidades CSUR de sarcomas que así lo de-
seen (actualmente somos ocho hospitales 
en España, cinco de los cuales incluyen 
atención pediátrica). Igualmente, necesi-
tamos fi nanciación para hacer escalable 
esta solución y poder sostenerla en el tiem-
po para que llegue al mayor número de 
pacientes posible», concluye Cuervo.

E
l sarcoma está considerado una 
enfermedad rara y supone 
todo un reto por su alta com-
plejidad diagnóstica (lo com-
ponen más de 70 tipos) como 

por su reducida prevalencia (uno de cada 
20.000). Se trata de una entidad que puede 
manifestarse tanto en hueso como en par-
tes blandas, incluido el espacio abdominal, 
por lo que su abordaje debe ser multidisci-
plinar, con un entrenamiento quirúrgico 
muy especializado. Por estos motivos, en 
España existen centros de referencia (CSUR 
) para este tipo de patología para que cual-
quier paciente de cualquier comunidad 
autónoma pueda ser tratado en uno. Esto 
supone un reto de coordinación para todos 
los actores del proceso, por lo que la educa-
ción y la comunicación son piezas clave.

El CSUR de Sarcomas del Hospital Gre-
gorio Marañón, de Madrid, se acreditó hace 
casi 10 años y durante este tiempo han 
identifi cado las áreas de mejora y los ele-
mentos más críticos de cara a poder asumir 
un volumen creciente de pacientes de la 
manera más óptima posible. La comunica-
ción con los centros de origen y la informa-
ción son piezas clave, como lo es el poder 
ofrecer al paciente y sus familiares un canal 
de comunicación directa con la unidad, 
tanto en el proceso de admisión como en 

PREMIO A LA INNOVACIÓN EN SALUD DIGITAL

Comunicación contra el sarcoma

Francisco 

Marhuenda, 

Fátima Matute, 

Miguel Cuervo, 

Lara Vadillo y 

Sergio Alonso

Unidad CSUR de Sarcomas, Hospital General Universitario Gregorio Marañón

https://www.esarcoma.es/
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POR BELÉN TOBALINA MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

ha querido reconocer a Solti con el Premio 
a la Excelencia en Investigación Oncológica 
para el Tratamiento del Cáncer de Mama.

«Este galardón supone un orgullo y un 
reconocimiento a la investigación clínica y 
traslacional que el grupo viene haciendo 
desde los últimos 30 años; el próximo 2025 
celebramos tres décadas de una vida guia-
da por la innovación. La investigación aca-
démica que desarrollamos, y al nivel de 
complejidad que requieren nuestros estu-
dios, precisa sin duda de ayudas externas 
(sociedad, colaboraciones público-priva-
das, empresas, etc.) que nos ayuden a man-
tener en pie este tipo de investigación tan 
necesaria y toda la red que la hace posible. 
Este reconocimiento nos anima a seguir 
esforzándonos a diario por promover 
una investigación innovadora que mejore 
el pronóstico y bienestar de pacientes 
con cáncer de mama y otros tumores, guia-
dos por los valores que nos han hecho llegar 
hasta aquí: compromiso, confi anza, inno-
vación, liderazgo y cooperación», manifes-
tó Eva María Ciruelos Gil, vicepresidenta 

de Solti y coordinadora de la Unidad de 
cáncer de mama del Hospital 12 de Octubre 
y HM Hospitales de Madrid.

Un ejemplo de ello son los resultados del 
estudio «Patricia II», presentados por Solti 
en ASCO 2024, y que demuestran, según la 
experta, que «una nueva combinación libre 
de quimioterapia (formada por palbociclib, 
trastuzumab y hormonoterapia) reduce un 
48% el riesgo de progresión y mejora la to-
lerabilidad en un grupo de pacientes con 
cáncer de mama avanzado seleccionadas 
molecularmente». 

«Este estudio –prosigue– es el primero en 
seleccionar molecularmente a las pacien-
tes con cáncer de mama avanzado ER+/
HER2+ y demuestra el valor predictivo de 
dicha selección molecular para ofrecer 
nuevas alternativas de tratamiento más 
efi caces y menos tóxicas. Por tanto, tiene 
sentido mejorar la caracterización molecu-
lar de estos tumores».

En el tratamiento del cáncer de mama se 
ha avanzado mucho, pero todavía queda 
un largo camino por recorrer. Para la exper-
ta, los retos actuales residen, principalmen-
te en «la identifi cación molecular de subti-
pos de cáncer de mama que pueden ser 
tratados con terapias específi cas; segundo, 
la desescalada de tratamientos intensivos 
y tóxicos en pacientes de mejor pronóstico: 
el futuro pasa por reducir los tratamientos 
en pacientes con buen pronóstico para cu-
rar más, pero curar mejor, y, tercero, realizar 
grandes bases de datos compartidos que 
nos ayuden a extraer información de vida 
real que complemente los datos obtenidos 
de los ensayos clínicos».

En cuanto al cáncer de mama metastási-
co, «el desafío fundamental es curar más 
pacientes en enfermedad precoz para evi-
tar que éstas recaigan y sufran de cáncer de 
mama metastásico».

Y para ello, es importante extender la re-
comendación actual de mamografías de 50 
a 69 años a 45-74, tal y como sugirió la UE, 
y que hoy solo hacen cinco comunidades 
autónomas. «De esta manera podremos 
capturar aproximadamente un 20% de 
nuevos tumores de mama que, si no, se 
escapan de las campañas de cribado con-
vencional. Y todos sabemos que el diagnós-
tico precoz salva vidas», hizo hincapié la 
vicepresidenta de Solti.

Una vez desarrollado el cáncer de mama 
metastásico, «el reto –continúa– está en una 
mejor identifi cación molecular del tumor 
para adecuar el tratamiento dirigido. Incor-
porar parámetros dinámicos de respuesta, 
como la biopsia líquida (muestra de san-
gre), para una monitorización precoz y a 
tiempo real del tratamiento».

Otro reto pendiente, según Ciruelos, es 
«agilizar el proceso de innovación a la prác-
tica clínica. Ahora bien, 2023 trajo buenas 
noticias en esta línea, ya que dos nuevas 
terapias pasaron de los ensayos a la práctica 
clínica real: Sanidad aceptó la inmunotera-
pia y los anticuerpos conjugados para aque-
llas pacientes con peor pronóstico, las que 
tienen cáncer de mama triple negativo». 

C
asi nueve de cada diez mujeres 
diagnosticadas de cáncer de 
mama estarán libres de recaí-
das a los cinco años del diag-
nóstico. Todo un logro conse-

guido gracias a los cribados que permiten 
un diagnóstico precoz, así como al desarro-
llo de tratamientos más efectivos y con me-
nores efectos secundarios. Es decir, gracias 
a la investigación. Da buena cuenta de ello 
Solti, grupo referente en investigación clí-
nica del cáncer en España cuya misión es 
promover una investigación innovadora 
para mejorar el pronóstico y bienestar de 
pacientes con cáncer de mama y otros tu-
mores. El grupo está integrado por 500 in-
vestigadores en una red de 100 centros 
entre España, Portugal e Irlanda que traba-
jan de forma coordinada. Algo que desde el 
Covid es más habitual, pero no cuando Sol-
ti nació hace casi tres décadas. Una forma  
de trabajar, de entender la investigación, 
que explica cómo es posible que tenga 80 
ensayos clínicos acumulados y 38 en mar-
cha. Todo un hito por el que A TU SALUD 

PREMIO A LA EXCELENCIA EN INVESTIGACIÓN ONCOLÓGICA                                                       
PARA EL TRATAMIENTO DEL CÁNCER DE MAMA

Siempre con el paciente

Eva María Ciruelos Gil, con el premio, junto a Francisco Marhuenda, Mar Fuertes, Fátima Matute y Sergio Alonso

Solti 

500
investigadores tiene el grupo en   
una red de 100 centros, coordinados  
por una ofi cina central 

80
ENSAYOS
clínicos y 38 en marcha tiene el grupo 
Solti, referente en investigación clínica 
del cáncer en España 

Casi tres décadas 
En 2025 Solti llevará 30 años                         
investigando para que se mejore   
el bienestar y el pronóstico del paciente  
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«Apostamos por la 
adquisición de nuevos 
equipos y tecnología de 
última generación»

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

Universitario HLA Moncloa por su com-
promiso con la excelencia y la humaniza-
ción de la asistencia, un galardón que reco-
gieron el doctor José Ramón Vicente Rull, 
gerente del hospital, y Carlos Zarco, director 
médico. «Recibir este premio es el recono-
cimiento del compromiso del hospital HLA 
Universitario Moncloa con la calidad y la 
búsqueda de la excelencia para consolidar-
se como uno de los grandes centros de re-
ferencia de la sanidad privada en la Comu-
nidad de Madrid, una región que cuenta 
con uno de los mejores y más avanzados 
sistemas sanitarios en la Unión Europea», 
asegura el doctor Vicente Rull.

Inaugurado como clínica en diciembre 
de 1993, el Hospital Universitario HLA 

Moncloa es en la actualidad el centro de 
mayor capacidad asistencial del Grupo 
Hospitalario HLA, que agrupa a los hospi-
tales y centros médicos del Grupo Asisa, y 
uno de los centros privados de referencia 
en la Comunidad de Madrid. Así, «se trata 
del máximo exponente de la apuesta del 
Grupo HLA por la excelencia, la innovación 
y el cuidado de las personas. Prueba de ello 
es que, coincidiendo con su 30º aniversario, 
el hospital se ha renovado completamente 
y ha ampliado sus instalaciones con el ob-
jetivo de multiplicar su capacidad asisten-
cial y mejorar notablemente los servicios 
que ofrece», asegura el doctor Zarco.

Trato humano y cercano
HLA Universitario Moncloa dispone de una 
superfi cie total de 33.500 metros cuadrados 
distribuidos en siete plantas. «Cuenta con 
262 habitaciones individuales con cama de 
acompañante, de las cuales siete son suites 
premium y 22 suites con salón; 13 puestos 
de UCI; 14 quirófanos para alta cirugía (dos 
de ellos oftalmológicos); un paritorio; 60 
áreas y unidades asistenciales de atención 
especializada; 50 consultas de especialida-
des; Unidad de Reanimación Postquirúr-
gica; nido; central de esterilización y un 
completo hospital de día, lo que le convier-
te en uno de los centros de referencia de la 
sanidad privada en Madrid», confi rma el 
gerente del centro, quien destaca que «los 
pacientes valoran el modelo de atención 
del Grupo HLA basado en la excelencia, la 
innovación y la sostenibilidad, y con un 
trato humano y cercano al paciente».

Con estos mimbres, el gran reto que atis-
ban desde la compañía es seguir avanzan-
do en el compromiso de crecer, innovar e 
implementar nuevas tecnologías para se-
guir siendo un centro de referencia capaz 
de liderar la respuesta frente a los grandes 
desafíos a los que se enfrenta el sector. Así, 
dentro de su plan de modernización, «HLA 
Universitario Moncloa apuesta por la ad-
quisición de nuevos equipos y tecnología 
de última generación para el desarrollo de 
las técnicas más avanzadas de diagnóstico 
y tratamiento. También, el centro está de-
sarrollando planes para fortalecer el traba-
jo en red. Una de las grandes ventajas que 
aporta la tecnología es la facilidad para 
mantener conectados a los profesionales y 
compartir información. Asimismo, el hos-
pital mantiene su compromiso con la for-
mación de profesionales que garanticen 
una asistencia médica de primer nivel. Des-
de 2013, HLA Universitario Moncloa está 
acreditado para la formación de estudian-
tes de Medicina al que se han añadido es-
tudiantes del grado de Enfermería, ambos 
vinculados a un acuerdo con la Universidad 
Europea», detalla el doctor Vicente Rull.

E
l Hospital HLA Universitario 
Moncloa de Madrid está de 
enhorabuena, pues está cele-
brando su 30º aniversario. 
Con este motivo, ha prepara-

do diversas actividades para conmemorar 
la fecha de su apertura, plantear los retos 
y desafíos que afrontará en los próximos 
años y poner en valor la aportación de la 
sanidad privada y de la colaboración de 
esta con la sanidad pública para consoli-
dar a la Comunidad de Madrid como una 
región que cuenta con uno de los mejores 
y más avanzados sistemas sanitarios en la 
Unión Europea.

En este contexto, el suplemento A TU 
SALUD ha querido reconocer al Hospital 

DISTINCIÓN EN SU 30 ANIVERSARIO POR SU COMPROMISO CON LA EXCELENCIA         
Y LA HUMANIZACIÓN DE LA ASISTENCIA

Un gran referente de la 
sanidad privada madrileña

José Ramón Vicente 

Rull y Carlos Zarco 

recogieron el 

galardón

HLA Hospital Universitario Moncloa
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«Filia es el  
encuentro 
entre          
quien            
necesita 
ayuda y 
quien quiere 
ayudar»

«Más                
de 200                 
voluntarios 
ya ayudan    
a unos 50 
solicitantes 
en toda 
España»

POR R. S. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

con nuestro colectivo, el de PSN como or-
ganización y el de todos los que formamos 
parte», reconoce Miguel Carrero, presiden-
te de PSN. 

En concreto, PSN Filia se basa en algo tan 
sencillo como facilitar el encuentro de dos 
personas, una que necesita ayuda y otra que 
solidariamente quiere ayudarle. «Es, tal vez, 
un simple gesto que pretende aliviar al que 
sufre y enriquecer al que ayuda, un granito 
de arena, profundamente humano, para 
contribuir a la consideración y a la felicidad 
de las personas y ayudar a hacer un mundo 
mejor. Filia es, ante todo, un reconocimien-
to a la integridad del ser humano de sus 
valores y de sus auténticos derechos como 
tal», asegura el presidente de PSN.

Los benefi cios de este solidario programa 
resultan notables para todos los que parti-
cipan en él. «La misión es estar junto a per-
sonas que, por una u otra causa, se sienten 
o se quedan solas. Desde el principio con-
tamos con voluntarios dispuestos a acom-
pañarlas al médico, a la farmacia, a la com-
pra, a un club social o cultural, al cine, al 
teatro o, simplemente, ofrecer un poco de 
conversación o compañía. Ayudarles a es-

tablecer una relación con familiares o ami-
gos, a participar en actividades sociales, 
lúdicas o culturales, son algunos de los 
ejemplos que se están sucediendo. Pode-
mos hablar de atención, de acompaña-
miento, incluso de ayuda directa en tareas 
que no pueden asumir, pero, sobre todo, de 
revivir ilusiones, de recordarles que su sim-
ple presencia, su experiencia y su sabiduría 
son de gran valor y enriquecen la sociedad», 
detalla Carrero.

Efecto multiplicador
Actualmente, donde las prisas y el egocen-
trismo parecen marcar nuestro día a día, 
poner en marcha un programa como PSN 
Filia es algo tan necesario como urgente. Y 
prueba de ello es la buena acogida que ha 
tenido esta iniciativa. «Hablamos de en 
torno a 50 solicitantes, pero también de 
alrededor de 200 voluntarios. Esto no sólo 
habla de la solidaridad innata del excelen-
te colectivo PSN. La soledad, como el acom-
pañamiento, va en las dos direcciones. 
Hemos detectado que pedir ayuda, reco-
nocerse aislado, es difícil para muchas per-
sonas que, por el contrario, se ofrecen vo-
luntarios para prestar acompañamiento a 
otras personas. Por lo tanto, todos ellos, en 
realidad, se benefi cian de Filia. Es el efecto 
multiplicador de la solidaridad que carac-
teriza a PSN y a su magnífi co colectivo». Por 
ello, «ver reconocido por A TU SALUD un 
programa con una base y una fi nalidad tan 
emotivas, tan importante desde el punto de 
vista social, siempre resulta satisfactorio. Se 
trata de un programa en el que se pone mu-
cho esfuerzo, pero del que se recogen los 
frutos más gratifi cantes, y como tal nos lo 
trasladan sus participantes. El premio y la 
difusión que supone para Filia son muy 
gratifi cantes», confi esa Carrero.

Y ahí no queda la cosa, pues PSN está 
muy enfocada en la gestión del programa 
y quiere continuar en esta línea, potencian-
do la participación. «Desde PSN no aspira-
mos a solucionar de un plumazo un pro-
blema de tal magnitud como la soledad, 
pero estamos convencidos de que Filia pue-
de sumar para prevenir y paliar tan dramá-
tica situación, para canalizar nuestra cultu-
ra de solidaridad y potenciar el muy 
humano sentimiento de ayudar al que lo 
necesita y, en este caso, a los mayores cer-
canos», asegura Carrero. 

En esta línea, en PSN mantienen pun-
tualmente informados a los miembros del 
colectivo mutual, compartiendo entrevis-
tas que realizan tanto a voluntarios como a 
beneficiarios del programa. «Se trata de 
conversaciones muy emotivas, que animan 
a involucrarse en Filia. Y de una manera 
más indirecta, pero igualmente efectiva, 
continuaremos celebrando eventos de ca-
rácter informativo o cultural en nuestras 
ofi cinas, que están repartidas por toda la 
geografía española. También con ellas ani-
mamos a los mayores a salir de su aisla-
miento y compartir durante unas horas con 
otros profesionales y otras personas afi nes 
a PSN», avanza Carrero.

L
a solidaridad forma parte del 
ADN de Previsión Sanitaria Na-
cional (PSN). Buena prueba de 
ello es PSN Filia, un programa 
que nace para contribuir a pa-

liar la soledad de los mayores, lo que le ha 
hecho merecedor del reconocimiento de A 
TU SALUD durante la última edición de sus 
premios anuales. 

Nuestros mayores, tan venerados en épo-
cas pretéritas, encuentran hoy en muchos 
casos, abandono, desconsideración, e in-
cluso cierto menosprecio, a ellos y, por ex-
tensión, a su experiencia y sabiduría. «Lo 
que en otros momentos era motivo de ho-
nor, cuidar de nuestros mayores hoy, con 
frecuencia, genera una carga. Todo ello 
puede derivar en muchas ocasiones en una 
situación de soledad, con importantísimas 
repercusiones físicas y psicológicas en 
quien la sufre. Fragilidad, aislamiento y 
marginación desgarradora, quienes la pa-
decen se sumen en un progresivo deterioro 
anímico y físico, llegando incluso a consti-
tuir una causa de muerte prematura. Es por 
todo ello que creemos que Filia es una ini-
ciativa natural para PSN, es compromiso 

RECONOCIMIENTO AL PROGRAMA FILIA DE ATENCIÓN                                                               
A LOS MAYORES CON SOLEDAD NO DESEADA

Expertos en solidaridad

El secretario del Consejo de Administración de PSN, Esteban Ímaz Buenechea, recogió el galardón en nombre de Miguel Carrero

Previsión Sanitaria Nacional (PSN)
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depositada en todos nosotros, como a toda 
la “familia Oximesa” por su dedicación y 
compromiso con todos los pacientes, fa-
miliares y cuidadores. Seguiremos traba-
jando para mantener y superar los están-
dares de excelencia que han hecho posible 
este reconocimiento», asegura García.

En este sentido, uno de los objetivos 
prioritarios de la compañía para este año 
es «la aplicación de las nuevas tecnologías 
e Inteligencia Artifi cial para mejorar la ex-
periencia del paciente y los resultados en 
salud, así como los procesos de atención 
domiciliaria llevados a cabo por Oximesa», 
avanza el director de Marketing, tras recor-
dar los orígenes de la compañía. 

La empresa nació en Granada hace casi 
60 años, como suministradora de oxige-

POR M. BARIEGO MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

noterapia a domicilio. «En aquella época 
solo se disponía de una forma de suminis-
tro, cilindros de oxígeno presurizado, que 
eran entregados al paciente en su casa. 
Con el paso de los años la tecnología ha 
evolucionado y Oximesa ha podido au-
mentar los servicios al paciente incorpo-

rando entre otras el trata-
miento de la apnea de sueño 
(actualmente la terapia con 
mayor porcentaje de pa-
cientes tratados), la ventila-
ción mecánica domiciliaria, 
la aerosolterapia, aspiración 
y movilización de secrecio-
nes la monitorización de 
constantes y la realización 
de estudios de sueño domi-
ciliarios, entre otros».

La correcta elección del 
equipo para cada patología 
y paciente es esencial, pero 
hoy en día, como hace hin-
capié el experto, «es igual de 
importante es contar con un 
equipo de profesionales sa-
nitarios dedicados. Ellos son 
los responsables de realizar 
todas las funciones de una 
empresa prestadora de ser-
vicios de terapias respirato-
rias domiciliarias (TRD)». 

Atención individualizada
Todos los pacientes son 
atendidos por personal sa-
nitario y técnico-sanitario, 
experto en terapias respira-
torias domiciliarias, quienes 
prestan una atención perso-
nalizada a cada paciente en 
función de su tratamiento, 
dispositivo, accesorios de 
administración y en muchos 
de los casos, según su pato-

logía crónica, «pues no es lo mismo aten-
der a un paciente con una insuficiente 
respiratoria severa, un paciente con una 
apnea de sueño grave la cual genera dece-
nas de apneas por hora de sueño o bien un 
paciente pediátrico afectado por infección 
de las vías respiratorias y que debe ser tra-
tado con equipos de aerosolterapia para 
la administración del fármaco adecuado, 
prescrito por su neumólogo responsable», 
pone como ejemplos. 

«Cada paciente tiene sus particularida-
des, y por ello deben ser tratados de mane-
ra individualizada. Medida que nos garan-
tiza un incremento en el porcentaje de 
adherencia inicial a su tratamiento de los 
pacientes, y en consecuencia obtener los 
mejores resultados en salud», concluye.

O
ximesa, empresa dedicada 
a la oxigenoterapia y otras 
terapias respiratorias domi-
ciliarias, presta servicio a 
más de 325.000 pacientes. Y 

lo hace de forma personalizada gracias a 
su equipo multidisciplinar compuesto por  
más de 450 empleados que 
realizan  visitas periódicas 
de seguimiento para garan-
tizar el cuidado y aumentar 
la adherencia a los trata-
mientos. Durante la visita, 
los profesionales sanitarios 
de Oximesa no sólo se en-
cargan de verifi car la correc-
ta administración de la tera-
pia, sino que se asegura del 
bienestar del paciente, tanto 
físico como psicológico.

Además, la compañía dis-
pone de atención telefónica 
permanente 24 horas y 
cuenta con un gabinete mé-
dico que trabaja con diver-
sas organizaciones para 
desarrollar productos y ser-
vicios que le ha permitido 
generar nuevas líneas y ser-
vicios. Por todo ello, el su-
plemento A TU SALUD ha 
querido reconocer a Oxime-
sa con el Premio a la Exce-
lencia  en la Personalización 
del Servicio al Paciente.

«Para Oximesa es un or-
gullo recibir este galardón 
que valida la excelencia de 
nuestra compañía en un as-
pecto tan importante como 
la experiencia del paciente. 
Un reconocimiento que re-
fl eja el esfuerzo y dedicación 
de todo nuestro equipo, el 
cual trabaja incansable-
mente para ofrecer servicios de alta cali-
dad y atención personalizada a cada uno 
de nuestros pacientes», afi rma David Gar-
cía Prieto, director de Marketing y Desa-
rrollo de negocio de Oximesa.

«Este premio –prosigue– nos impulsa a 
seguir innovando y adaptándonos a las 
necesidades cambiantes de nuestros pa-
cientes y del sector de las terapias respira-
torias domiciliarias. Igualmente, nos mo-
tiva a seguir invirtiendo en tecnología de 
vanguardia y en la formación continuada 
de todo nuestro personal sanitario, para 
garantizar que seguimos siendo líderes en 
el ámbito de las terapias respiratorias do-
miciliarias».

«Me gustaría agradecer profundamente 
tanto a nuestros pacientes la confi anza 

PREMIO A LA EXCELENCIA                                                                            
EN LA PERSONALIZACIÓN DEL SERVICIO AL PACIENTE

El cuidado del paciente, lo primero 

David García Prieto, tras recibir el galardón, junto a Sergio Alonso, Fátima Matute y Francisco Marhuenda

Oximesa 

325.000
personas atiende Oximesa en toda         
la Península de la mano  de personal 
sanitario y técnico-sanitario 

60
años tiene casi ya la compañía. Nació  
en Granada como suministradora           
de oxigenoterapia a domicilio 
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Algunas marcas que confían en nosotros:

info@rzeroprevention.com

Hospitales públicos y privados 

Centros de mayores

Medios de transporte 

Clínicas veterinarias

Escuelas 

Laboratorios

Clínicas odontológicas

Clínicas oftalmológicas

Hacemos ambientes seguros 
para las personas
Nuestros equipos de desinfección medioambiental eliminan el 99,9% de virus, 

bacterias, hongos y otros patógenos presentes en el ambiente, sin interferir 

en la actividad humana, integrados en la arquitectura de los espacios.

Con el aval de:
- Servicio Andaluz de la Salud como empresa de bioseguridad ambiental apta para hospitales y centros de salud 

- Sociedad Mexicana de Salud Pública

mailto:info@rzeroprevention.com
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«Nuestros 
productos 
están he-
chos para 
mejorar la 
efi ciencia 
de los pro-
cesos»

POR R. S. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

por las condiciones y criterios medioam-
bientales y responsables que implementa-
mos en todo lo que hacemos», asegura 
Lourdes López, directora general de BD en 
España y Portugal.

Para alcanzar este objetivo aportan su 
granito de arena para dar respuesta a algu-
nos de los retos que existen. «Por un lado, 
con el diseño y desarrollo de soluciones que 
contribuyan a lograr un sistema sanitario 
viable, efi ciente y seguro para quienes tran-
sitan por él: pacientes y profesionales. Por 
otro, implementando medidas en nuestros 
procesos productivos que, a su vez, los ha-
gan más sostenibles», continúa López.

En reconocimiento a esta labor A TU SA-
LUD ha hecho entrega del Premio a la Com-
pañía líder en tecnología sanitaria sosteni-
ble y efi ciente a BD, un galardón que, como 
asegura López, siempre es motivo de orgu-
llo y agradecimiento y, en este caso, viene 
a reafi rmar, además, su compromiso con 
nuestro sistema sanitario: velar por su sos-
tenibilidad. Porque ser sostenibles es una 
forma más de cuidar de la salud, tanto del 
planeta, como de las personas. «El premio 
pone en valor el trabajo que llevamos a 
cabo en BD: más de 125 años de historia –de 

los cuales, más de 45 en España– en los que 
nos hemos anticipado a retos en salud, de-
sarrollando innovación que responde a 
nuevas necesidades, pero, también, sa-
biendo dar respuesta de forma urgente 
cuando estas eran impredecibles, críticas y 
que amenazaban la salud global en todo el 
mundo, como sucedió con la pandemia del 
coronavirus», continúa López.

Entre las acciones que han llevado a cabo 
hasta ahora para conseguir y mejorar esa 
sostenibilidad destaca su estrategia 2030+: 
«Aunque nuestro compromiso con la sos-
tenibilidad no es nuevo –algunas iniciativas 
ya se pusieron en marcha hace casi dos dé-
cadas–, nuestro presente y futuro convergen 
en nuestra estrategia de sostenibilidad 
2030+, una hoja de ruta que, señalando retos 
en la industria de la tecnología sanitaria, se 
centra en cinco áreas de impacto, integradas 
en nuestra estrategia comercial a todos los 
niveles, para abordar cuestiones relevantes 
que afectan tanto a la sociedad como el pla-
neta». Y es que para hacer realidad el con-
cepto de salud sostenible, ven necesario 
prestar atención a elementos como son el 
cambio climático, el impacto de nuestros 
productos, una cadena de suministro res-
ponsable y la salud de las personas y nuestro 
entorno. Todos ellos, demás, acompañados 
de una transparencia que haga más fi ables 
y medibles los resultados.

Con todo ello han conseguido mejorar la 
efi ciencia, como asegura López. «Realmen-
te, nuestros productos están diseñados y 
creados para contribuir a mejorar la segu-
ridad y la efi ciencia de los procesos y, con 
ello, lograr ahorrar costes al sistema, opti-
mizar la gestión clínica, prevenir y reducir 
errores y, por supuesto, mejorar los resul-
tados en salud de las personas. Vemos la 
efi ciencia como uno de los pilares que con-
tribuyen a la sostenibilidad con la que es-
tamos comprometidos. Junto a la seguridad 
de pacientes y profesionales, esta se perfi la 
como un aspecto clave que impacta posi-
tivamente en ellos y en los fl ujos de trabajo 
de los hospitales. Ofrecemos una amplia 
gama de productos para las distintas etapas 
de la asistencia sanitaria. Desde el labora-
torio, pasando por la farmacia y la práctica 
clínica hasta llegar a la administración de 
fármacos. En todas y cada una de estas fases 
ofrecemos soluciones que contribuyen a 
una mejora en la efi ciencia del procesos».

«Un ejemplo podría ser la gestión de la 
medicación conectada. Son múltiples los 
equipos y personas que intervienen en todo 
el trayecto del paciente dentro de la institu-
ción sanitaria. Disponer de procedimientos 
automatizados y conectados entre sí redu-
ce el potencial número de errores en los que 
se puede incurrir en todo el proceso. Al 
ofrecer mayor precisión, además, contri-
buimos a reducir el desperdicio de mate-
riales del propio fármaco. Esto tiene, por 
supuesto, un impacto positivo para el hos-
pital, tanto en práctica clínica como a nivel 
económico pero, también, en el medioam-
biente al reducir los deshechos generados» 
concluye la directora general de BD.

L
a sostenibilidad es un valor so-
bre el que en los últimos tiem-
pos se está poniendo el foco en 
todas las áreas de la vida, entre 
ellas la tecnología sanitaria.

Y es que con el concepto de sostenibili-
dad se ha pasado, como suele decirse, de 
un «nice to have» a un «must». No ser sos-
tenible ya no es una opción. «En BD, enten-
demos este concepto desde una doble 
vertiente: tanto desde la propia viabilidad 
del sistema –a la que contribuimos al tra-
bajar sobre los pilares de seguridad de pa-
cientes y profesionales y efi ciencia–, como 

PREMIO A LA COMPAÑÍA LÍDER EN TECNOLOGÍA SANITARIA 
SOSTENIBLE Y EFICIENTE

Presentes en todas las 
etapas de la asistencia

Sergio Alonso, Ana Lázaro,  Fátima Matute y Francisco Marhuenda

BD

Lourdes López, 

directora general 

de BD
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«Desde 
2019 
trabajamos 
por lograr la 
neutralidad 
climática   
en el año 
2050»

«Los códigos 
de buenas 
prácticas 
incluyen 
consejos 
para cada 
etapa de la 
cadena»

POR R. S. MADRID

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

innovando y mejorando nuestras prácticas 
para contribuir a un futuro más sostenible», 
asegura López.

Provacuno puso en marcha en 2019 una 
estrategia para alcanzar la neutralidad cli-
mática en 2050 en el sector de la carne de 
vacuno de la mano de la comunidad cien-
tífi ca. «Pero, previamente, algunas de las 
asociaciones que forman parte de la orga-
nización venían trabajando en este desafío 
en el que como sociedad debemos estar 
todos implicados», reconoce López. En este 
sentido, el director de Provacuno destaca 
que «esta estrategia se enfoca en reducir las 
emisiones de gases de efecto invernadero 
(GEI) y aumentar la captura de carbono a 
través de prácticas ganaderas sostenibles. 
La estrategia está diseñada por la comuni-
dad científi ca, alianza estratégica y funda-
mental para lograr los objetivos marcados. 
Este trabajo acompañado de inversión en 

proyectos de innovación y desarrollo, la 
digitalización y la formación refl eja el com-
promiso de Provacuno y del sector con la 
sostenibilidad, sin olvidar garantizar la via-
bilidad económica y social del vacuno de 
carne a corto, medio y largo plazo, como 
pilares básicos de la sostenibilidad».

Buena prueba del fi rme compromiso de 
la organización con el cuidado del medio 
ambiente son la puesta en marcha de la 
Estrategia Vacuno de Carne Carbono Neu-
tral 2050 y los Códigos de Buenas Prácticas 
Medioambientales, ya que ambas iniciati-
vas son pilares fundamentales en el esfuer-
zo realizado por Provacuno, orientando al 
sector en la adopción de prácticas respon-
sables y en la reducción de su huella de 
carbono. En concreto, esta estrategia inclu-
ye diversas medidas y objetivos, entre ellas 
la reducción de emisiones de metano y el 
secuestro de carbono. Por su parte, los Có-
digos de Buenas Prácticas Medioambien-
tales son guías elaboradas para ayudar a los 
productores, la industria y los puntos de 
venta a implementar prácticas más soste-
nibles y respetuosas con el medio ambien-
te. Estos códigos incluyen recomendacio-
nes específicas para cada etapa de la 
cadena de valor: en la ganadería, con ini-
ciativas como la gestión del estiércol, con-
servación de recursos hídricos y promoción 
de la conservación de hábitats naturales y 
la biodiversidad en las explotaciones gana-
deras; en la industria, con proyectos de 
efi ciencia energética, gestión de residuos y 
reducción de emisiones; o en el punto de 
venta, con trabajos de sostenibilidad en la 
cadena de suministro, reducción de des-
perdicio alimentario y concienciación del 
consumidor sobre la importancia de elegir 
productos sostenibles.

Nuevos proyectos
Aunque los avances en el cuidado del en-
torno en estos últimos años resultan nota-
bles, todavía queda mucho por hacer. 
Consciente de ello, en Provacuno trabajan  
en tres niveles fundamentales para promo-
ver la alimentación sostenible: «Informar, 
con campañas de comunicación tanto al 
sector como a la sociedad; investigar, con 
inversión en proyectos de I+D+i y con el 
establecimiento de alianzas y proyectos 
con la comunidad científi ca, y por último; 
con la formación a nuestro sector para que 
fruto de esta colaboración implemente los 
últimos avances científi cos y prácticas más 
sostenibles. Esta estrategia integral nos per-
mite ser transmisores de conocimiento en 
todos los estratos: sector, sociedad y comu-
nidad científi ca», asegura López, quien, a 
modo de ejemplo, menciona el proyecto de 
Agrocompostaje que desarrollan con la 
Universidad Miguel Hernández de Alican-
te y la Politécnica de Valencia, en su tercer 
año de ejecución y la inminente puesta en 
marcha de un ambicioso proyecto con el 
que pretenden conocer el secuestro de car-
bono en las condiciones reales de nuestro 
país, lo que demuestra la perfecta circula-
ridad del sector de la carne de vacuno.

L
a sostenibilidad es un concep-
to tan global como transversal. 
Y el sector de la carne de vacu-
no no es ajeno a ello. Todo lo 
contrario, pues la Organiza-

ción Interprofesional de la Carne de Vacu-
no de España trabaja desde sus inicios por 
alcanzar la neutralidad climática. Fruto de 
ese esfuerzo A TU SALUD ha querido re-
conocer a Provacuno con el Premio a la 
alimentación saludable y sostenible, un 
reconocimiento que recogió Javier López, 
director de la organización.

«El premio otorgado es un importante 
reconocimiento al compromiso y esfuerzo 
en promover prácticas sostenibles del sec-
tor vacuno de carne de España. Este galar-
dón destaca su liderazgo y responsabilidad 
con el medio ambiente, en donde realiza 
su actividad los siete días de la semana, y 
con la sociedad, y nos motiva a continuar 

PREMIO A LA ALIMENTACIÓN SALUDABLE Y SOSTENIBLE

Firme compromiso del 
vacuno con la sostenibilidad

Sergio Alonso, 

Javier López, 

Fátima Matute y 

Francisco 

Marhuenda

Provacuno
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«Garantiza-
mos 12 
meses de 
prácticas 
remunera-
das a todos 
los estu-
diantes»

«Los profe-
sores son 
directores 
generales  
y funciona-
les, exmi-
nistros y ex-
consejeros» 

POR M. BARIEGO. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

céutico mantiene 5,1 millones de puestos 
de trabajo directos.

En este contexto, la escuela de negocios 
Talento-Ephos busca atraer talento júnior 
a la industria farmacéutica innovadora  y 
lo hace con una máxima: la excelencia. 
Motivo por el cual este suplemento ha 
reconocido a esta escuela de negocios con 
el Premio a la Mejor Iniciativa Formativa 
del Sector Farmacéutico.

«Este galardón es un reconocimiento a 
la labor que llevamos desempeñando 
muchos años, ya más de 35 formando a 
jóvenes talentos para proveer de talento 
a la industria farmacéutica y sanitaria», 
afi rmó Fernando Abadía, director general 
de Talento-Ephos.

Y lo hace «garantizando 12 meses de 
prácticas remuneradas en empresas del 
sector farmacéutico a todos los alumnos», 
aseguró Abadía. 

Y la cosa no acaba ahí. «Cuando termi-
nan las prácticas, un tercio de ellos son 
contratados por las empresas y los otros 
dos tercios son contratados por otras 
compañías en un plazo máximo de seis 
meses», manifestó. 

Todo un logro, y es que «una de las cosas 
de las que más nos sentimos orgullosos 
es que tenemos un 100% de empleabili-
dad», añadió el director general de esta 
escuela de negocios. 

Se trata de un empleo de calidad, por-
que la industria farmacéutica, además de 
una industria necesaria con un gran valor 
social, ofrece, según destacó Abadía, 
«unas condiciones muy buenas de creci-
miento y con unas condiciones económi-
cas bastante óptimas».

Pero si garantizar las prácticas remu-
neradas les diferencia del resto de escue-
las, otro pilar fundamental de esta escue-
la de negocios es la alta calidad del 
profesorado.  

«No son profesores al uso, sino profe-
sionales que trabajan en la industria far-
macéutica en puestos de responsabilidad 
y algunos de mucha responsabilidad, ya 
que son directores generales, directores 
funcionales, exministros o exconsejeros, 
lo cual les da a los alumnos una gran visión 
de lo que es la industria y el sector», des-
tacó Abadía.

Estas dos diferencias explican la expan-
sión que está teniendo esta escuela de 
negocios cuya misión es formar y desarro-
llar a los futuros líderes del sector farma-
céutico y biomédico, y para lo cual realiza  
una selección rigurosa de sus alumnos,  
evaluando, no solo su expediente acadé-
mico, sino también sus habilidades socia-
les y su potencial de crecimiento. «Este año 
tenemos 300 alumnos y para el curso 2024-
25 que empezará en octubre 400. Estamos 
experimentando una etapa de crecimien-
to importante», destacó Abadía.

El objetivo, seguir siendo la mejor can-
tera de la que se nutren las compañías del 
sector farmacéutico, biotecnológico y de 
tecnologías médicas y sanitarias. 

La escuela de negocios Talento-Ephos 
ofrece varios másteres para la industria 
farmacéutica que están especialmente 
dirigidos a recién graduados que desean 
acceder a este sector. 

Todos los másteres presenciales impar-
tidos por Talento-Ephos en Madrid son 
título propio de la Universidad Camilo 
José Cela y los de la sede de Barcelona son 
también título propio de la Universidad 
Internacional de Cataluña (UIC).

La oferta formativa para el próximo 
curso académico incluye un MBA y Lide-
razgo en Industria Farmacéutica y Bio-
tecnológica, un MBA y Liderazgo en In-
dustrias de Tecnologías Médicas y 
Sanitarias y el Máster en Industria Far-
macéutica y Biotecnológica; también el 
Máster en Medical Aff airs, Medical Advi-
sory Medical Scientifi c Liaison y el Máster 
en Monitorización y Gestión de Ensayos 
Clínicos. 

E
l sector farmacéutico es uno 
de los principales dinamiza-
dores de la economía. Es el 
sector industrial que más in-
vierte en Investigación y De-

sarrollo (I+D) y es un generador de em-
pleo de calidad. Así, en España la industria 
farmacéutica genera unos 4.000 empleos 
directos aproximadamente, de los que el 
59% son profesionales con estudios uni-
versitarios. Y es, a su vez, el sector de la 
alta tecnología con más empleo (un 58% 
del total). 

Hacer carrera en este sector suele ser 
garantía de  estabilidad laboral. Prueba de 
ello es que España es el quinto país de la 
Unión Europea con mayor empleo vincu-
lado a industria farmacéutica, formando 
parte del grupo de cabeza junto con Ale-
mania, Francia, Italia y Suiza. A escala 
mundial, se estima que el sector farma-

PREMIO A LA MEJOR INICIATIVA FORMATIVA DEL SECTOR FARMACÉUTICO  

Impulsa tu carrera en una 
escuela de excelencia 

Francisco 

Marhuenda, 
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«Con nues-
tra tecnolo-
gía se criban 
los esper-
matozoides 
de mayor 
capacidad 
fecundante» 

POR M. B. MADRID

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

zoides y lograr, por ende, aumentar las 
posibilidades de embarazo. Por este mo-
tivo, A TU SALUD ha galardonado a Mepro 
con el Premio a la Innovación en Solucio-
nes de Reproducción Asistida.

«Agradezco que se haya reconocido 
nuestro trabajo y esfuerzo en nuestra in-
vestigación y tecnología que realizamos 
con ilusión y dedicación. Pero además este 
premio supone una gran oportunidad de 
poder acercar nuestra innovación a las 
parejas con problemas de fertilidad para 
ayudarlas en su deseo de poder tener un 
hijo», afirmó la doctora Nerea Subirán 
Ciudad, CEO y fundadora de Mepro.

Para entender por qué es importante 
esta tecnología, hay que comprender que 
en la actualidad ««la herramienta diag-
nóstica utilizada para determinar la infer-
tilidad masculina es el seminograma, 
basada en parámetros morfológicos o fun-

cionales. Sin embargo, la técnica actual 
presenta grandes limitaciones, ya que se 
ha demostrado que personas que no pre-
sentan alteraciones seminales no logran 
tener un embarazo y personas que sí pre-
sentan ciertas patologías son capaces de 
embarazarse. Esto signifi ca que existen 
otras causas, por ejemplo moleculares, 
que no se conocen con exactitud, que no 
se analizan en el seminograma y que po-
drían ser más precisas a la hora de deter-
mina la capacidad fértil de los varones», 
explicó la experta.

Una técnica más precisa 
Para solventar dichas limitaciones, la tec-
nología de Mepro consiste, según Subi-
rán, «en un sistema microfl uídico de se-
lección molecular que permite seleccionar 
espermatozoides de mejor capacidad fe-
cundante y con mayor precisión. Nuestro 
biomarcador molecular es capaz de iden-
tifi car y retener en la cámara microfl uídi-
ca espermatozoides de peor pronóstico, 
seleccionando aquellos que presentan 
mejores características para ser usados 
durante los tratamientos de reproducción 
asistida», aseguró.

Para ello, los embriólogos son los en-
cargados de usar nuestra tecnología me-
diante un procedimiento no invasivo en 
el que los espermatozoides se mueven 
libremente a través de un sistema de mi-
crocanales donde quedan atrapados los 
espermatozoides con peores característi-
cas fecundantes. 

Algo esencial, ya que actualmente «uno 
de cada tres ciclos falla a la hora de obte-
ner un embarazo a término, lo que con-
lleva numerosos problemas no solo eco-
nómicos, sino también psicológicos», 
precisó la experta. 

«Nuestros resultados a día de hoy per-
miten obtener embriones de mejor cali-
dad en el laboratorio lo que supone incre-
mentar las probabilidades de embarazo 
de las parejas de hasta un 38%. Aumentar 
las probabilidades de embarazo supone 
disminuir el número de ciclos que una 
pareja necesita para poder concebir un 
hijo ayudándola durante todo el proceso», 
hizo hincapié Subirán.

Todo un logro que será un aliado para 
las parejas de forma inminente. «El dis-
positivo está en su fase fi nal de desarrollo 
y, tras la aprobación de los organismos 
acreditados, esperamos poner a disposi-
ción de las parejas el año que viene», avan-
zó la CEO y fundadora de Mepro.

De este modo, los pacientes podrán so-
licitar el uso de esta tecnología en sus res-
pectivas clínicas de fertilidad y son los 
embriólogos de estos centros los que rea-
lizarán la selección como parte del trata-
miento de las parejas.   

Se trata, en defi nitiva, de mejorar toda-
vía más los datos de reproducción asisti-
da, conjunto de técnicas por las cuales ya 
en 2021 se realizaron 200.000 tratamien-
tos en nuestro país, que dieron lugar al 
nacimiento de más de 40.000 bebés.

L
a infertilidad es un problema 
de salud mundial que afecta a 
una de cada seis personas, se-
gún la Organización Mundial 
de la Salud (OMS). En España, 

que se sitúa en los últimos años a la cola 
de la fecundidad en Europa, ya el 10% de 
los bebés que nacen son fruto de la repro-
ducción asistida, un aliado para las parejas 
que no pueden concebir. Los problemas 
de infertilidad se deben, según diferentes 
expertos, en un 40% a problemas de las 
mujeres, otro tanto a problemas masculi-
nos y un 10% a una combinación de am-
bos. Los retos que afronta la reproducción 
asistida se focalizan en el fallo repetido de 
implantación. Y en esta línea, cada avance 
ayuda a conseguir el sueño de convertirse 
en padres. En este sentido, Mepro ha de-
sarrollado un dispositivo médico que per-
mite seleccionar los mejores espermato-

PREMIO A LA INNOVACIÓN EN SOLUCIONES                                                                
DE REPRODUCCIÓN ASISTIDA

Un embarazo                        
más probable 

Nerea Subirán, 

junto a Sergio 

Alonso, Fátima 

Matute y 

Francisco 

Marhuenda,             

tras recoger                

el galardón 

Mepro 
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POR M. B.  MADRID

«No            
creemos en 
centralizar 
los mejores 
servicios 
solo en las 
grandes 
urbes»

«Burgos, 
León y 
Salamanca 
abrirán una 
Clínica 
VIDA en los  
próximos 
meses» 

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

Gallegos explicó que Recoletas cuenta 
con un «modelo asistencial propio que 
pone a los pacientes y a sus familias en el 
centro, indistintamente de dónde residan 
porque entendemos que cuando se habla 
de salud no deben existir ciudadanos de 
primera y de segunda».

«El modelo –continuó– se basa en cua-
tro pilares fundamentales: la colabora-
ción porque tenemos vocación de servi-
cio, el compromiso con nuestros 
pacientes, la constancia en la mejora con-
tinua de nuestra oferta sanitaria y la con-
tribución a la sociedad». 

Como destacó la directora de Clínicas 
VIDA España y del Hospital Recoletas 
Salud Campogrande, «esta forma de ver 
la salud es la que nos ha llevado a posi-
cionarnos como referente en la Sanidad 
privada de nuestro país», ha permitido 
que la compañía esté ya presente en sie-
te comunidades autónomas y cuente con 

nueve hospitales, 21 centros médicos y 
diferentes unidades e institutos médicos 
especializados, además de las Clínicas 
VIDA de Medicina reproductiva.

«En la actualidad, somos un equipo de 
más de 3.000 empleados y solo en el año 
2023 el grupo prestó asistencia a más de 
600.000 pacientes», precisó Gallegos, que 
destacó una de las máximas de la empre-
sa. «Esta compañía invierte constante-
mente en profesionales, tecnología e in-
novación médica para que allí donde 
estemos el nivel de oferta sanitaria sea de 
excelencia estando a la misma altura que 
cualquier gran ciudad, como Madrid o 
Barcelona. Nosotros no creemos en crear 
''ciudades puente'' centralizando los 
''mejores'' servicios sanitarios solo en las 
grandes urbes».

Un modelo propio en el que, además 
de los servicios médicos habituales, como 
Cardiología, Neumología, Pediatría, 
Neurocirugía, Medicina Estética, Cirugía, 
Dermatología y un largo etcétera, tam-
bién hay espacio para la Medicina repro-
ductiva. 

Como precisó Gallegos, «en Medicina 
en general y en Medicina reproductiva en 
particular, la ciencia y la investigación 
son pilares fundamentales y diferenciales 
que consiguen oportunidades para pa-
cientes que no era posible tratar anterior-
mente. En Clínicas VIDA participamos 
en proyectos de investigación que nos 
permiten afi rmar que la vanguardia y la 
excelencia representan un hecho dife-
rencial en nuestra práctica clínica». 

Además, sus laboratorios cuentan con 
la tecnología más avanzada y siguen es-
trictos protocolos de calidad y seguridad. 
Todo ello explica su altísima tasa de éxito 
incluso en los casos más complejos.

Plan de expansión
Y les funciona, tal y como demuestra su 
plan de expansión. Así, en la actualidad 
VIDA, proyecto que inició su andadura 
en el año 2019 en Castilla y León, es uno 
de los principales grupos privados de fer-
tilidad en España con un equipo de más 
de 200 personas, dirigido por el doctor 
Luis Rodríguez Tabernero, y cinco clíni-
cas ubicadas en Valladolid, Sevilla, Mur-
cia, Zaragoza y Zamora. 

Pues bien, «a lo largo de este 2024 con-
tinuaremos con nuestro proceso de ex-
pansión con la próxima apertura de VIDA 
Burgos y los proyectos de VIDA León y 
VIDA Salamanca, además de la implan-
tación en otros territorios del panorama 
nacional», avanzó la directora de Clínicas 
VIDA España y del Hospital Recoletas 
Salud Campogrande, en Valladolid.

L
a expansión del Grupo Reco-
letas Salud, dentro y fuera de 
Castilla y León, denota la con-
fi anza que depositan en esta 
empresa familiar miles de pa-

cientes al año. Fundada en 1989, la com-
pañía tiene como objetivo el bienestar de 
las generaciones actuales y futuras facili-
tando, allí donde está, todo tipo de solu-
ciones de salud. Para Recoletas Salud que 
las personas vivan más sanas, más tiempo 
y más felices es su principal objetivo, y para 
ello busca la excelencia. Motivos todos 
ellos por los que el suplemento A TU SA-
LUD le ha galardonado con el Premio 2024 
al Mejor Modelo Asistencial.

«Este premio representa un reconoci-
miento a una empresa que lleva dedicán-
dose a mejorar la vida de las personas a 
través de la salud desde hace más de 35 
años, primero en Castilla y León y ahora a 
nivel nacional. También es un reconoci-
miento al esfuerzo y dedicación de todo el 
equipo de Recoletas Salud que contribuye 
cada día al desarrollo de este gran proyec-
to sanitario que tiene al paciente siempre 
como eje de todas nuestras decisiones», 
afi rmó Belén Gallegos, directora de Clíni-
cas VIDA España y del Hospital Recoletas 
Salud Campogrande, en Valladolid.

PREMIO 2024 AL MEJOR MODELO ASISTENCIAL 

Innovación médica personalizada

Belén                 

Gallegos,                          

tras recoger               

el galardón 

Grupo Recoletas Salud y Clínicas VIDA 
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La Sanidad arropa al 
suplemento A TU SALUD

ESPECIAL PREMIOS A TU SALUD

UN AÑO MÁS, Y CON ESTE YA VAN 13, EL SECTOR SANITARIO ACUDIÓ MASIVAMENTE 
A LA CEREMONIA DE ENTREGA DE NUESTROS PREMIOS EN LA QUE SE REUNIERON 

MÁS DE 700 PERSONAS, ADEMÁS DE CONTAR CON LA PRESENCIA DE LA 
PRESIDENTA Y DE LA CONSEJERA DE SANIDAD DE LA COMUNIDAD DE MADRID

REPORTAJE GRÁFICO: ALBERTO R. ROLDÁN, JESÚS G. FERIA, GONZALO PÉREZ Y DAVID JAR

Sergio Alonso, Andrés Navarro, Mauricio Casals, Fátima Matute, Isabel Díaz Ayuso, José Creuheras, Francisco Marhuenda y Miguel Ángel Rodríguez

Detalle de los premios Marta Robles fue la encargada de presentar la galaEl salón de actos de LA RAZÓN quedó abarrotado
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Una gran 
representación 
del Hospital 
Puerta de 
Hierro, 
encabezada por  
su gerente Julio 
García Pondal, 
acudió a 
celebrar el 
galardón 
recibido por su 
60 aniversario 

Ángela Hernández, Ana Giménez, Sheila Justo y Marco González
Ángeles Semprún, Elena Álvarez, Luis de Palacio, Fátima Matute, Luis González, Isabel 
Díaz Ayuso, Mercedes Ruiz, Margarita Alfonsel, Blanca Gragera y Pilar Valera 

Álvaro Basilio, Ana Pastor y Antonio Alarcó
Julio Fernández-Llamazares, Víctor Madera, Juan Antonio Álvaro 
de la Parra y Francisco Marhuenda
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Maite Segura y Marta Villanueva

Isidro Díaz de Bustamante, Javier Fernández-Lasquetty,

María Luz de los Mártires Almingol y José Ignacio NietoFélix Puebla 

Andrés Navarro, Mar Fuertes y María Hernández Antonia Arjonilla y Ainoa Santonja

José María Villalón y Josep Vergés

Isidro Díaz de Bustamante, Sergio Alonso y 

Enrique Plaza

Enrique Paz y José A. Vera Ricardo de Lorenzo y Juan Abarca Cidón

Raquel Gálvez
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Carlos Campo-Cossío y Javier García

Pura de Rojas, Elisa Loncán, Sergio Alonso y 

Mayte Brea

Margarita de la Pisa, Víctor González y Javier Hernández

Francisco Hernández Oliveros, Cristina Amor Soto, Raúl Moreno Gómez, Marta Moro Agud, Javier Cobas 

Magallo, Esther Rey Cuevas, Rafael Pérez-Santamarina y Manuel Quintana Díaz

Miguel González Corral y Alberto Vigario

Fátima Matute, Isabel Díaz Ayuso y Alain de Fuentes

Sara Cebrián y Regina Revilla

Elena Moreno, Sara Luque, Paula Seoane, Cristina Rodiera, Laura Parras, 

Macarena Rodríguez y Jaime Recarte

David San Cristóbal

Almudena Santano 

Magariño

Manuel Lamela y Almudena 

Pérez
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María Pinilla, Belén Alguacil, Ana Luzuriaga y Lidia Martínez

PREMIOS A TU SALUD ESPECIAL

Belén Tobalina y Guadalupe Sáez Ramos

Sandra Rebollo, Sergio Alonso e Irene Fernández Elena Gobartt, Denise Quintiliano y Érika Paloschi 
Cristina Alcalá, Rocío Buendía, Margarita Sopena y 
Lorena Ormazábal

Truvía endulzó los premios

María Valerio, Lucía Barrera y 
Eva S. Corada

Nuria Viñeta, Xavier Martí y Carmen 
Carrasco

Víctor González, Ana Navarro y Carlos 
Zúñiga Marta Mora y Beatriz García
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Mariano Avilés, Javier Hernández, Francisco 

Marhuenda y Juan PareraVíctor Gil, Jaume Pey, Nuria Sastre y Nuria de Miguel

José Ramón Yagüe, Víctor Pedrera, Tomás Toranzo, Jesús García-Cruces y 

Montserrat Chimeno 

Juan Pedro Fernández Corbelle, David 

Ruipérez y María Fernández

Mar Soler, Robert Soler Rich y Susana Pérez

Blanca G. Benavent y Antonio Mora

Manuel Gómez Serrano y Celia 

Oreja-Guevara Sergio Rodríguez, Concha Serrano y Sergio Alonso

Jacinto Zulueta
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Marta Galipienzo y Sergio Alonso

Juan Antonio Álvaro de la Parra y Antonio Zapatero Eduardo López Bran

Javier Fernández-Lasquetty y Celso Arango

David Ruipérez, Florentino Pérez-Raya, Sergio Alonso, Irene Ballesteros, Ángel M. Gregoris, Mario Vaíllo y 
Francisco F. Fernández

María Poveda y Luis Miguel Rodríguez

Miguel Ángel Rodríguez y Ana Hernando

Miguel Valdés, Matilde Sánchez y Juan Nieto

Raquel Bonilla, Belén Tobalina y Eva S. Corada

Guillermo Andrés Boville
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José Soto

Las copas corrieron a cargo de ron y ginebra Patio de 

Naranjos 

Juan Jorge Poveda, Pilar del Pozo y Antonio Moreno

Rafael García Gutiérrez, Inma Santa-Pau y Antonio 

Ballesteros

Antonio González, Clara Castaño y Melinda Sánchez

Los asistentes pudieron degustar los platos de Maestros 

Jamoneros

Más de 700 personas arroparon la celebración de la XIII edición de los Premios A TU SALUD

María Garriga

El equipo de Vive Kombucha con José Antonio Vera y Sergio Alonso

Alejandra González y 

Manuela Monleón
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