LUIS EDUARDO GARCIA DIRECTOR DE MONTESSORI CONDE DE ORGAZ

“El objetivo del centro es obtener
la mejor version de sus estudiantes™

Con mas de medio
siglo de trayectoria,
Montessori
International School
Conde de Orgaz se ha
convertido en una
referencia dentro del
panorama educativo
espanol. Hablamos
con su director, Luis
Eduardo Garcia.

¢Cudles fueron los origenes del
centro?

A finales de los afios 60 vuelven
a Espafia desde Londres tres mu-
jeres que van a tener un gran im-
pacto en la Pedagogia Educativa
de nuestro pais. Josefina Gonzalez
y Maria Altieri habian sido alum-
nas, y posteriormente amigas, de
la propia Marfa Montessori; y con
ellas retorna Maria Jestis Abaroa,
su nueva discipula aventajada,
formada directamente con Mario
Montessori. Al regresar fundaron
la Asociacién Montessori Espafia
y nuestro colegio, que abrid sus
puertas en 1970 con el nombre de
Montessori Parque Conde Orgaz.

Desde el mismo momento de
su fundacién el centro nace con
una idea muy clara: democrati-
zar la educacion de alta calidad
a través de un programa de ac-
ceso universal. Nuestro modelo
educativo garantiza la diversidad
sociocultural del alumnado y mi-
nimiza la barrera econdémica de
acceso; logrando de ese modo
que el futuro de los nifios sélo
esté condicionado por su talento,
proyeccion y esfuerzo. Hoy dia
Montessori International School
Conde de Orgaz se ha converti-
do en una referencia dentro del

panorama educativo espaifiol
gracias a una sélida trayectoria
de mds de medio siglo y a una
metodologia propia, basada en
la Pedagogia Montessori original.

¢Qué cursos se imparten en el co-
legio y cudl es su estructura ac-
tual?

Contamos con dos centros. En
Kindergarten cubrimos la etapa de
Educacion Infantil (2 a 5 afios). A
partir de los 6 afios los alumnos
pasan a Primaria y continian con
nosotros hasta la Universidad. Des-
de 2° de ESO, pueden optar por el
Diploma Dual® USA, que ofrece
la oportunidad de obtener dos ti-
tulaciones: la oficial espafiola y el
American High School Diploma de
los Estados Unidos. Nuestro equipo
humano esta formado por mas de
cincuenta profesionales, cuidado-
samente seleccionados por su gran
formacion y dilatada experien-
cia internacional en la aplicacion
prdctica del Método Montessori; lo
cual implica desarrollar un trabajo
artesanal con cada alumno. “Cada
nifio es maravillosamente diferen-
te”, repetia continuamente Maria
Montessori, y su legado nos obli-
ga a trabajar con ellos de manera
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personalizada y en un ambiente
preparado.

¢Como definiria su proyecto edu-
cativo y en qué aspectos lo consi-
dera innovador?

Somos un colegio integrado ofi-
cialmente en el Programa Educa-
tivo Espafiol, con curriculo inter-
nacional basado en la Pedagogia
Montessori; un método de ense-
flanza esencialmente practico que
fomenta la libertad creativa y la
autonomia del nifio, en todos los
aspectos, siendo esta la primera
diferencia (fundamental) con el
sistema de ensefianza tradicional.

El segundo aspecto diferencial
es que, en nuestros colegios, el
profesor no es un “jefe” vigilante
y amenazante, ni tampoco es un
“amigo enrollado”. Su labor mas
importante se da en el aspecto mo-
tivacional de la ensefianza, porque
un ser humano motivado no tiene
barreras.

La tercera gran diferencia es
el objetivo. Aunque es cierto que
nuestros estudiantes logran acce-
der a las mejores universidades
de Espafia y del mundo, nuestro
objetivo va mas alla de esa mera
escala de formacion, y consiste en

A partir de 2° de ESO,
los alumnos del centro
pueden optar por el
Diploma Dual® USA,
que ofrece la
oportunidad de obtener
la titulacion oficial
espanola y el American
High School Diploma
de los Estados Unidos

que ademds sean felices, alegres y
cooperativos. Como parte del curri-
culo, el colegio trabaja con mucha
intensidad los aspectos asociados a
la inteligencia emocional y las ha-
bilidades sociales, con la intencién
de formar alumnos mas optimistas,
empaticos, resolutivos y seguros de
si mismos: es decir, con el objeti-
vo de obtener la mejor versién de
nuestros estudiantes.

¢Entienden las familias ese mode-
lo que propone el colegio?

En nuestro colegio fomentamos
el pensamiento critico y no nos sen-
timos identificados con ninguna

ideologia politica o culto religioso.
Lo primero que pedimos a nuestras
familias es amplitud de mente y to-
lerancia, que intenten despojarse
de los prejuicios. Deben creer en lo
que pensamos y les proponemos,
porque de lo contrario no va a fun-
cionar. Tan importante como el ren-
dimiento académico y profesional,
es el desarrollo personal y social.
Demostramos que es posible estar
entre los mejores colegios de Espa-
fia sin tener que renunciar a esas
otras herramientas que para noso-
tros son tan importantes: la inteli-
gencia emocional, las inteligencias
multiples y las habilidades sociales.

Después de mds de medio siglo,
écomo valoran su trayectoria?

Cincuenta afios después somos
un colegio de referencia dentro del
panorama educativo nacional, con
una nota media en las pruebas de
acceso a la universidad, afio tras
afo, en torno al 8,50 sobre 10; con
un nivel de inglés que se equipa-
ra al de un colegio britdnico y una
media en las pruebas de francés
cercanas al 9 sobre 10. Hoy nues-
tros alumnos optan por las carreras
deseadas en las mejores Universi-
dades de Espaifia y del mundo (9
de cada 10 logran entrar en la pri-
mera opcién de carrera deseada).

Maria Montessori rescatd la cos-
movision de la filosofia de Aristo-
teles, esencialmente vinculada a la
busqueda de la felicidad a través
de las metas y el esfuerzo. Haber
inculcado esa visién en nuestros
estudiantes es, sin duda, uno de
nuestros mayores logros: ser testi-
gos, dia a dia, del progreso de ese
espiritu, del establecimiento de
ese vinculo, y ver como los alum-
nos alcanzan sus objetivos, disfru-
tando del proceso, al tiempo que
descubren sus propias aptitudes y
talentos.

¢Cudles son los planes de futuro
del centro?

“Cada nifio es maravillosamente
diferente”, pero también cada ge-
neracién, cada grupo, cada escena-
rio futuro. La tnica posibilidad de
sacar la mejor versién de cada es-
tudiante es analizando en profun-
didad sus inquietudes, y adaptando
los objetivos a sus particularidades.
De cara al futuro, solo una premi-
sa: no olvidarnos de lo que somos,
del camino andado y de la expe-
riencia vital que nos ha permitido
llegar hasta aqui como institucién
educativa de referencia. Nuestros
alumnos lo merecen todo, mere-
cen que nos entreguemos a ellos
en cuerpo y alma.
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¢Cudles fueron los origenes del
centro?

A finales de los afios 60 vuel-
ven a Espafia desde Londres tres
mujeres que van a tener un gran
impacto en la Pedagogia Educati-
va de nuestro pais. Josefina Gon-
zdlez y Carmen Loépez Linares
habian sido alumnas, y posterior-
mente amigas, de la propia Ma-
ria Montessori; y con ellas retor-
na Maria Jesus Abaroa, su nueva
discipula aventajada, formada di-
rectamente con Mario Montessori.
Al regresar fundaron la Asociaciéon
Montessori Espafia y nuestro cole-
gio, que abrid sus puertas en 1970
con el nombre de Montessori Par-
que Conde Orgaz.

Desde el mismo momento de su
fundacién el centro nace con una
idea muy clara: democratizar la
educacion de alta calidad a través
de un programa de acceso univer-
sal. Nuestro modelo educativo ga-
rantiza la diversidad sociocultural
del alumnado y minimiza la barre-
ra econdmica de acceso; logrando
de ese modo que el futuro de los
nifos so6lo esté condicionado por
su talento, proyeccion y esfuerzo.
Hoy dia Montessori International
School Conde de Orgaz se ha con-
vertido en una referencia dentro
del panorama educativo espafiol
gracias a una sélida trayectoria de
mas de medio siglo y a una meto-
dologia propia, basada en la Peda-
gogia Montessori original.

¢Qué cursos se imparten en el co-
legio y cudl es su estructura ac-
tual?

Contamos con dos centros. En
Kindergarten cubrimos la etapa de
Educacion Infantil (2 a 5 afios). A
partir de los 6 afios los alumnos
pasan a Primaria y contintian con
nosotros hasta la Universidad. Des-
de 2° de ESO, pueden optar por el
Diploma Dual® USA, que ofrece
la oportunidad de obtener dos ti-
tulaciones: la oficial espafiola y el
American High School Diploma de
los Estados Unidos. Nuestro equipo
humano esta formado por mas de
cincuenta profesionales, cuidado-
samente seleccionados por su gran
formacion y dilatada experien-
cia internacional en la aplicacién
practica del Método Montessori; lo
cual implica desarrollar un trabajo
artesanal con cada alumno. “Cada
nifio es maravillosamente diferen-
te”, repetia continuamente Maria
Montessori, y su legado nos obli-
ga a trabajar con ellos de manera
personalizada y en un ambiente
preparado.

¢Como definiria su proyecto edu-
cativo y en qué aspectos lo consi-
dera innovador?

Somos un colegio integrado ofi-
cialmente en el Programa Educa-
tivo Espafiol, con curriculo inter-
nacional basado en la Pedagogia
Montessori; un método de ense-
flanza esencialmente practico que
fomenta la libertad creativa y la
autonomia del nifio, en todos los
aspectos, siendo esta la primera
diferencia (fundamental) con el
sistema de ensefianza tradicional.

El segundo aspecto diferencial
es que, en nuestros colegios, el
profesor no es un “jefe” vigilante
y amenazante, ni tampoco es un
“amigo enrollado”. Su labor mds
importante se da en el aspecto mo-
tivacional de la ensefianza, porque
un ser humano motivado no tiene
barreras.

A partir de 2° de ESO,
los alumnos del centro
pueden optar por el
Diploma Dual® USA,
que ofrece la
oportunidad de obtener
la titulacion oficial
espanola y el American
High School Diploma
de los Estados Unidos

La tercera gran diferencia es
el objetivo. Aunque es cierto que
nuestros estudiantes logran acce-
der a las mejores universidades
de Espana y del mundo, nuestro
objetivo va mds alld de esa mera
escala de formacién, y consiste en
que ademads sean felices, alegres y
cooperativos. Como parte del curri-
culo, el colegio trabaja con mucha
intensidad los aspectos asociados a
la inteligencia emocional y las ha-
bilidades sociales, con la intencién
de formar alumnos mas optimistas,
empaticos, resolutivos y seguros de
si mismos: es decir, con el objeti-
vo de obtener la mejor versién de
nuestros estudiantes.

¢Entienden las familias ese mode-
lo que propone el colegio?

En nuestro colegio fomentamos
el pensamiento critico y no nos
sentimos identificados con ninguna
ideologia politica o culto religioso.
Lo primero que pedimos a nues-
tras familias es amplitud de mente
y tolerancia, que intenten despo-

jarse de los prejuicios. Deben creer
en lo que pensamos y les propone-
mos, porque de lo contrario no va
a funcionar. Tan importante como
el rendimiento académico y profe-
sional, es el desarrollo personal y
social. Demostramos que es posible
estar entre los mejores colegios de
Espafia sin tener que renunciar a
esas otras herramientas que para
nosotros son tan importantes: la
inteligencia emocional, las inteli-
gencias multiples y las habilidades
sociales.

Después de mds de medio siglo,
écomo valoran su trayectoria?

Cincuenta afios después somos
un colegio de referencia dentro del
panorama educativo nacional, con
una nota media en las pruebas de
acceso a la universidad, afio tras
afio, en torno al 8,50 sobre 10; con
un nivel de inglés que se equipa-
ra al de un colegio britdnico y una
media en las pruebas de francés
cercanas al 9 sobre 10. Hoy nues-
tros alumnos optan por las carreras
deseadas en las mejores Universi-
dades de Espafia y del mundo (9
de cada 10 logran entrar en la pri-
mera opcién de carrera deseada).

Maria Montessori rescatd la cos-
movision de la filosofia de Aristo-
teles, esencialmente vinculada a la
busqueda de la felicidad a través
de las metas y el esfuerzo. Haber
inculcado esa visién en nuestros
estudiantes es, sin duda, uno de
nuestros mayores logros: ser testi-
gos, dia a dfa, del progreso de ese
espiritu, del establecimiento de
ese vinculo, y ver como los alum-
nos alcanzan sus objetivos, disfru-
tando del proceso, al tiempo que
descubren sus propias aptitudes y
talentos.

¢Cudles son los planes de futuro
del centro?

“Cada nifio es maravillosamente
diferente”, pero también cada ge-
neracion, cada grupo, cada escena-
rio futuro. La tnica posibilidad de
sacar la mejor version de cada es-
tudiante es analizando en profun-
didad sus inquietudes, y adaptando
los objetivos a sus particularidades.
De cara al futuro, solo una premi-
sa: no olvidarnos de lo que somos,
del camino andado y de la expe-
riencia vital que nos ha permitido
llegar hasta aqui como institucion
educativa de referencia. Nuestros
alumnos lo merecen todo, mere-
cen que nos entreguemos a ellos
en cuerpo y alma.
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