PAGINAS ESPECIALES

‘“‘Las empresas pierden hasta 120.000€ anuales por
falta de digitalizacion de sus procesos financieros”

IRigo Aguirre Director de Payhawk en Esparia

Payhawk es una solucion
tecnologica integral que
automatizay digitaliza toda
la gestion de gastosy
pagos de empresa para
pymesy enterprise

ayhawk ayuda a eliminar

los procesos manuales de

las notas de gastos, tarjetas

de empresa, gestion y pago

de facturas, y reembolsos a

empleados, lo que permite
reducir errores y lleva a un ahorro de
tiempo y recursos. Ademds, se integra
con los principales ERP o sistemas de
contabilidad, lo que proporciona a los
CFOs el méaximo control y visibilidad en
tiempo real.

Los gastos de las empresas son inevita-
bles. ¢ Controlarlos puede ser la diferen-
cia entre el éxito o el fracaso?

Controlar los gastos de los empleados
es de vital importancia para las empre-
sas, puesto que de esta forma pueden te-
ner una vision completa del estado del
negocio, asi como un mayor control y ca-
pacidad de hacer previsiones.

De hecho, el control efectivo de los
gastos pasa por la automatizacién y digi-
talizacién de los mismos, lo que permite
mantener la informacién financiera del
negocio actualizada en tiempo real, faci-
litando una toma de decisiones mas rapi-
day eficiente.

Ademds, segun los datos de nuestro
dltimo estudio, las empresas pierden has-
ta 120.000[] anuales por falta de digitali-
zacién de sus procesos financieros.

¢A qué tipo de empresas presta servicio
Payhawk?
En Payhawk adaptamos nuestra solu-
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cién a todo tipo de empresas, desde
pymes hasta empresas de tamafio media-
no y grande, y en compaifiias de rdpido
crecimiento, atendiendo a sus necesida-
des para ofrecerles los servicios que me-
jor se ajustan a ellas. Algunos ejemplos
son Fagor, Wallbox, Heura, Wallapop o
Clikalia.

El mercado de gestion de gastos es
muy competitivo, pero a nivel tecnoldgi-
co, tenemos uno de los productos mds
completos del mercado. Ofrecemos la
gestion completa de los gastos y pagos
de empresa, combinando la gestion de
notas de gastos de empleados, tarjetas de
empresa y reembolsos a empleados, con
la gestién y pago de facturas; mientras
que la mayoria de los competidores estan
especializados en una de las dos funcio-
nes.

Ademas, somos la tinica solucién de
gastos de empresa en Europa que ofrece
tarjetas de crédito en EE.UU. y Reino
Unido; y nuestro programa de cashback
es uno de los mas altos del mercado.

Igualmente, nuestra solucion se pue-
de integrar con los principales sistemas
de contabilidad, o ERPs, que utilizan
nuestros clientes, como Netsuite o Micro-
soft Dynamics o SAP, facilitando que las
empresas puedan realizar una gestion fi-
nanciera unificada y sin interrupciones.

Entremos un poco mds en detalle....

Por supuesto. Nuestra solucién auto-
matiza hasta el 80% de las tareas finan-
cieras de una empresa para que los de-
partamentos financieros puedan dedi-
carse a tareas que aportan un valor afia-
dido. Para ello, ofrecemos soluciones
que se adaptan a las necesidades de ca-
da cliente, como la emision de tarjetas
de empresa VISA, para que cada traba-
jador que incurra en gastos pueda
afrontarlos sin necesidad de adelantar
dinero personal.

Ofrecemos un servicio de gestiéon de
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notas de gasto, para eliminar las tedio-
sas hojas de gasto manuales que tanto
tiempo y recursos consumen. De esta
forma, cuando se realiza un gasto, los
empleados reciben una notificacion en
su teléfono mévil para que adjunten una
foto del ticket o recibo, y este se carga
automdticamente en la plataforma. Un
potente OCR extrae toda la informacion
automaticamente para que el empleado
no tenga que imputar nada. Asi se logra
un mayor control y transparencia sobre
todos los movimientos realizados y se
elimina el 100% del papel. Ademas, la
solucién permite, desde la misma plata-
forma, realizar el reembolso a emplea-
dos en un solo clic a través de transfe-
rencias bancarias.

Nuestra solucién permite digitalizar y
automatizar la gestién y pago de factu-
ras; y nos integramos via API con los
principales ERPs del mercado, lo que fa-
vorece una gestiéon unificada y un flujo
ininterrumpido de la informacién.

Por ultimo, con nuestra integracion
con 60dias, las compaiifas pueden recu-
perar el IVA de los tickets y recibos de
gastos de empresa de forma automatiza-
da, maximizando la deduccion y ganan-
do liquidez.

¢Se adaptan las empresas y los usua-
rios con facilidad?

Asi es. Y es gracias a la facilidad de
implementaciéon de nuestra solucién,
que en una semana puede estar lista para
ser usada, junto con las ventajas que
aporta contar con una gestion de gastos
y pagos digitalizada y automatizada.

¢Hacia donde crees que irdn las futuras
tendencias del sector?

El avance en digitalizacién que ha ex-
perimentado el ecosistema empresarial
espafiol en los ultimos meses ha contri-
buido a un cambio de mentalidad, en el
que las empresas estan mds abiertas que
nunca a buscar soluciones digitales que
les permitan ganar en eficiencia y renta-
bilidad.

Segun nuestros datos, el 80% de las
empresas espafiolas tiene previsto inver-
tir en tecnologias que les permitan digi-
talizar sus procesos financieros; mien-
tras que el 86% de los directivos finan-
cieros espafioles considera que digitali-
zar las operaciones del area financiera y
contable permitiria reducir los costes
empresariales.

Esto abre la puerta a las fintechs, so-
bre todo en el drea de la gestién de las fi-
nanzas de las empresas. Estd previsto
que, durante los préximos afios, el
desarrollo de herramientas de gestién
de notas de gastos de empresas (39%)
sea una de las soluciones en las que mas
se invierta.
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Sobre Payhawk

Payhawk nacié en 2018, de la
mano de los tres cofundadores:
Hristo Borisov (CEO), Konstantin
Dzhengozov (CFO) y Boyko Ka-
radzhov (CTO), con la idea de
ayudar a las empresas en creci-
miento, reinventando la manera
en la que estas gestionaban sus
gastosy, asi, liberar al equipo fi-
nanciero de tareas mecanicasy
repetitivas para que, mas alla de
una funcién meramente admi-
nistrativa, pudieran aportar valor
a sus compafiias, y permitir que
estas fueran mas estratégicas,
competitivasy exitosas.

En Espafia aterrizaron a finales
de 2020, y su evolucion ha permi-
tido situar el mercado estatal co-
mo uno de los mercados princi-
pales de Payhawk. “Durante 2022
hemos crecido un 242% vy, ac-
tualmente, Espafia aporta el 20%
de la facturacion global. Empecé
en el pais solo, pero ahora ya so-
mos un equipo de 25 personas.
En total, hemos levantado 240
millones de dolares, alcanzando
en nuestra Ultima ronda, en mar-
z0 de 2022, el estatus de unicor-
nio”, asegura Ifigo Aguirre, direc-
torde Payhawk en Espafia.

rayhawk

www.payhawk.com




