REMITIDO

FORMACION UNIVERSITARIA
DE LA RAREZA AL FUTURO

Hace 20 aiios, nadie aposta-
ba por la formacién no pre-
sencial como modelo de en-
sefanza, salvo Formacion
Universitaria, que decidio
asumir una arriesgada apues-
ta por este modelo de apren-
dizaje

odo surgid de un pequefio equi-

po de profesionales, con Igna-

cio Campoy, su actual director

general, a la cabeza, que deci-

di6 apostar por la formacién no
presencial como modelo de ensefianza:
Formacién Universitaria.

De una primera sede en Sevilla, hoy,
dos décadas después, la institucién aca-
démica cuenta con oficinas en Madrid,
Barcelona y las Palmas de Gran Canaria.
“Fue una apuesta arriesgada, porque
eran muchos los que dudaban de esta
metodologia que le quitaba la prioridad
a la formacion fisica presencial, para ce-
der el protagonismo al alumno y a su au-
tonomia como eje del aprendizaje”, re-
cuerda Ignacio Campoy.

Tampoco debemos olvidar que la
pandemia de la Covid-19 provoco, u
obligd, a un cambio de habitos que en el
caso de la formacién online ha significa-
do que este modelo educativo se haya
vuelto esencial. “La imposibilidad de re-
alizar clases presenciales reforzé la for-
macion online y su importancia ha au-
mentado considerablemente. El entorno
virtual es ahora el nuevo entorno de
aprendizaje, que ya es el presente de la
formacién”, cuenta Campoy.

Han aparecido nuevos actores en el
panorama educativo, herramientas, re-
cursos que no obligan a la presenciali-
dad y que permiten estudiar a la carta
sin las limitaciones espacio tempora-
les... Provocando un boom de este tipo
de estudios. Pero, al contrario que mu-
chas escuelas y universidades que tuvie-
ron que crear toda la infraestructura de
cero, Formacién Universitaria pudo se-
guir con su labor sin mds impedimentos
que los que nos encontrdbamos todos en
aquellos duros momentos.

Y este boom en el sector formativo
también tuvo su repercusion en el ntime-
ro de empleos directos e indirectos vin-
culados a él. En el caso de Formacién
Universitaria, hoy la conforman un equi-
po de profesionales que supera los 250
(entre empleos directos e indirectos);
mas de 150.000 alumnos de hasta 80
nacionalidades que han pasado ya por
sus aulas virtuales (una cifra que sigue
creciendo); y su portfolio de cursos que
supera los 4.000.

Estos numeros han llevado a Forma-
cion Universitaria a ser, actualmente,
una de las principales instituciones aca-
démicas experta en e-learning que foca-
liza su actividad formativa en la: Forma-

Ignacio Campoy, director general de Formacién Universitaria

"Nuestro objetivo es formar
personas para el empleo actual
y del futuro, y no para el del
pasado”

cién Universitaria de Postgrado, Formacién
Profesional, Certificados de Profesionali-
dad, y Formacién Permanente. “Todo, con
el objetivo de formar personas para el em-
pleo actual y del futuro, y no para el del pa-
sado. Tenemos un modelo formativo pro-
activo e innovador. Somos la instituciéon
académica idonea para el que trabaja y pa-
ra el que busca trabajar. Una institucién
académica donde caben alumnos de todo
el mundo, de todas las edades, de todos los

niveles econémicos y de todos los intereses
formativos y profesionales. En resumen,
una institucién académica lider en Espafia
que facilita el acceso a la formacién técnico
profesional a todas las personas interesa-
das, con un modelo de formacién no pre-
sencial que elimina las barreas de acceso
por motivos de residencia u horarios”, ana-
liza Ignacio Campoy, director general de
Formacién Universitaria.

EN EVOLUCION CONSTANTE

Formacion Universitaria, con sus 20
afios de historia y su director al frente que
no se conforma con algo que simplemente
funciona y que siempre quiere ir un paso
mas alla, han logrado cubrir practicamente
todo el espectro formativo, y siempre desde
una continua actualizacién y adaptacién a
las necesidades de sus alumnos. “Es indis-
pensable contar con los mejores en térmi-

FORMACION UNIVERSITARIA Y LA SOCIEDAD

“Si de algo nos sentimos orgullosos en
Formacion Universitaria es de nuestra ac-
tiva politica de Responsabilidad Social.
Nuestra actitud proactiva para ayudar a
otros que no han tenido tanta suerte a
través de la formacion como herramienta
para su desarrollo profesional y personal,
es algo que desde el principio llevamos
muy en el ADN de nuestra organizacion.
Es el caso del programa de becas forma-
tivas que tenemos en marcha para usua-

rios de Proyecto Hombre Sevilla, la plata-
forma Mujeres Valientes, la organizacién
Red Madre o los del Centro para Perso-
nas sin Hogar Miguel de Mafiara, gestio-
nado por las Hijas de la Caridad. Gracias
a esto, muchos de sus usuarios han con-
seguido la insercién laboral y una espe-
ranza de futuro, y esto es lo que realmen-
te nos mueve y nos llena de orgullo”, su-
braya Ignacio Campoy, director general
de Formacién Universitaria.

nos de calidad formativa, un equipo do-
cente entre los que destacan pedagogos,
tutores, formadores... Y un cuadro de
expertos que son profesionales en ejerci-
cio que complementan y aportan valor a
nuestro modelo formativo”, dice Cam-
poy. Y afiade que “otro elemento clave es
nuestra gestion de practicas profesiona-
les. Hasta el momento mas de 3.000 em-
presas han recibido a nuestros alumnos
y, ademads, contamos con la acreditacién
como Agencia de Colocacién autorizada
por el gobierno de Espana”.

|

"Hasta el momento mas de
3.000 empresas han recibido
a nuestros alumnos y,
ademas, contamos con la
acreditacién como Agencia
de Colocacién autorizada
por el gobierno de Espaiia”

Pero, a veces, donde nacemos se nos
queda pequefio para nuestras expectati-
vas vitales. Asi, Formacién Universita-
ria, con su vocacion internacional, aca-

ba de cerrar la alianza con el Circulo de

Universidades Hispanoamericanas (Al-
fonso Tercero el Magno y la Universidad
mejicana CLEA), lo que va a permitir
que sus alumnos puedan acceder a la
oferta de mas de 20 universidades.
“También tenemos firmado un acuerdo
con la universidad italiana Ecampus,
que permitird a nuestros alumnos con ti-
tulacién universitaria reglada (Grado,
Licenciatura, Diplomatura, Master Ofi-
cial Universitario o Doctorado) cursar
masteres universitarios con dicha uni-
versidad, como es el caso del Master
Oficial Universitario en Direccién Gene-
ral, el Master Oficial Universitario en
Mediacién en Tramitacion y el Mdaster
Oficial Universitario en Peritaje en tra-
mitacién. Por no mencionar la alianza
que mantenemos con la espafiola Uni-
versidad de Nebrija, quien acredita
nuestros programas formativos desde
hace aflos”, anuncia el director.

Ademas, aflade Ignacio Campoy en
clara referencia a este espiritu empren-
dedor que siempre le caracteriza, “esta-
mos trabajando para que la Formacion
Universitaria del futuro ofrezca una for-
macién mas accesible a todos los ciuda-
danos de mundo (internacionalizacion);
una formacién mas asequible (forma-
cién adaptada a la situacion econdmica
personalizada); una formacién mads vir-
tual (metaverso); una formacién ma4s in-
novadora (nuevas ensefianzas profesio-
nales provocadas por la aceleracion digi-
tal); una formacién mds global (joint
ventures)...”. Deberemos estar atentos.
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